
 

 

Prot. n. 12628/2025 
del 26.08.2025   
 

Albo web 

Amministrazione Trasparente 

 
AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICO DI MANUTENTORE/TUTTOFARE PRESSO LE SEDI DEL LICEO                 

“G. MARCONI” - l’A.S. 2025/2026 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   Il Regolamento di contabilità D.I. n. 129/2018; 

VISTA   la legge 27/12/2006 n. 296 e successive modificazioni; 

VISTI    i commi da 149 a 158 dell’art.1 della Legge 24/12/2012, n. 228; 

VISTO Il DL. Vo 7 marzo 2005, n. 82. Codice dell'amministrazione digitale e gli aggiornamenti 

seguenti; 

VISTO Il D. Lgs. 81/08 e in particolare l’art.32; 

VISTI   

 il D.P.R. 207/2010 Regolamento di attuazione del Codice dei contratti  

 La legge 123/07; 

 Il D.LGS 36/2023 Codice Appalti e in particolare l’art.50; 

 L’ 26 della Legge 488/1999; 

VISTO il DPR 28/12/2000 n. 445; 

VISTA la legge 107/2015 buona scuola; 

VISTO il regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale 

da parte del Dirigente Scolastico; 

ACCERTATA la necessita di procedere all’individuazione di n. 1 manutentore/tuttofare per 

garantire i piccoli interventi di sistemazione/manutenzione di banchi, sedie, porte, finestre, armadi, 

sostituzione neon ecc. per  l’a.s. 2025-2026 

PRECISATO CHE l’eventuale contratto verrà stipulato digitalmente mediante scrittura privata; 

VALUTATA la disponibilità di bilancio; 

RITENUTO di procedere in merito; 

 

AVVIA 

 

la procedura di analisi di mercato per la ricerca di n. 1 manutentore/tuttofare 

 

 1 - OGGETTO DEL SERVIZIO 

La presente procedura ha per oggetto l’individuazione di n. 1 manutentore/tuttofare per garantire i 

piccoli interventi di sistemazione/manutenzione che si rendono necessari quali ad esempio (e non in 

modo esaustivo): sistemazione/manutenzione di banchi, sedie, porte, finestre, armadi, sostituzione 

neon ecc. nel periodo 15/09/2025 - 31/05/2026 
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 2 – DESCRIZIONE DEL SERVIZIO OFFERTO 

Il servizio di cui al p.to 1 verrà svolto in autonomia organizzativa e gestionale, in base alle esigenze 

che di volta in volta si prospetteranno; 

 

3 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla selezione tutti coloro che posseggono i seguenti requisiti (da possedere alla 

data di scadenza del presente avviso): 

1. essere maggiorenni; 

2. godimento dei diritti civili; 

3. idoneità fisica all’impiego; 

4. non avere condanne penali ne procedimenti penali in corso; 

5. esperienze pregresse 

 

4 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE  

Gli interessati dovranno compilare l’allegata “Domanda di partecipazione” e presentarla alla scuola 

utilizzando una delle seguenti modalità: 

PEC: psps020006@pec.istruzione.it  

Brevi manu all’ufficio protocollo dell’Istituto in via Nanterre, 10 – 61022 Pesaro (PU) 

 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta 

indicazione dell’indirizzo di posta certificata o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 

forza maggiore. 

 

La domanda di partecipazione va presentata utilizzando l’allegato A Domanda di partecipazione 

entro le ore 20:00 di mercoledì 10 settembre 2025. 

 

5 – COMPARAZIONE ISTANZE  

L’assegnazione dell’incarico avverrà ai sensi del D.LGS 36/2023 Codice Appalti e in particolare 

l’art.50. 

 

L’affidamento potrà, a giudizio insindacabile della Scuola, avvenire anche in presenza di una sola 

istanza pervenuta purché contenga i requisiti di cui al p.to 3. 

 

Nella comparazione si terrà conto dell’esperienza maturata nei settori di competenza.  

 

 6  –DURATA DEL CONTRATTO  

Il contratto ha durata dal 15/09/2025 - 31/05/2026 

 

7 - CLAUSOLA PARTICOLARE DI CESSAZIONE 

La Scuola si riserva il diritto di cessare il contratto in qualsiasi momento e senza oneri aggiuntivi se 

non quelli dovuti alla data di cessazione, qualora venga messo a disposizione della scuola analogo 

servizio dagli uffici scolastici di riferimento o dal ministero. 
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8 – COMPENSO 

Per l’incarico in oggetto sarà corrisposto un compenso di euro 8.000,00 (ottomila) lordo dipendente. 

 

9 - MODALITÀ DI PAGAMENTO 

Il pagamento avverrà in base alla seguente tempistica: 

entro il 31 dicembre 2025 euro 2.700,00 (duemilasettecentoeuro/00) lordo dipendente 

entro il 31marzo 2026  euro 2.700,00 (duemilasettecentoeuro/00) lordo dipendente 

entro il 30 giugno  2026  euro 2.600,00 (duemilaseicentoeuro/00) lordo dipendente 

                                                         
10 – TRATTAMENTO DEI DATI  

I dati forniti dall’azienda, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. 679/2016.  

I dati dichiarati saranno utilizzati dalla Scuola esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 

quale la presente dichiarazione viene resa. Ai sensi del regolamento europeo 679/2016, potrà accedere 

ai dati che La riguardano chiedendone la correzione, l’integrazione e, ricorrendone gli estremi, la 

cancellazione o il blocco.  

 

 11 – FORO COMPETENTE  

Per qualsiasi controversia afferente l’interpretazione, esecuzione e risoluzione della presente analisi 

di mercato è competente il foro di Pesaro. 

Per tutto quanto non esplicitamente previsto nella presente analisi di mercato, le parti fanno richiamo 

e riferimento alla normativa vigente in materia. 

 

Allegati 

Allegato A – Domanda di partecipazione 

 

 

      IL DIRIGENTE 

prof. Luca Maria Antonio Testa 
(documento firmato ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 

 

PSPS020006 - ADC9C09 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012628 - 26/08/2025 - VI - U

Firmato digitalmente da TESTA LUCA MARIA ANTONIO


		2025-08-26T10:44:55+0000
	LUCA MARIA ANTONIO TESTA




