
 

 

 

Prot. 14620/2025                                                     Albo 

del 07.10.2025                        Amministrazione Trasparente  

         

 

Programma Operativo Complementare - POC 
 

Programma Operativo Complementare – POC “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo 

di Rotazione (FdR) – Obiettibo Soecifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi 

di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 

64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 

istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 

 
C.U.P.  D74D25002050001 

 

Decreto avvio Progetto e Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali per 
esperti formatori nell’ambito del progetto POC “per la scuola” 2014-2020 - Codice 
Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-MA-2024-25 - a.s. 2025/2026. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

 
 
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Vista la Legge 27 dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 

e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)” e successive modificazioni; 

Visti  i commi da 149 a 158 dell’articolo 1 della Legge 24 dicembre 2012, n. 228 

“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge 

di stabilità 2013)”; 

Visto   il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e gli aggiornamenti 

seguenti; 

Visto  il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici, e in particolare l’art.50; 

Vista  l’articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2000)”; 
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Visto il Programma Operativo Complementare POC “Per la Scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020 a titolarità del 

Ministero dell’Istruzione approvato da parte della Commissione Europea con decisione 

C82014) n. 9952 del 17.12.2014;  

Visto  il Programma Operativo Complementare – POC “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato 

con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettibo Soecifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-

azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 

15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 

secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”; 

Visto l’ Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 

terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 

coordinamento del docente tutor”  

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per l’a.s. corrente; 

Visto la delibera del Collegio Docenti n. 39 del 14.05.2025; 

Visto la delibera del Consiglio d’Istituto n. 99 del 19.05.2025; 

Vista  la candidatura n. 1095864 del Liceo “G. Marconi” di Pesaro (PU); 

Visto   il finanziamento del progetto prot. AOOGABMI-105104 del 19.06/2025 di 

autorizzazione del progetto 10.1.6A-FDRPOC-MA-2024-25 di euro 134.949,60 

(Centotrentaquattromilanovecentoquarantanoveeuro/60); 

Visto il Decreto di assunzione incarico RUP Prot.n. 14605 del 07.10.2025; 

Visto il Decreto di assunzione in Bilancio Prot.n. 14606 del 07.10.2025; 

Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 06.02.2025 di approvazione del 

Programma Annuale 2025; 

Considerato   che il progetto di cui sopra intende potenziare le azioni e i percorsi di orientamento 

nelle classi terze, quarte e quinte del nostro Liceo Scientifico, Musicale e Coreutico 'G. 

Marconi', nell'articolazione dei vari indirizzi di studio presenti, con il coordinamento 

del docente tutor, per favorire scelte consapevoli tali da valorizzare e far emergere i 

talenti degli studenti, con l’obiettivo di diminuire il fenomeno della dispersione 

scolastica e soprattutto per valorizzare e potenziare le competenze di ciascuno al fine 

di consentire ad ogni studente la piena realizzazione del proprio progetto di vita. 

Attraverso percorsi esperienziali, azioni di orientamento e di continuità con l'assai ricca 

offerta formativa dell'Istituto, si indirizzeranno gli studenti verso sempre più 

consapevoli scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi. 

Considerata la necessità di individuare formatori per i moduli POC “per la scuola” 2014-2020 - 

Codice Progetto 10.1.6A-FDRPOC-MA-2024-25 di seguito specificati: 

  

PSPS020006 - ADC9C09 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014620 - 07/10/2025 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da TESTA LUCA MARIA ANTONIO



 

 

1. A gonfie vele 

2. Arriva la banda 

3. Coraliter 

4. Jazz ensemble 

5. Danzando…in scala 

6. Career planning, orientamento e futuro  

7. Energia per il Futuro 

8. Orientamento al giornalismo 

9. Medicina e psicologia dello sport 

10. Match & Training Analysis: nuovi approcci scientifici e tecnologici per lo sport 

11. Astronomia e astrofisica 

12. A gonfie vele…..d’inverno 

13. English conversation 

14. Filmaking 

15. I libri liberano la testa 

16. Medical fitness 

17. Teatro LiberaMente 

18. Tecnologie fotografiche 

19. Tecniche di massimo rendimento 

20. Criminologia e diritto 

21. Robotica 

22. Creatività in movimento 

23. Laboratorio Cinema 

24. Le regole dello Sport 

25. Comunicazione della scienza 

 
Verificata la disponibilità in bilancio; 

 
 

Decreta 
 

 Di dare ufficialmente avvio al Progetto POC “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo 
di Rotazione (FdR) – Obiettibo Soecifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, 
interventi di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 15 novembre 2024, n. 
231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, 
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento 
del docente tutor”- Finanziamento euro 134.949,60 
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(Centotrentaquattromilanovecentoquaranta). 

 
 

 Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») diretto al conferimento di almeno 
un incarico individuale (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di attività di 
formatori per i moduli POC “per la scuola” 2014-2020 - Codice Progetto 10.1.6A-FDRPOC-
MA-2024-25  

 

 

 

 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

Il presente Avviso è diretto al conferimento di almeno un incarico per la realizzazione di attività 

di formatori per i moduli POC “per la scuola” 2014-2020 - Codice Progetto 10.1.6A-FDRPOC-

MA-2024-25 di seguito specificati: 

 

Titolo modulo 

 
 
 

Descrizione 
voce di 
costo 

modalità 
di calcolo  

valore 
unitario/costo 

orario 

A gonfie vele 

Fornire agli studenti competenze per poter 
scoprire il proprio io immaginando il proprio 
futuro 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

Arriva la banda 

Attività musicale di tipo laboratoriale per 
rafforzare sia l’aspetto delle tecniche strumentali 
e stilistiche dei singoli, ma soprattutto l’aspetto 
aggregativo del suonare e dello stare insieme. 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

Coraliter 

Attività che attraverso la musica pone al centro 
la persona e il gruppo il loro benessere, il loro 
potenziale espressivo e non esclusivamente 
l’oggetto della musica in quanto questa diventa 
materia plasmabile intermediaria di relazioni, 
dialogo condivisione di emozioni e stati affettivi.  

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

 Jazz ensemble 

Studio e perfezionamento dello stile jazz 
attraverso la musica d’insieme con argomenti 
come armonia jazz, improvvisazione e repertorio. 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

Danzando…in scala 

Corso di formazione realizzato in collaborazione 
con l’Accademia Teatro alla Scala, dedicato a 
scenografia e illuminotecnica applicate alla danza esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 
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e allo spettacolo dal vivo. Il percorso offre una 
panoramica teorico-pratica sulla progettazione 
scenica, sull’uso creativo della luce e sulle 
tecniche di allestimento, con docenti e 
professionisti del settore. L’obiettivo è fornire 
competenze operative per comprendere e 
valorizzare lo spazio scenico, integrando 
scenografia, luci e movimento nella creazione 
artistica. 

Career planning, 
orientamento e 
futuro  

Quante volte ti trovi a fare una scelta? Anche ora. 
Stai scegliendo di continuare a leggere. 
Ognuno/a di noi prende in media 35.000 
decisioni al giorno. Molte sono involontarie. Ma 
una parte di esse sono rilevanti e influenzano il 
nostro futuro. Ecco quindi la sfida del tuo 
orientamento personale: non è solo scegliere che 
università o lavoro fare, non è solo quali passi 
fare per scegliere la propria carriera 
professionale (queste cose le faremo!) ma è un 
processo di apprendimento continuo. In questo 
corso ti daremo gli strumenti per scoprire di più 
su te stesso/a, e te stesso/a in relazione alle 
passioni, attitudini, allo studio, al lavoro, al 
tempo libero. Come? Con un po’ di musica 
selezionata di sottofondo, attraverso una 
didattica coinvolgente, con laboratori di 
immaginazione, creativi, di progettazione del 
(tuo) futuro, con la testimonianza di giovani 
professionisti (magari ex-studenti) per esplorare 
futuri possibili e scoprire come quello che studi si 
declina nel mondo del lavoro e delle tue prossime 
scelte. Il corso è consigliato soprattutto per 
studenti di 4^ e 3^ superiore. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Energia per il Futuro 

Corso di efficientamento energetico, rilevazione 
delle dispersioni termiche delle aule del liceo, 
soluzioni da proporre per ridurle. Simulazioni in 

laboratorio di energetica ambientale. esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

Orientamento al 
giornalismo 

L'obiettivo del corso è quello di avvicinare i 
ragazzi al mondo della stampa, fornendo loro gli 
strumenti di base per capire il sistema 
dell'informazione, diventandone utenti attivi e 
non passivi. Attraverso lezioni teoriche e 
laboratori, gli studenti impareranno a capire 
come si scrive una notizia, come si leggono i 
giornali e cosa c'è dietro il prodotto finito. I 
ragazzi, con uscite didattiche durante il corso 
dell'anno, entreranno in contatto diretto con 
redazioni di giornali, uffici stampa e altre realtà 
locali che ogni giorno lavorano all'interno della 

fabbrica delle notizie e della cronaca. esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 
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Medicina e 
psicologia dello 
sport 

Nozioni di base di fisiologia dell'esercizio 
applicata alle attività motorie e sportive, sia in 
relazione alla performance sportiva sia al 
movimento finalizzato al miglioramento 
dell'efficienza fisica e della qualità della vita. 
Aspetti medico-legali relativi alla pratica sportiva 
agonistica e non agonistica, e problematiche 
relative all'alimentazione, all'integrazione e al 
doping. Il corso sarà arricchito da tematiche di 
psicologia dello sport, quali il team building, la 
gestione delle emozioni e dell'ansia, 
l'allenamento della concentrazione, la 
modulazione dell'aggressività, il lavoro con 
l'intelligenza visiva, le abilità comunicative, 
competenze applicabili nel mondo sportivo, ma 
anche in ambito scolastico ed educativo, 
aziendale e per la crescita personale. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Match & Training 
Analysis: nuovi 
approcci scientifici e 
tecnologici per lo 
sport 

Negli ultimi anni, la tecnologia applicata 
all'attività motoria ha compiuto grossi passi in 
avanti. Il corso vuole fornire gli strumenti 
scientifici per una miglior comprensione delle 
attività sportive. Verranno presentate 
metodologie e tecnologie, finalizzate all'analisi di 
tutti gli aspetti della performance (atletici, 
tecnici, tattici, psicologici). Verranno inoltre 
proposti approfondimenti (sviluppati anche 
mediante specifici tirocini con società sportive 
professionistiche) sulle tecnologie di ultima 
generazione attualmente in uso, come sistemi 
GPS, magliette sensorizzate in grado di rilevare 
ECG e respirazione, strumenti matematici alla 
base di scelte di campo come la definizione della 
miglior formazione titolare negli sport di 
squadra. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Astronomia e 
astrofisica 

L'osservazione del cielo e la struttura 
dell'universo. Orientamento nel cielo diurno e 
notturno. I telescopi. Esperienze di osservazione 
diretta e di utilizzo di software di simulazione. 
Approfondimento sull'influenza delle scoperte 
scientifiche nella storia del pensiero. 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

A gonfie 
vele…..d’inverno 

Utilizzo di discipline nautiche per stimolare 
l’orientamento e lo sviluppo di competenze 
trasversali. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

English conversation 

Acquisizione della padronanza della lingua 
inglese per poter essere più consapevoli del 
proprio futuro in una dimensione di 
interculturalità. 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 
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Filmaking 

Accompagnati da un regista gli studenti 
realizzeranno diversi cortometraggi da loro stessi 
scritti, ripresi e montati. Durante questo 
percorso apprenderanno tecniche di filmaking, 
che cos'è e come si stende una sceneggiatura, 
come si imposta un set cinematografico e le 
riprese (inquadrature, luce, fotografia, audio), 
come si effettuano montaggio e post-produzione 
cinematografica. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

I film liberano la 
testa 

Sogno e realtà attraverso il cinema e i suoi generi. 
Dagli autori fedeli al realismo fino ai grandi 
visionari e veggenti del fantastico, un viaggio 
attraverso il cinema e il suo potere di 
interpretare la vita attraverso la lente 
dell'immaginario. Una proposta che non vuole 
essere accademica ma libera e anarchica (senza 
distinzione tra cinema di serie A o di serie B) e 
aperta allo sguardo critico degli studenti esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Medical fitness 

Studio teorico/pratico degli adattamenti 
funzionali (fisiologici, biochimici, ..) indotti dalla 
pratica fisica nelle discipline individuali e di 
squadra. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Teatro LiberaMente 

Tecniche di recitazione, improvvisazione e 
musical. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Tecnologie 
fotografiche 

In laboratorio, si affronteranno le tecniche di 
grafica e fotoritocco attraverso i software 
Photoshop ed Illustrator esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Tecniche di 
massimo 
rendimento 

Gli studenti impareranno a conoscere ed 
esercitare in modo pratico le metodiche di 
allenamento oggi utilizzate dagli allenatori e dagli 
atleti più evoluti ed attenti. Comprensione di 
come la creatività, l’intuizione, la motivazione, e 
soprattutto la concentrazione e la capacità di 
relazionarsi in profondità con sè stessi che sono 
alla base di ogni attività. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Criminologia e 
diritto 

Un percorso tra criminali e modelli che hanno 
lasciato segni positivi e negativi nel mondo della 
giustizia. Elementi di base di diritto, psicologia, 
filosofia e morale sociale che permetteranno agli 
studenti di comprendere le strade per realizzare 
il bene comune. Il processo penale: la verità del 
true crime da youtube a quella del tribunale. 
Interverranno al corso magistrati e altri 
professionisti impegnati nel mondo della 
giustizia. Gli studenti collaboreranno 
all’organizzazione degli incontri della legalità e 
responsabilità per gli studenti del Liceo esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Robotica 

Alla scoperta del mondo dei robot umanoidi con 
NAO: cosa possono e non possono fare? 
Interazione con l’uomo e con l’ambiente. 
Linguaggio di programmazione Python. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 
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Creatività in 
movimento 

Percorso esperienziale che unisce danza, 
improvvisazione e movimento espressivo per 
stimolare la fantasia corporea e la libertà 
creativa. 

 esperto 
costo ora 

formazione 70,00€/ora 

Laboratorio Cinema 

Attività che offre agli studenti la possibilità di 
avere una ”finestra sul mondo” attraverso le 
attività di cinematografia. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Le regole dello Sport 

Conoscenze dettagliate dei regolamenti e 
situazioni di gioco, acquisizione facoltativa del 
tesserino che oltre ad abilitare all’arbitraggio di 
gare federali, consente l’ingresso gratuito in tutti 
gli impianti sportivi delle federazioni suddette. esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

Comunicazione della 
scienza 

“Lo dice la scienza”, si sente spesso per avvallare 
una tesi. Ma la scienza, lo dice bene? In questo 
corso imparerai a comunicare al grande pubblico, 
con le giuste tecniche comunicative di public 
speaking. Scoprirai come fare delle dimostrazioni 
scientifiche in grado di incuriosire e far 
innamorare della scienza! esperto 

costo ora 
formazione 70,00€/ora 

 

 

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 
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2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

 
Articolo 3 – Criteri di selezione 

 

Verranno valutati: 

- titoli di studio e requisiti professionali specifici sulle tematiche del singolo corso; 

- appropriata esperienza lavorativa riferita allo specifico oggetto della prestazione. 
Gli aspiranti saranno selezionati dalla Commissione appositamente costituita, attraverso la 
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.   

Titoli ed Esperienze lavorative Punti 

Laurea magistrale/specialistica o laurea quadriennale vecchio 
ordinamento attinente al settore richiesto 

5 

Altri titoli di studio attinenti al settore richiesto Punti 1 per ogni titolo 
Max. 5 

Esperienza professionale relativa all’ambito disciplinare del corso Punti 3 per ogni esperienza 

Max. 12 

Esperienze generiche di docenza e/o collaborazione a progetti 
didattici nella scuola 

Punti 2 per ogni esperienza 

Max. 8 

Esperienze specifiche di docenza e/o collaborazione a progetti 
didattici nella scuola relative all’ambito disciplinare del corso 

Punti 5 per ogni esperienza 

Max. 20 

Totale punti 50 

 

Saranno prese in considerazione e valutate le domande pervenute secondo il seguente ordine 

prioritario: 

a. Selezione interna 

Candidature presentate dal personale interno e con sede di titolarità presso questo Istituto 

b. Dipendenti altre Scuole- Collaborazione plurima 

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in 
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servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale docente in servizio 

c/o altre Istituzioni Scolastiche. 

c. Dipendente altre Pubbliche Amministrazioni  

d. Esperti Esterni 

Le domande appartenenti ai gruppi lettere b) c) e d) saranno valutate solo se dal precedente 

gruppo non sono pervenute domande valide. 

In caso di valutazione a pari merito, verrà preferito il candidato più giovane.  

Al termine della procedura comparativa, la Commissione formulerà una graduatoria generale di 

merito. 

Il Dirigente Scolastico provvederà all'approvazione della graduatoria formulata dalla Commissione.  

 
 

Articolo 4 – Durata dell’incarico 

 

1. Ogni attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di 30 ore, da svolgersi, entro il 

15.03.2026   

 

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 79 (Euro settantanove/00) all’ora, inteso quale importo 

complessivo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo 

standard, come previsto dall’Avviso Pubblico prot. AOOGABMI 64310 del 23.04.2025. 

 

2. Il corrispettivo verrà erogato al termine delle attività, come specificato nello schema di lettera di 

incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo. 
 

 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12 di mercoledì 05 novembre 2025, a mezzo PEC (psps020006@pec.istruzione.it), 

o con consegna a mano presso l’ufficio protocollo. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 

dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’Allegato “B” relativo 

all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  
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i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 

della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 

pena l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

8. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati 

a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di 

incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione 

medesima. 

 

 

Articolo 7 – Commissione di valutazione 

 

1. La Commissione, composta in numero dispari, è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche 

professionalità nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente 

scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri 

di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, 

mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene 

in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 

2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali 

sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto 

CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 
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ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al 

personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

 
 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Liceo “G. Marconi” di Pesaro, con sede in 

via Nanterre 10 a Pesaro, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: psps020006@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Liceo “G. Marconi” di 

Pesaro è stato individuato nel Dott. Roberto De Duro, DSFZ srls. 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati. 
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Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

 

Responsabile del procedimento per la presente procedura è il prof. Luca Maria Antonio Testa, in 

qualità di Dirigente scolastico e-mail istituzionale psps020006@istruzione.it, numero di telefono 

0721/453136.  

 
 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-

digitale/bacheca/PSPS020006/1/IN_PUBBLICAZIONE/0/show, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, al seguente link 

https://www.liceogmarconi.edu.it/amministrazione-trasparente. 
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Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.  

 

 

Articolo 14 – Norme di rinvio 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti.  

 

 
 

                                                                        
    IL DIRIGENTE 

                      Luca Maria Antonio Testa 
 

                                            (documento firmato ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 

 

 
 
Allegato A –  Modello domanda di partecipazione 
Allegato B – Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione 
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