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Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Visti

Vista

Vista

Visto

Visto

Vista

Visto

Visto

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Codice avviso/decreto: M4C113.1-2023-1143
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-27942
CUP: C14D23000970006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente 'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa",

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

il regolamento di Contabilita di cui al D.I. n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in
G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13 luglio
2015, n. 107”;

il nuovo Regolamento di contabilita dell’l.C. di Via Acerbi approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 89 del 21/12/2023 a seguito dell’emanazione del D. Lgs
36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21
giugno 2022 n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
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Visto il Decreto del Ministero dell’lstruzione n. 65 del 15/11/2023 recante “Riparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano MISSIONE 4:
ISTRUZIONE RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita;

Visto I’Allegato n. 1 al Decreto di Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra
richiamato che vede I'lstituto Comprensivo di Via Acerbi di Pavia destinatario
delle risorse pari a €. 148.199,92 per le azioni di integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento
delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti;

Vista la Nota Ministeriale prot. AOOGABMI 132935 del 15/11/2023 recante
“Istruzioni operative. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche”

(D.M. 65/2023);

Visto Il progetto inserito sulla piattaforma Futura in data 10/01/2024 n./prot. 1263 del
25/01/2024;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Visti i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;

Visto Il PTOF 2022/2025;

Visto rdo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unita di

yne per il PNRR prot. AOOGABMI reg.uff. U.0010582 del 22/01/2024;

Vista il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2024 approvato con delibera n°
86 del 21/12/2023;

Visto le delibere di adesione del progetto da parte del Collegio Docentidel 19/12/2023
n. 42 e del Consiglio di Istituto del 21/12/2023 delibera n. 97;

Visto le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5

declinano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al
di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone
di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno
individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei
CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere
autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

Viste le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica

Viste le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
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attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita
di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione
degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica.

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi i” &€ una attivita strettamente connessa al raggiungimento
di Target e Milestone del progetto

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei

modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA
di avviare AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO
Art.1 Awviso richiesta di disponibilita

E’ apertala procedura di selezione rivolta al personale interno dell’lc Acerbi per il reclutamento di personale
collaboratore scolastico da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari
(supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalita etc.).

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare € presumibilmente di CIRCA:

a) n°50 ore circa complessive per i collaboratori scolastici
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto, comunque entro il 31/12/2025 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione

La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL:
Collaboratori Scolastici € 18,25/h lordo stato

Art. 4 Compiti dei collaboratori scolastici

La\e figura\e prescelta dovra:

a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare
con il personale impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa
b) Supportare nell’accoglienza dei destinatari del corso

PNRR M4C1I3.1-2023-1143-P-27942 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023)

Firmato digitalmente da ELENA BASSI Pag.3a4



PVIC82500D - AB787A4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0018040 - 10/10/2024 - V1.2 - U

FUTUR A LA SCUOLA

PER LITALIADI DOMANI
. * Finanziato

* .
i dall'Unione europea
NextGenerationEU

- §iJ Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

* ok

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
d) Fornire assistenza alle disabilita.

Art. 5 presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura debitamente firmata, secondo I'allegato
modello A, corredata di copia del documento di identita e della Dichiarazione di insussistenza cause di
incompatibilita a pena di esclusione, entro e non oltre entro le ore 12:00 del giorno 14/10/2024 alla
segreteria dell’Istituto Comprensivo Statale Acerbi di Pavia a mezzo:

e PREFERIBILMENTE VIA MAIL a pvic82500d @istruzione.it
Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e
pari opportunita.

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita entro 10 giorni dalla proposta di incarico
Art. 8 Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima coincidente con la durata del progetto, cioé entro e
non oltre il 15 maggio 2025, a decorrere dalla data dell’incarico/contratto.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 9 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 10 Pubblicita

Il presente Avviso completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione e pubblicato sull’albo on
line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link https://icacerbi.edu.it/, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Elena Bassi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 s.m.i e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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