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CONTRATTO RELATIVO AD INCARICO DI MEDICO COMPETENTE AI SENSI DELLA 

NORMATIVA VIGENTE DEL D. Lgs 81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONE 

 

TRA 
L’Istituto Comprensivo di Via Acerbi 21 – Pavia di seguito chiamato “Amministrazione Scolastica”, CF 

96069460184, in persona del Dirigente Scolastico suo legale rappresentante pro-tempore dott. Marco 

BARBISOTTI, nato a Voghera (PV) il 17/06/1969 C.F. BRBMRC69H17M109B, domiciliato per la sua carica 

presso l’Istituto medesimo,  

E 

ISTITUTO BIOMEDICO ITALIANO S.R.L., P. IVA 01565440185, con sede legale in Via Regina Adelaide 11 

Pavia, nella persona del suo legale rappresentante sig.ra Maria Adele MANZOLI nata a Pavia il 03.07.1960, 

residente in Pavia Viale Montegrappa, 3, C.F. MNZMDL60L43G388Y, indirizzo e-mail: 

amministrazione@istitutobiomedico.it, pec: istitutobiomedicoitaliano@pec.istitutobiomedico.it di seguito 

denominato Contraente. 

PREMESSO 
 

 che l’Amministrazione Scolastica, ai sensi della normativa vigente (D.lgs. 81/08) ha l’obbligo di 

sottoporre a sorveglianza sanitaria il personale dipendente; 

 che la normativa prevede la necessità di avvalersi di un medico definito “competente”, in virtù del 

possesso dei titoli indicati dagli art. 2 e 38 del D.Lgs. 81/08; 

 che la dott.ssa Maria Grazia OMODEI è in possesso dei necessari requisiti e si è dichiarata 

disponibile a prestare la sua opera professionale per conto dell’ISTITUTO BIOMEDICO 

ITALIANO S.R.L.; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
  

la premessa è da considerarsi parte integrante della susseguente pattuizione; 

l’Amministrazione Scolastica incarica in qualità di medico competente la dott.ssa Maria Grazia OMODEI 

che dichiara di accettare l’incarico e di svolgere tale compito secondo le direttive stabilite dai decreti 

precedentemente citati; 

 

 

1. Obblighi del medico competente 
L’esperto presterà la sua opera professionale di Medico Competente e dovrà impegnarsi a: 

 
 Effettuare gli accertamenti sanitari ed esprimere giudizi di idoneità alla mansione specifica, con 

particolare riferimento alle verifiche mirate al rischio videoterminale per gli addetti all’ufficio di 
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segreteria, comprensivi di visita medica, valutazione clinica del rachide ed esame ergo-oftalmologico, 

ove previsti; 

 Collaborare con il Dirigente Scolastico per la predisposizione ed attuazione delle misure per la tutela 

della salute e dell’integrità psicofisica dei lavoratori; 

 Effettuare una riunione informativa, con tutto il personale, in merito ai comportamenti di 

prevenzione dal rischio; 

 Istituire ed aggiornare, sotto la propria responsabilità, per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza 

sanitaria, una cartella sanitaria e di rischio da custodire presso la sede dell’Istituto, con garanzia del 

segreto professionale; 

 Fornire informazioni, ai lavoratori e su richiesta al R.L.S., sul significato degli accertamenti sanitari 

cui sono sottoposti; 

 Partecipare alle riunioni di cui all’art. 35 della Legge 81/2008 e comunicare al R.L.S. i risultati, 

anonimi e collettivi, degli accertamenti clinici e strumentali effettuati; 

 Visitare almeno una volta all’anno, insieme al Dirigente Scolastico, gli ambienti di lavoro e 

partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizioni dei lavorati, ai fini delle valutazioni e dei 

pareri di competenza; 

 Adempiere ad ogni altro obbligo previsto dall’art. 25 del D. L.Vo 81/2008. 

 

2. Obblighi della scuola 
L’ Amministrazione Scolastica per quanto di competenza provvederà: 

 

 Ad informare il medico competente relativamente all’organizzazione dell’Istituto, ai processi 

tecnologici ed ai rischi connessi al ciclo lavorativo, attraverso la tempistica comunicazione del 

documento di valutazione dei rischi, di cui all’art. 28 del D.Lgs. 81/08, ed i suoi periodici 

aggiornamenti; 

 A fornire al medico competente gli elenchi del personale esposto ai vari rischi professionali e ad 

aggiornarlo con sollecitudine; 

 A fornire al medico competente i dati previsti dall’art. 18, comma 2 del D.Lgs. 81/08 (infortuni, 

malattie professionali, ect.); 

 Ad istituire ed aggiornare, ove del caso, i registri degli esposti ai rischi derivanti all’esposizione ad 

agenti fisici, cancerogeni e biologici; 

 A seguire le modalità di adempimento agli obblighi di informazione e formazione stabilite, per 

quanto di sua competenza; 

 Ad assistere, direttamente e o tramite il RSPP i rischi delle varie unità lavorative, il medico 

competente durante lo svolgimento delle visite agli ambienti di lavoro; 

 A custodire, con la salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio; 

 Ad organizzare la riunione periodica di sicurezza preavvisando il medico competente con almeno 30 

(trenta) giorni di anticipo; 

 A fornire con tempestività al medico competente i risultati del controllo dell’esposizione ambientale 

dei lavoratori; 

 Ad informare il medico competente relativamente ad ogni denuncia di malattia professionale o di 

infortunio sul lavoro intervenuti nel periodo intercorrente fra gli accertamenti sanitari periodici; 

 Ad informare il medico competente di eventuali controlli effettuati dall’Organismo di Vigilanza, ed 

a porre alla sua attenzione l’eventuale verbale di ispezione rilasciato. 

 

3.  Sede e modalità di svolgimento 
L’incarico di medico competente si intende riferito alla sede di Via Acerbi, 21 a Pavia. 

Il medico competente svolgerà l’attività libero-professionale di cui sopranei giorni, nelle ore e nei luoghi che 

saranno concordati con l’Amministrazione Scolastica, comunque nel rispetto delle periodicità programmate 

ed in armonia con la normativa vigente e con il D. Lgs. 81/08. 

E’ facoltà del medico competente, ove impossibilitato per motivi eccezionali ad eseguire i compiti di 

sorveglianza nei termini programmati, farsi sostituire da altro medico provvisto di pari requisiti giuridici, da 

lui indicato e nominato pro tempore come medico competente del datore di lavoro. 

Il medico competente è vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute 

inerenti il suo incarico. 

L’incarico di cui al presente punto, per le sue specifiche caratteristiche, verrà svolto dal medico competente 

in qualità di libero professionista, non comporterà alcun vincolo di subordinazione, né obbligo di orario, e , 
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così come esplicitamente voluto e dichiarato dai contraenti, non comporterà nessun rapporto di lavoro 

subordinato. 

 

4.   Compensi 
l’ISTITUTO BIOMEDICO ITALIANO S.R.L. riceverà i seguenti onorari, in considerazione del numero dei 

dipendenti operanti nella scuola e che hanno l’obbligo di sottoporsi alla sorveglianza sanitaria: 

- Incarico annuale comprendente: 

Analisi della valutazione dei rischi da parte del medico competente; Programma sanitario mirato ai rischi e 

stabilisce la periodicità delle visite mediche e degli eventuali accertamenti; Sopralluogo dell’unità 

produttiva da parte del medico competente o di un Suo collaboratore almeno una volta all’anno; relazione, 

descrizione ed analisi consuntiva dei risultati della sorveglianza sanitaria disposizione dell’ASL di 

competenza territoriale; Cartelle sanitarie personali istituite dal medico competente; Invio ASL di 

competenza dati relativi all’azienda (allegato 3B del dlgs 81/08); certificati di idoneità per l’istituto che 

provvederà a dare copia al dipendente; Consulenza estemporanea per richieste (telefoniche) da parte del 

lavoratore ed aziendali; Gestione segreteria contatti, informazione e comunicazioni varie riguardanti 

obblighi sorveglianza sanitaria 81/08; Tenuta scadenze visite ed esami; Tenuta cartelle. Importo: € 350,00.  
- Collaboratori scolastici: visita medica, valutazione rachide, movimenti ripetitivi arti superiori. 

Importo: € 30,00 
- Assistenti amministrativi: visita medica, valutazione rachide posture incongrue; screening erg oftalmico. 

Importo: € 58,00. 
- Visita su richiesta o per assenza (malattia o infortunio) sup. 60 gg. continuativi. Importo: € 30,00. 
- Certificati medici (es. proseguo attività lavorativa gestanti o altro). Importo: € 20,00. 

- Partecipazione alla riunione periodica del servizio di Prevenzione e Protezione. 

Minimo un’ora (uscita esclusa). Importo: € 100,00. 
- Uscita Tecnico Strumentale solo per esecuzione Screening Ergoftalmico. Importo: gratuito. 

- Uscita medico Competente: Importo: gratuito. 
- Interventi a richiesta, incontri con organi di vigilanza, ecc. 

Minimo un’ora (uscita esclusa). Importo: € 100,00. 

 
Si specifica che le prestazioni rese dal medico competente nell’ambito della sua attività di sorveglianza 

sanitaria sui luoghi la lavoro, sulla base del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 sono esenti da IVA ai 

sensi dell’art. 6 delle legge n. 133 del 1999 (risoluzione 18/09/2003 n. 181 – Agenzia delle Entrate) 

Il pagamento degli onorari sarà effettuato a presentazione di fattura elettronica. 

 

5.  Durata 
Il presente contratto è stipulato per anni 1 (uno) dal 23 novembre 2016 al 22 novembre 2017. 

 

6.  Controversie 
Per qualsiasi controversia sarà competente il Tribunale di Pavia. 

 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

               IL CONTRAENTE              

ISTITUTO BIOMEDICO ITALIANO S.R.L.               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Maria Adele Manzoni           Dott. Marco Barbisotti  

 

 

    ------------------------------------------                                                    ------------------------------------------ 
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