ANALISI FROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2022/60%

Presso fistitulo 1.C. "ORAZIQ LAZZARINO" GALLIC(O di REGGIQ DI CALABRIA, l'anno 2022 H giomo 26, del
mese di gennaio, alle ore 08:30, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 159 provincia di REGGIO
CALABRIA.

La riunione si svolge presso Gallico (RC).

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenra
CONCETTA TASSONE Minisicro deliEconomia e pyoon

delle Finanze (MEF)
Ministero dell'Tsirozione,

SALVATORE NUCERA dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

E' presente alla verifica if DSGA dott.ssa Vittoria Lo giudice.

I Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuate 2022 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrative-contabile recato dal D.L. 28 agosto 2018, n. 129 ¢ procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolumentari

Programma Annuale (Mod. A)
Esame relazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico
Correltezza modeffi
Conformita ai principt di bilemcio df ewi all'art. 2 del regolamento

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. 4 e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

!
2
3
4
3. Pureggio Entrate/Spese per attivita ¢ progelti
6. Esatta determinazione del Fondo df viserva (art. 8, contmg 1}

7. Ateendihilita delle previsioni di entrata ¢ congruitg depli stonzigmenti di spesa
8. Perifica Approvizione PTOF

9

Individuazione dell'ammoniare del Fondo econamale per le mingre spese af sensi dell'art, 21 del regolumento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. 1D}

1. Rispetto del vincolo df destinazione delle somme vincolate confluite nell'avenzo di amministrazione presunto

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per anno scolastico 2021/2022 & la seguente:

Mumero sezioni | Numevo sezioni § Torafe sesfoni | Bambini iseritti Bambimi Bamiini Totale bambini Bt cui Media bambini
AN Oraro COk ofario ek ) al 1* settembre frequentanti frequentanti Jrequentand divemiumente | per secione (o)
tiduito (a) notimale (b) sezIONt Con SCFI001 con {f=d+a) ubili

orario vidotto | orario normale
{4 (=)
b3 13 253 238 238 I} iR3]
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Lkl I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
2022 & la sepuente:

o classi Totale olossi | Alupnd isceriti al Alynni Alunni Alunni Totale alunni Iicwi Diffevenza tra | Media alunni
nandi a fedmarth+e) t settembre {6} Sreguentanti freguentanti Jreguentanti frequeniantt | diversamente | alanni isceitdi | per classe (4d)
P clerssl funslonanti T Classi funziomon olassi (imfigprt) abili al 17 settembre
olungato cost M are () 1 atempo avmunle | feezionanti a & alunmi
vre) (o) (da 27 a 30/34 rempi frequetttanti
ore) (p) pivaniprolunga (=)
for (40736 ore)
(%)
| 6 04 82 [ i) 3 & t4.67
1 ] 98 83 11 96 3 2 16,00
4] 101 97 N 92 7 v 15,33
& 103 ar 490 6 13 15.00
6 117 LG 109 6 . 1817
3 3 34 33 33 3 | 11,090
3 33 547 0 458 50 508 30 34 15 34
t 4l &6 34 & A4 7 2 ALY
1 4 63 47 I4 6l 5 2 15,25
1 4 il ik 2 90 ) w2 Al
| ? 7 7 ] 0 700
3 13 224 f t#0 42 222 19 2 p7.08




Dali Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERQ
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolavitg del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminate full-time N 103
Insecpnanti titolarl a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti titolar] di sostepno a terpo indeterminato full-time 31
[nsegnanti titolari di sostcino 4 tempo indeierminato part-time )
Insepmanti su posto normale a tempo delcrminato con contratto annuale Q
Insepnanti di sosiegno a tempo determinato con contraito anpuale 0
Inscgnanti a tempo determinato con contraitg fing al 30 Givgno 1
Insegnantd di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 11
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
[nsegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 4
Insegnanti su posto normale con coniratto a lempo determinato su spezzone orago™ 1
[nsegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
*do censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pit spezzoni e guindi abbia stinvulare diversi contratti con altrettante scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE 156
N.B. il personale ATA va vilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NLUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amrninistrative e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 5
Assistenti Ammministrativi a tempo indeterminato 0
Assistenti Amminjstrativi a tempo delerininato con contratio annuale {)
Assistenti Amministeativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4
Assistenti Tecnici a tempo indeierminato nt
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Asststenti Tecnici a tempo determinato con contraito fno al 30 Giugno 0
Colaborator scolastict del servizi a tempo indeterminato 24
Collaboratori scolastici a tempo indelerminato 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, Infernmiere) a tempo indetenminao 0
Personale altri profili (geardarobicre, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratio 0
annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giupno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time s
TOTALE PERSONALE ATA 34

Programma Annunale (Mod. A)

3
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Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano net seguenti dati:

ENTRATE

OF-Avanro di amministrazione presunto

€374.263.16

02-Finanziamenti dall'Unione Europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Staio € 11.689.00
04-Fmanziamenti della Regione €0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche £ 2 700,00
06-Contributi da privati £ 6.600,00
07-Proventi da gestion economiche € 0,00
08-Rimborsi e restituzione somme £ 0,00
09-Alicnazione di beni materiali £ 0.00
H0-Alienazione di bord irmmateriali € 0,00
} 1-Sponsor e utilizzo locali € 0,00
12-Alire entrate £ 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 395.252,16
SPESE
Attivitd € 352.297.27
AQ]-Funzionpamento generale & decoro della Scuola € 41.442.37

AD2.-Funzionamento amministrativo

€ 110.364.36

AQ3-Didattica

€ 152.418,57

A04-Alternanza Scuola-lavoro € 0,00
A05.-Visite, viage e programumi di studio all’estero €48 071,97
AQG-Attivitd di orfentamento £ 0,00
Progetti £ 42.374,89
PO1-Progetti in ambita "Scientifico, tecnico ¢ professionale” € 18.154,59
PO2-Progetti in ambita "Umanistico ¢ sociale” € 9.057.30
PO3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali™ € 0,00
PO4-Progetti per "Formazione / apgicmamento persopale” € 15.163,00
POS5-Progetti per "Gare € concorsi” € .00
Gostioni economiche B €000
G0O1-Azienda agraria € 0,00
GO2-Azienda speciale € 0,00
GO3-Attivitd per confo terzi &€ 0,00
C04-Ativitd convittuale € 0,00
RoO8-Fondo di Riserva £ 580,00
DH0-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00
TOTALE SPESE € 395,257 6
Z101-Disponibilita finanziaria da proyrammare € 0.00

TOTALE A PAREGGIQ

€ 395.233,16

Deliberazione del PTOF relativa al triennio 2019/2020 - 2020/2021 - 2021/2022 del Consiglio di istituto del

26/02/2019 ¢ ultima delibera di aggiornamento def 28/11/2020.

Verifica Sitnazione Amministrativa Presunta
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I programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 374.263,16, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vanl aggregati di spesa e progett come riportato nel

modello D

UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORT(Q IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO) VINCOLATO NON VINCOLATO
Attiviti € 3134 38R 27 €241 93942 €92 648 85
QOiurtmzionamento generale € decoro della € 35.692,37 € 26.812,57 € 8.870 80
cuola
AQ2-Funzionamento amministrativo € 99255 36 £ 24 486,31 € 74.769,05
A03-Didatlica € 151.568,57 & 142.568,57 € 0.000,00
Al4-Alternanza Scuola-Lavoro £ 0.00 € (.00 £ (0,00
AD5-Visile, viaggl e programmi di studio € 48.071,97 €48.071,97 € 0,00
all’estero
A06-Attivita di orientamento € 0,00 € 0,00 £0.00
Progetti € 39.674,89 €27.374,89 € 12.300,00
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico ¢ € 15.454,39 € 7.154,59 € 8.300,00
professionale™
PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” €9.057.30 €5 08730 € 4.000.00
PO3-Progetii per "Certificazioni e corst € 0,00 £ 0,00 € 0,00
professionali”
P04-Progetti per "Formazione / € 15,163,00 € 15.163,00 € 0,00
aggiornamento personale”
PO5-Progetti per "Gare e concorsi” € 0.00 € 0.00 £ 0,00
| Gestiond economiche € 0,00 € 0,00 & 0,00
GO1-Azienda agraria €000 € (.00 € 0,00
G02-Arienda speciale € 0.00 £ 0,00 € 0.00
GO3-Aftvitd per conto terz € (1,00 € 0,00 € 0,00
GO4-Attivitd convittuale i € 0.00 €0.00 £0.00
TOTALE . € 374.263,16 €208.314.31 € 104 948 85

Si fa presente che, come previsto dall'an.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo 1a realizzazione dell'effettiva disponibilitd finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato,

Nel corso della verifica 1 Revison accertano che:

= Risultano osservale {l-‘:‘ HOrRe }“ﬁ.‘g{)!ﬂ”ﬂ:‘ﬂf{ﬂ"f‘

s La relazione ilhestrativa predisposta dal divigente scolastico ¢ esanstiva nei contenuti richiesti dall’'art. 5, comma 7, del

regolamento

= Now sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

+ M Programme Annuale & conforme ai principi di bilancio df cui all'arr. 2 del regofamento

»  Non seno presenti incoerenze tra § dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

o B presente pareggio Entrate/Spese per attivitd e progetil

£ presente un'esatta deferminazione del Fondo di viserva (are 8, comma )

+ Non song presenti inattendibilita delle previstoni di entrata /o incongruitd deglhi stanziomenti i spesa
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o N PTOF & stato approvato
v Risulte corvetta la procedura di costituzione defl Fondo economale per fe minute spese, ai sensi defl'art. 21, commi § ¢ 2

o E'staro rispetiato il vincolo di destinazione defle somme vingolate confluite nell'avanzo of amministrazione presunto

Conclusioni
{ Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2022 nonché della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolanti contabile sul Programma Annuale 2022,

[} presente verbzle, chiuso alle ore 09:30, Fanno 2022 il giome 26 del mese di gmnmo, viene letto, confermato,

soltoseritto ¢ successivamente inserito nell'apposito registro.

wir\\ /
TASSONE CONCETTA ( IR
NUCERA SALVATORE . /%::Mﬁ? -
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