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DETERMINA N. 173

DETERMINA NOMINA MEDICO COMPETENTE E PRESTAZIONI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO (ai sensi del D.Lgs. 81/2008
e ss.mm.ii.)

CODICE CIG 9740688E03

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 43, comma 3 del D.I. 129 del 28 Agosto 2018i, ai sensi del quale le Istituzioni Scolastiche possono stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita’ ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa,

nonche’ la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti

amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 Marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 Marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti
locali, per la riforma delle Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO I'art. 36, lett.a) “contratti sotto soglia”, del D.Lgs 18 Aprile 2016, n. 50 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e

forniture”;

VISTO il Regolamento di esecuzione dei Contratti Pubblici (D.P.R. n. 207 del 05/10/2007);

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO l'art. 37 c.1) del D.Lgs 18 Aprile 2016, n. 50, in materia di aggregazioni e centralizzazioni delle committenze che prevede

I"avvio di procedure autonome per fornitura di beni e servizi sotto la soglia di €. 40.000,00, anche senza la qualificazione necessaria
prevista dall’art. 38;

VISTO il D.L. 32/2019 “Decreto Sblocca Cantieri” e L. 55/2019 “Legge di conversione”;

PRESO ATTO che per forniture di beni e servizi di importo inferiore ad €. 40.000,00, non sussiste |'obbligo di invio dei dati di cui
all’art.7,c.8, del D.Lgs. 12 Aprile 2006, n. 163, all'A.V.C.P;

PRESO ATTO che la fornitura in parola e’ vincolata alla normativa relativa alla Tracciabilita’ dei flussi finanziari, di cui all’art. 3 della
L. 136/2010;

VISTO I'art. 18, c.1 lett.a) e I'art. 41 del D.Lgs. n. 81/2008 i quali stabiliscono, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di nominare
il Medico Competente per I'effettuazione della sorveglianza sanitaria, nei casi previsti dal decreto stesso;
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CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si rende necessario
procedere all'individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all’l.S. una figura professionale in possesso di specifiche competenze che
consentano di assumere I'incarico di medico competente;

CONSIDERATO che la fornitura rientra sotto la soglia comunitaria;

CONSIDERATO che si ritiene di procedere per affidamento diretto, vista I'urgenza di reperire una figura a cui affidare il compito di
sorveglianza sanitaria e di monitorare lo stato di salute dei dipendenti e dei rischi connessi al mutamento delle condizioni di lavoro,
per tutto I’ anno scolastico, per tutti gli adempimenti che il caso specifico prescrive obbligatoriamente stante la responsabilita’ del
Dirigente Scolastico ;

VISTO che il Dott. Mamone Vincenzo, nato a Rizziconi RC, il 08/08/1968 e residente in Rizziconi RC, in Via delle Bande Nere, n°28 -

C.F.MMNVCN68R08H359X, ha collaborato nel corso dell’anno scolastico appena trascorso, in qualita’ di MEDICO COMPETENTE,
regolarmente incaricato da questa Presidenza con lettera d’incarico prot. n. 2687/1V.8 del 01/09/2021, il quale ha operato in
maniera eccellente, essendosi reso disponibile e pienamente operativo in tutta la fase emergenziale a tutt’oggi;

VALUTATI positivamente il servizio prestato dal Medico Competente Mamone Vincenzo, i titoli culturali, le specifiche e pluriennali
esperienze nel settore della medicina del lavoro anche nell’lambito delle Istituzioni Scolastiche, tali da garantire un’assistenza
qualificata per I'espletamento dell’incarico di ricoperto e per la consulenza in materia di salute e sicurezza dei lavoratori;

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di MEDICO COMPETENTE;

RITENUTA I'opportunita’ e la convenienza di garantire una continuita’ del servizio di Medico Competente, al fine di assicurare la
massima valenza dell’intervento, data la complessita’ dell’Istituto, articolato su n.6 plessi;

IN CONSIDERAZIONE dell'intesa operativa e del rapporto di fiducia che si e’ instaurato negli anni, nonche’ dell’operato svolto
positivamente dal citato professionista ad espletamento dell’incarico assunto;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicita’ ed efficacia della spesa pubblica;
VERIFICATA la copertura finanziaria nel P.A. 2023,
Tutto cio’ premesso, che costituisce parte integrante del presente Decreto

DETERMINA

»  Di affidare, per le motivazioni in premessa citate, al Dott. Vincenzo Mamone - C.F. MMNVCN68R08H359X, nato a Rizziconi
RC, il 08/08/2020 e residente in Rizziconi RC, alla Via Giovanni delle Bande Nere, I'incarico di medico competente, in
adempimento degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008, per I'anno scolastico 2022/2023, per I'importo lordo
omnicomprensivo di €. 1.600,00, che sara’ erogato a seguito delle prestazioni espletate;

» Di dare atto che la spesa sopraindicata e’ esente da IVA ai sensi dell’art. 10, c. 1, n. 18 del D.P.R. n. 633/72, in quanto
trattasi di attivita’ di medicina del lavoro;

» Limporto complessivo oggetto della spesa per la realizzazione del servizio di cui all’art.1, sara’ impegnato in conto
competenza del Programma Annuale per I’Anno scolastico in corso;

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, viene individuato quale Responsabile del
Procedimento la Dirigente Scolastica, Prof. ssa Salvatrice Faraci.
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Si approvano gli atti di cui alla presente determina e procedura di affidamento incarico.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Salvatrice FARACI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/93

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

I DSGA
Tiziana LAFACE
Firma autografa omessa,
ai sensi del D.Lgs. 39/93
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