
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DON PASQUINO BORGHI R.E. 
Rivalta - Via Pascal, 81, 42123Reggio Emilia(RE) -Tel.: 0522 585751 

C.F.: 91088320352 - C.M.: REIC81400X – C.U.F.: UF85JZ 

E-mail: REIC81400X@istruzione.it- Pec: REIC81400X@pec.istruzione.it 

 

Protocollo come da segnatura                                                          

Reggio Emilia, 10/09/2025 

 

CIG. B83255DF4A 
CUP. H84D24003010007 

 

CONTRATTO DI SERVIZI PER ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI 

 

TRA 

L’Istituto Comprensivo Don P. Borghi (C.F. 91088320352), con sede in Via Pascal 81 – 42123 

Reggio Emilia (RE), rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico, Dott.ssa PAOLA CAMPO 

(CMPPLA61S49H223J), nata a Reggio Emilia il 09/11/1961 e residente in Reggio Emilia (RE), via 

F. Filzi n. 5 

E 

 

La “ACCENTO COOPERATIVA SOCIALE”, ubicata in via Della Costituzione, 27 – 42124 

REGGIO EMILIA (RE) P.IVA 02624840357, legalmente rappresentata dalla Dott.ssa Bertolini 

Elena, nata a Reggio Emilia il 27/05/1966 e residente a Bagnolo in Piano (RE) Via Mazzini n° 

5/1 Cap 42011 

PREMESSO 

 

• Che l’art. 40 del decreto n. 44 del 1º febbraio 2001 concernente le "Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" consente la stipula di 

contratti per prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti al 

fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e sperimentazione; 
 

• Che l'Istituto Comprensivo “Don Borghi” ha inserito nel Piano dell'Offerta Formativa a. s. 

2025/2026 e nel programma annuale per l'Esercizio Finanziario 2025 in corso il Progetto: 

“COMPETENZE IN GIOCO” PN 2021-2027, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, 

FSE+, Agenda Nord 

• Che il progetto è finalizzato a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunità di 

istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. 

• Gli interventi di Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo 

pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. 

• L’obbiettivo è combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi 

mirati. Il progetto avrà durata biennale dell’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026. 

• La proposta progettuale intende promuovere il potenziamento delle competenze di base 

per tutti gli alunni. La dimensione motivazionale e meta-cognitiva, la realizzazione dell'e-

sperienza in gruppi eterogenei, la progettazione costruita in riferimento ai processi di 

apprendimento e nella costante ricerca di approcci innovativi costituiscono i punti di 

forza dei percorsi didattici laboratoriali programmati. 
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• Che il suddetto progetto prevede prestazioni per attività e insegnamenti facoltativi e in-

tegrativi all’istituzione scolastica che il Dirigente Scolastico di questo Istituto rendiconterà 

al Consiglio di Istituto nella prima seduta consiliare;  

• Che per il progetto è stata redatta apposita decisione a contrarre prot. n. 9179 del 

10/09/2025 contente i riferimenti normativi da PN 2021-2027, Avviso Prot. 136777, 

09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, che qui si intendono integralmente richiamati; 

Che per il Progetto in parola è prevista ed impegnata la spesa nel programma annuale E.F. 2025 

nell'ambito in P02.023; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n.2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art.21 dellaL.15/03/1997»; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della Legge13 luglio2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Legislativo 36/2023, recante "Codice dei contratti pubblici" in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di con- 

tratti pubblici, il quale definisce, all'articolo 3, comma 2 disposizioni in merito all'affidamento 

diretto delle forniture; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’art. 25, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dall’art. 1, comma 78, della 

legge n.107 del 2015 e dagli artt. 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale approvato con delibera del 18/06/2025; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto del 

10/12/2024; 

VISTA la propria Determina dirigenziale prot. n. 9179 del 10/09/2025 
•  

tutto ciò visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente atto: 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 

Il presente contratto di servizi per attività e insegnamenti facoltativi e integrativi, di cui le 

premesse costituiscono parte integrante, valevole esclusivamente per l’anno scolastico 

2025/2026; 
 

Le sedi dello svolgimento del progetto è la scuola Ghiarda (Oratorio della parrocchia di Rivalta) 

e Scuola primaria Margherita Hack di Rivalta. 

Il progetto prevede un numero complessivo di 8 incontri di un’ora ciascuno per le classi - 3^ - 

4^ - 5^ delle scuole Primarie dell’IC Don Borghi. 

Il progetto prevede un numero complessivo di 60 ore (30+30). così ripartite: 

n. 30 ore Classi 4 A – 4 B – 5 A - Scuola Primaria M. Hack  

n. 20 ore Classi 3 A -4 A – 5 A – 5B Scuola Primaria Ghiarda 

dal mese di settembre 2025 al mese giugno 2026. 
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ART. 2 

La “ACCENTO COOPERATIVA SOCIALE” nella persona della Dott.ssa Bertolini Elena, quale 

legale rappresentante, e gli esperto/i individuati a cura della stessa, si impegnano a prestare la 

propria attività professionale per raggiungere i seguenti obiettivi per le scuole Primarie: 

• potenziamento didattico, delle competenze base in italiano, attraverso percorsi didattici 

interdisciplinari laboratoriali con iniziative che possano favorire la relazionalità, l’inclu-

sione, la socialità e la vita di gruppo 
 

ART. 3 

La “ACCENTO COOPERATIVA SOCIALE” si impegna, ai fini di cui all’art. 2, a coordinare la 

propria attività con il personale coinvolto nel progetto, programmando con questi una scaletta 

dei lavori. 
 

ART. 4 

L'Istituto Comprensivo “Don P. Borghi” a fronte dell'attività effettivamente svolta dalla 

suddetta associazione, per un totale di 60 ore (30+30), si impegna a corrispondere il compenso 

complessivamente determinato in € 4.200,00 IVA compresa ai sensi dell’art.10 del 

D.P.R.633/72, entro 60 (sessanta) giorni dal temine della prestazione, previa presentazione di 

FATTURA ELETTRONICA, dichiarazione sostitutiva cumulativa DPR 445/2000, autocertificazione 

assenza condanne penali, relazione finale sulle attività svolte. 

ART. 5 

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale per gli esperti 

incaricati e l'Istituto Comprensivo “Don Borghi” provvede, se necessario e limitatamente al 

periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni e per responsabilità civile. 

ART. 6 

Gli esperti si impegnano ad annotare le ore svolte e a firmare l’apposita scheda predisposta dalla 

scuola al fine di consentire la verifica dell’attività svolta. 
 

ART. 7 

L’istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/03, in materia di 

protezione dei dati personali, così come aggiornato dal D.lgs. 101/2018 codice della privacy, e 

del regolamento U.E. 679/2016 che i dati personali forniti dall’esperto o acquisiti dalla scuola 

saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e 

riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti 

inerenti al rapporto di lavoro autonomo. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità, a soggetti a cui sia riconosciuta dalla disposizione di legge la facoltà 

di accedervi. A tale proposito il responsabile del trattamento è il Direttore dei Servizi generali e 

amministrativi. 

ART. 8 

In caso di controversie il foro competente è quello di Reggio Emilia e le spese di registrazione, 

in caso d'uso, sono a carico del contraente. 

 

 

 

Associazione di promozione sociale 

ACCENTO COOPERATIVA SOCIALE IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Legale rappresentante  Dott.ssa Paola Campo  

Dott.ssa Bertolini Elena 

 

__________________________                     _________________________ 
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