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Agli Atti 
All’Albo on-line 

Alla sezione Amministrazione 
Trasparente  

 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO DI YOGA,  

prioritariamente, in COLLABORAZIONE PLURIMA, in subordine, PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRE 

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI e, in ulteriore subordine, PERSONALE ESPERTO ESTERNO ALLE PP.AA., per 

il conferimento di un incarico individuale o contratto di prestazione d’opera occasionale per attività e 

insegnamenti facoltativi e integrativi previsti nel PTOF nell’ambito del progetto: "YOGA A SCUOLA” delle 

Scuole Primarie Di Toano, Cerredolo, Cavola E Quara, facenti parte dell’Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo” 

di Toano - A.S. 2025/2026 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;   

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa" e, in particolare, l’articolo 21;   

VISTO l’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997 n. 449 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per 

l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;   

VISTO il DPR 28 dicembre 200 n. 445 recante il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 

materia di documentazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. e, in particolare, gli artt. 5 e 7, comma 6 e 6 bis, l’art. 

53, comma 14 e 15, sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire 

incarichi esterni per esigenze cui non poter far fronte con personale interno; 

VISTO l’articolo 53, comma 2, del Dlgs. 165/2001 che sancisce: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;  

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  
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VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 

Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;  

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007 n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»;  

VISTO la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013 n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;  

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015 n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTA la Circolare del MIUR n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del 

personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;  

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 «Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la pubblicazione sul sito del MIM dell’aggiornamento del Quaderno n. 3 del 17/12/2024, recante 

«Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali»; 
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VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da parte 

del Dirigente Scolastico, di cui all’art. 45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, aggiornato al D.Lgs. 36/2023 (Codice 

dei Contratti pubblici), comprendente il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali e dei 

Contratti con esperti esterni (lettera h, comma 2, art. 45 D.I. 129/2018), approvato dal Consiglio di Istituto 

con delibera n. 8 del 23/01/2024; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge 107/2015 e dagli articoli 
3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
 

VISTO l’art. 43, comma 3, del D.I. n. 129/2018 che sancisce che è fatto divieto alle istituzioni scolastiche di 

acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del 

personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività 

ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO l’art. 44, commi 1 e 4, del D.I. n. 129/2018 sulle funzioni e il potere del Dirigente Scolastico nello 

svolgimento dell’attività negoziale riguardo la possibilità di avvalersi dell’opera di esperti esterni nei limiti di 

spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all’art. 45, comma 2, lettera h del D.I. 

129/2018; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 2007/2009, dell’Area Istruzione e Ricerca del 29 novembre 2007; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 

personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-

2021 del 18 gennaio 2024;  

VISTO il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) 2022/2024, del personale del comparto 

Istruzione e ricerca, firmato il 23 dicembre 2025;  

VISTO il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020 n. 

120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge 

istitutiva del codice CUP; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, 

recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 

pubbliche”; 

VISTA la pubblicazione, sul sito del MIM, della versione aggiornata a giugno 2025 del Quaderno n. 3 – Quarto 

aggiornamento - aprile 2025 – recante le “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali”; 

VISTI gli artt. 2222 e 2230 del Codice Civile, in materia di contratti di prestazione d’opera, e disposizioni ad 

essi collegate; 
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VISTO l’art. 1655 del codice civile, in materia di contratto di appalto e disposizioni collegate; 

VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da parte 

del Dirigente Scolastico, di cui all’art. 45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, aggiornato al D.Lgs. 36/2023 (Codice 

dei Contratti pubblici), comprendente il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali e dei 

Contratti con esperti esterni (lettera h, comma 2, art. 45 D.I. 129/2018), approvato dal Consiglio di Istituto 

con delibera n. 8 del 23/01/2024; 

RICHIAMATA la delibera n. 6 del Collegio Docenti Unitario n. 2 - 2025/26 del 29/10/2025 di revisione annuale 

del PTOF; 

RICHIAMATA la delibera n. 4, di cui alla seduta del 18/12/2025, con cui il Consiglio d’Istituto ha approvato la 

revisione annuale del PTOF; 

VISTO il Progetto “YOGA A SCUOLA”, che si inserisce nell’ambito dei progetti d’Istituto “Sport e Salute” di cui 

al PTOF 2025/2028 ed è stato presentato dai docenti delle Scuole Primarie di Toano, Cerredolo, Quara e 

Cavola, facenti parte dell’Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo” di Toano, richiede l’intervento di 

esperti/professionisti con competenze e preparazione specifiche in ambito Yoga, per la realizzazione di un 

percorso di yoga che coinvolga gli alunni delle Classi 1°, 2° e 3° delle Scuole Primarie dell’Istituto; 

DATO ATTO della disponibilità di risorse nella scheda finanziaria del programma annuale 2026 al Progetto 

P.2.1 – Sport e Salute; 

PRESO ATTO che il progetto è stato deliberato dagli organi collegiali competenti; 
 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

ACCERTATO che il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta durante la seduta del Collegio 

Docenti Unitario del 14/01/2026, ha verificato che all’interno dell’istituzione scolastica non sono presenti 

figure professionali con titoli, requisiti professionali, specifiche competenze o esperienza per svolgere le 

attività previste nell’ambito del progetto di cui al presente avviso e, con la delibera n. 2, di cui alla terza 

seduta del 14/01/2026, il Collegio Docenti ha deciso di estendere il bando direttamente al personale in 

collaborazione plurima o esterno alle pp.aa.; 

ACCERTATA, quindi, ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett. b) del D.Lgs. 165 del 2001, la mancanza di personale 

interno competente e disponibile; 

CONSIDERATO che la prestazione oggetto dell’incarico prevede prestazioni professionali specialistiche di 

esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica; 

VISTA la richiesta di esperti esterni presentata dai docenti delle Scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo di 

Toano per la realizzazione delle attività previste nell’ambito del progetto “Yoga a scuola”; 
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CONSIDERATA pertanto la necessità di procedere all’individuazione di personale esterno all’amministrazione 

con precedenza di valutazione delle candidature presentate, secondo il seguente ordine: 

a) da parte di personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime), destinatario 

di Lettera di Incarico; 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede: conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno, destinatario di contratto di 

lavoro autonomo; 

   CONSIDERATO che l’esperto di yoga,  individuato al termine della presente procedura selettiva, sarà 

incaricato dello svolgimento delle attività oggetto del presente Avviso, costituenti presupposto 

essenziale per la realizzazione del progetto stesso, che mira a promuovere la diffusione e il potenziamento 

dell’attività motoria e sportiva nella Scuola Primaria, migliorando le competenze cognitive, emozionali e 

sociali degli alunni, nella cornice della promozione di uno stile di vita attivo, sano e consapevole; 

CONSIDERATO che la qualifica di Responsabile Unico di Progetto e di Responsabile del Procedimento è stata 

assunta dalla Dirigente Scolastica, dott.ssa Morena Bizzarri, nel presente decreto dirigenziale di avvio della 

procedura selettiva – Prot. n. 301 del 20/01/2026;  

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica, in relazione alla procedura oggetto del presente provvedimento, 

ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi 

ed obblighi di astensione, assunta agli atti con Prot. n. 301 del 20/01/2026; 

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 

norma in materia; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

tutto ciò visto, ritenuto, rilevato e costituente parte integrante del presente atto, 

EMANA 

il seguente avviso per la selezione pubblica, per titoli e servizi, per il reclutamento di personale esperto in 

attività di Yoga, da individuare tra personale in collaborazione plurima (a cui conferire incarico) o personale 

esperto esterno all’Amministrazione (con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera intellettuale o di 

collaborazione occasionale), per la realizzazione del Progetto denominato “YOGA A SCUOLA”, previsto dal 

PTOF per l’a.s. 2025/2026 e rivolto agli alunni delle Scuole Primarie facenti parte dell’Istituto Comprensivo di 

Toano, per complessive n. 40 ore di lezione per la realizzazione di un percorso yoga, suddivise in n. 10 

incontri da 1 ora per ciascuno dei quattro plessi delle Scuole Primarie dell’I.C. Foscolo – Toano. 

Il compenso orario Lordo Stato previsto pari ad € 30,00 (euro trenta/00) è onnicomprensivo di tutte le 

ritenute previdenziali e fiscali, a carico del dipendete e dell’Istituto e di ogni altro onere di natura fiscale, 
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previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative e, in caso di 

personale esperto esterno (persona fisica, libero professionista, lavoratore autonomo, prestatore d’opera 

occasionale), comprensivi della Ritenuta d’Acconto, delle eventuali IVA, casse professionali, contributo 

rivalsa Gestione Separata INPS 4%, rapportate al regime fiscale del prestatore, eventuale versamento INPS, 

sia a carico esperto che amministrazione (nel caso in cui l’esperto superasse i 5.000,00 euro di reddito 

derivante da prestazioni occasionali ed esclusa l’IRAP), nonché di ogni altro ulteriore onere, sia a carico 

dell’esperto esterno che dell’Istituzione scolastica. Qualora ne ricorrano le condizioni, l’imposta di bollo è a 

carico dell’esperto. Nel caso di esperti esterni estranei all’amministrazione, la liquidazione avverrà previa 

presentazione della relativa fattura esclusivamente in formato elettronico (ove previsto dalla normativa) o 

nota di addebito. 

DECRETA 

contestualmente all’approvazione ed alla pubblicazione del presente avviso di procedura, a partire dal 

20/01/2026, ENTE APPALTANTE, l’Istituto Comprensivo Foscolo-Toano, via Matilde di Canossa 23, 42010 Toano 

(RE). 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

Gli interventi saranno rivolti a tutti gli alunni delle Classi 1^, 2^ e 3^ della Scuola Primaria dell’Istituto 

Comprensivo di Toano e si svolgeranno presso la rispettiva sede, nel periodo cha va dal mese di febbraio 

2026 al mese di giugno 2026 per complessive n. 40 ore di lezione, articolate in percorsi di durata adeguata 

all’età degli alunni della Scuola Primaria e suddivisi in 10 incontri di 1 ora per ciascuno dei quattro plessi delle 

Scuole Primarie dell’I.C. di Toano (Primaria di Toano, di Cerredolo, di Quara e di Cavola). 

Gli obiettivi e le finalità che si intendono perseguire con il presente progetto sono i seguenti: 

- promuovere l’attività motoria di tutti i bambini frequentanti, favorendo l’integrazione scolastica; 

- prevenire e favorire il superamento di situazioni di “svantaggio” e “disagio”; 

- sottolineare l’importanza che l’attività fisica e il movimento rivestono per la salute e il benessere; 

- promuovere l’acquisizione di uno stile di vita attivo, sano e consapevole; 

- acquisire consapevolezza di sé attraverso l’ascolto e l’osservazione del proprio corpo, la padronanza degli 

schemi motori e posturali; 

- comprendere, attraverso varie occasioni di gioco e sport, il valore delle regole e l’importanza di 

rispettarle, come aspetti irrinunciabili; 

- sviluppare consapevolezza corporea, equilibrio, concentrazione e autostima; 

- promuovere il benessere emotivo attraverso l’espressione delle emozioni; 

- introdurre un approccio esperienziale alla consapevolezza attraverso movimento, respiro e creatività; 

- educare alla calma, alla concentrazione ed alla presenza; 

- coltivare fiducia in sé e armonia nelle relazioni. 

 

Le suddette attività si svolgeranno secondo un calendario di date e orari concordato con l’Istituto. Le 

attività saranno concordate con il docente referente del progetto. 

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla selezione i candidati abilitati all’attività richiesta i quali non potranno avvalersi 
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di sostituti. 

L’esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti, alla data di pubblicazione del presente bando: 

1.    essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'UE; 

2.    godere dei diritti civili e politici; 

3.    non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziario; 

4.    essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti; 

5.    non aver riportato, in applicazione del D.lgs. 4 marzo 2014 n. 39 (in attuazione della direttiva 

2011/11/93/UE) a suo carico condanne per taluni reati di cui agli articoli 600-bis (prostituzione 

minorile), 600-ter (pornografia minorile), 600-quater (detenzione di materiale pornografico), 600-

quinquies e 600-undecies (pornografia virtuale e adescamento minorenni sul web) del Codice 

Penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive dell’esercizio di attività che comportino contatti 

diretti e regolari con minori; 

6.    non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

7.    non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

8.    non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, di impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

9.    non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

10. essere in possesso dei titoli culturali/di studio e/o formazione professionale inerente l’incarico 

(esperienza già maturata nel settore specifico oggetto del presente bando); 

11. aver già svolto le attività previste dal presente bando nel settore specifico; 

12. aver già svolto le attività previste dal presente bando in altre istituzioni scolastiche e, in particolare, 

con gli studenti della scuola dell’infanzia; 

13. essere in possesso del requisito della comprovata specializzazione, preparazione e competenze 

tecniche e professionali strettamente correlate al contenuto della prestazione richiesta. 

 

DOCUMENTI DA PRESENTARE 

1) Allegato A - Domanda di partecipazione con inclusa la tabella per l’offerta economica e con Allegato 

B Scheda di autovalutazione (dichiarazione dei titoli culturali/di studio e delle esperienze 

professionali) e Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, secondo il fac-simile 

allegato all’Avviso. 

2) Offerta economica (inclusa nell’allegato A) – indicando: la tariffa oraria al lordo di tutti gli oneri di 

legge, sia a carico dell’esperto che a carico della scuola e il compenso lordo omnicomprensivo 

richiesto (al lordo di tutti gli oneri di legge sia a carico dell'esperto che dell'istituto) in rapporto al 

compenso previsto e messo a disposizione dall’Istituto per la realizzazione del progetto in oggetto e 

che andrà a definire l’importo che si intende percepire comprensivo di tutte le ritenute previste dalla 

normativa vigente (sia carico dell’interessato che dell’Istituto Comprensivo) e in caso di esperto 

esterno estraneo all’amministrazione se trattasi di compenso soggetto a R.A. (e/o eventuale 

REIC81500Q - A0E9D8F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000307 - 20/01/2026 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da MORENA BIZZARRIFirmato digitalmente da MORENA BIZZARRI

mailto:reic81500q@istruzione.it
mailto:reic81500q@pec.istruzione.it
https://ictoano.edu.it/


 
Ministero dell’Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO “UGO FOSCOLO” 
Via Matilde di Canossa 23 - 42010 Toano (RE) 

Tel.: 0522/805127 - Fax: 0522/805112 - email: reic81500q@istruzione.it - pec: reic81500q@pec.istruzione.it 
 C.F.: 80022670352 - Cod. Min.: REIC81500Q - Cod. Univoco IPA: UFDYZZ – sito: https://ictoano.edu.it/  

 

8 
 

versamento contributi INPS) o se si procederà con l’emissione della *fattura elettronica (indicare 

l’aliquota IVA, eventuali casse previdenziali e/o R.A.) (vedi allegato 1) *N.B.: gli esperti con fattura 

devono, OBBLIGATORIAMENTE, emettere fattura elettronica (come previsto dalla vigente normativa), 

PENA ESCLUSIONE DAL BANDO. 

3) Allegato C dichiarazione assenza conflitto di interessi e insussistenza cause di incompatibilità; 

4) Curriculum Vitae e in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei titoli 

culturali e relativa votazione finale, dei titoli di servizio e delle esperienze pregresse di attività svolte, 

(con particolare riferimento a quelle effettuate all’interno della scuola). NB: nel curriculum NON 

DEVONO COMPARIRE DATI SENSIBILI in quanto lo stesso verrà pubblicato sul sito dell’Istituto così 

come previsto dall’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 (decreto trasparenza), aggiornato con D.Lgs. 97/2016. 

5) Dichiarazione di regolarità contributiva/Durc o eventuale dichiarazione sostitutiva in caso di esonero 

dalla presentazione del medesimo (per il personale esperto esterno estraneo all’amministrazione). 

6) Eventuali documenti che si vogliano allegare, comprovanti titoli di istruzione e/o professionali. 

 

Ciascun documento di cui sopra dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 

corso di validità, debitamente firmato. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 

l’attività dall’amministrazione di appartenenza la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto 

sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La candidatura dovrà pervenire all’Istituto, pena esclusione, con allegata tutta la documentazione richiesta, 

entro le ore 12:00 del 4 febbraio 2026, esclusivamente, tramite PEO, al seguente indirizzo di posta 

elettronica: reic81500q@istruzione.it, indicando nell’oggetto: “Avviso di selezione per l’individuazione di 

personale esperto per la realizzazione di un percorso di yoga nell’ambito del Progetto “Yoga a scuola”. 

Le candidature pervenute tramite posta elettronica (PEO), anche se anticipatamente rispetto alla scadenza 

del bando, saranno aperte tutte nello stesso momento dalla Commissione all’uopo designata e/o dal RUP 

nominato, dopo la scadenza del bando stesso.  

 

VALUTAZIONE COMPARATIVA DELLE DOMANDE 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, 

che procederà al controllo di validità dei documenti contenuti nelle offerte pervenute secondo le modalità 

indicate nell’avviso di selezione. 

➢ Saranno valutate, PRIORITARIAMENTE, le candidature presentate da personale dipendente da altra 

istituzione scolastica (collaborazione plurima) destinatario di lettera di incarico, e secondariamente da 
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personale dipendente da altre pubbliche amministrazioni, da esperti esterni estranei all’amministrazione 

destinatario di contratto di prestazione d’opera. 

La Commissione stessa provvederà alla valutazione delle offerte e dei curriculum a proprio insindacabile 

giudizio. Per ogni richiedente verrà preliminarmente verificata l’ammissibilità della richiesta sotto il profilo 

formale: 

- rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

- possesso dei requisiti per l’accesso ai posti del pubblico impiego; 

- possesso dei requisiti di ammissione alla partecipazione all’Avviso, così come descritti al paragrafo 

“Requisiti richiesti per la partecipazione” del presente Avviso di selezione (titoli culturali/di studio 

inerenti alla qualifica richiesta per partecipare al bando), competenze tecniche e professionali nel settore 

richiesto attestabili da un curriculum ed eventuale altra documentazione da presentare all’atto della 

candidatura, ecc…); 

- presentazione di tutta la documentazione richiesta nell’avviso. 

 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 

buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

Tutte le dichiarazioni da parte dei candidati sono fatte nella consapevolezza delle responsabilità penali e 

degli effetti amministrativi derivanti dalla falsità in atti e dalle dichiarazioni mendaci (così come previsto 

dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

medesimo D.P.R. n. 445 del 28/12/2000. 

La valutazione dei candidati avverrà sulla base dei criteri e dei punteggi di seguito indicati: 

1. Offerta economica: max punti 30. Per la valutazione del costo sarà attribuito un punteggio massimo di 

30 punti all’offerta economica più conveniente in rapporto al compenso massimo messo a disposizione 

dal presente bando e secondo i parametri riportati nella seguente tabella: 

 

OFFERTA ECONOMICA - Max 30 punti (proporzionalmente al compenso orario massimo stabilito  

dal presente Avviso di selezione - pari a € 30,00/h.) 

 

Compenso orario richiesto fino a € 20,00/h 30 punti 

Compenso orario richiesto da € 21,00/h fino a € 25,00/h 20 punti 

Compenso orario richiesto da € 26,00/h fino ad un massimo di 
€ 30,00/h. 10 punti 

 

Titoli culturali e/o di studio - Esperienza pregressa nell’ambito del settore oggetto della selezione - fino ad 

un massimo di 70 punti: 
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TITOLI CULTURALI/DI STUDIO 
Diploma/Laurea coerenti con l’area di intervento - sarà valutato solo il titolo più 
favorevole - Punteggio max 10 

PUNTEGGIO FINO 
A MAX 10 PUNTI 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento: Voto =/< a 100 4 

Voto da 101 a 105 6 

Voto da 106 a 110 8 

Voto 110 e lode 10 

Diploma di maturità 2 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  

Attività svolta dall’Esperto presso il ns Istituto, nella stessa tipologia di progetto: 
punti 5 per ogni esperienza per un massimo di 25 punti 25 

Attività svolta dall’Esperto per progetti della stessa tipologia a quello richiesto in altri 
Istituti scolastici statali e non statali, in particolare con alunni della Scuola Primaria: 

- punti 4 per ogni esperienza in Istituti scolastici statali per un massimo di 20;  
- punti punti 2 per ogni esperienza in istituti scolastici non statali per un 

massimo di 20 punti; 

 

 
20 

Corsi di aggiornamento/formazione pertinenti - punti 3 per ogni corso, per un massimo 
di 15 punti 

15 

 

A parità di punteggio, nella medesima categoria, sarà data precedenza al candidato con minore età 

anagrafica. 

A parità di requisiti e di punteggio, nella medesima categoria, sarà effettuata la scelta economicamente 

più vantaggiosa. 

L’istituto si riserva di poter procedere a colloqui individuali. 

✓ L’eventuale graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web Istituzionale nella sezione “Albo on-

line” e “Amministrazione trasparente” e avverso la stessa potrà essere presentato ricorso al Dirigente 

Scolastico entro 7 giorni dalla data della sua pubblicazione, trascorsi i quali, in assenza di ricorsi, si 

procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva. 

✓ In presenza di una sola candidatura, verrà pubblicato direttamente il verbale della commissione. 

 

La partecipazione all’avviso di selezione non vincola l’Istituzione Scolastica che avrà la facoltà, a proprio 

insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte 

dei partecipanti. 

La valutazione dei requisiti richiesti nel presente bando, sarà fatta ad insindacabile giudizio ad opera del 

Dirigente Scolastico, ovvero da una commissione appositamente costituita. 

L’Istituzione Scolastica procederà all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti richiesti nel presente avviso e ad 

insindacabile giudizio dell’Amministrazione stessa. 

Nel caso di mancata stipula dell’incarico/contratto con il candidato prescelto, l’Istituzione Scolastica potrà 

affidare l’incarico ovvero a stipulare il contratto di prestazione d’opera con il candidato che segue in 

REIC81500Q - A0E9D8F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000307 - 20/01/2026 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da MORENA BIZZARRIFirmato digitalmente da MORENA BIZZARRI

mailto:reic81500q@istruzione.it
mailto:reic81500q@pec.istruzione.it
https://ictoano.edu.it/


 
Ministero dell’Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO “UGO FOSCOLO” 
Via Matilde di Canossa 23 - 42010 Toano (RE) 

Tel.: 0522/805127 - Fax: 0522/805112 - email: reic81500q@istruzione.it - pec: reic81500q@pec.istruzione.it 
 C.F.: 80022670352 - Cod. Min.: REIC81500Q - Cod. Univoco IPA: UFDYZZ – sito: https://ictoano.edu.it/  

 

11 
 

graduatoria; nessun compenso è riconosciuto ai partecipanti per le spese eventualmente sostenute per la 

presentazione della candidatura. 

Nell’eventualità che il presente avviso andasse deserto o nel caso si ritenessero i requisiti di partecipazione 

dei candidati non rispondenti alle esigenze progettuali e ai requisiti richiesti nel presente avviso, l’istituzione 

scolastica procederà ad individuare la figura richiesta mediante specifico provvedimento di affidamento 

diretto, senza ulteriori avvisi. 

Come già specificato sopra, gli aspiranti che sono dipendenti della P.A. o di altra Amministrazione dovranno 

essere autorizzati dall’amministrazione di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio 

di detta autorizzazione. 

 

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO E COMPENSO 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procede all’attribuzione e 

alla sottoscrizione dell’incarico o del contratto tenendo conto del seguente ordine di priorità: 

a) personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche per mezzo di apposita lettera d’incarico 

ex art. 35 CCNL SCUOLA 2007, con applicazione di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali 

previste dalla normativa vigente, in caso di docenti di cui alla lett. a); 

b) personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione per mezzo contratto di prestazione occasionale 

o d’opera intellettuale ex artt. 2222 e segg. del codice civile con applicazione delle ritenute erariali, 

previdenziali e dell’IVA rapportate al regime fiscale del prestatore [lett. b) e c)]; 

c) personale esterno estraneo alle PP.AA per mezzo contratto di prestazione occasionale o d’opera 
intellettuale ex artt. 2222 e segg. del codice civile con applicazione delle ritenute erariali, previdenziali 
e dell’IVA rapportate al regime fiscale del prestatore [lett. b) e c)]. 

 
In caso di rinuncia dell’incarico, da dichiarare al momento della comunicazione dell’affidamento, si 

procederà al conferimento dello stesso al secondo in graduatoria e via via così procedendo. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli e/o le esperienze professionali dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella 

fase di partecipazione al bando è motivo di rescissione del contratto. 

La liquidazione avverrà al termine della prestazione realmente ed effettivamente prestata, previa 

presentazione delle firme di presenza, della relazione finale e nel caso di esperti esterni estranei 

all’amministrazione, della relativa fattura, esclusivamente in formato elettronico (ove previsto della 

normativa) o nota di addebito.  

Per l’attività in oggetto, il compenso è fissato in max € 30,00 (euro trenta/00) orari, onnicomprensivo di 

tutti gli oneri di legge, fino al monte ore massimo di n. 40 ore di lezione, corrispondente ad una spesa 

massima di € 1.200,00 (euro milleduecento/00), onnicomprensiva di tutti gli oneri di legge. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, si informa che il trattamento dei dati personali forniti 

per la partecipazione al bando, è finalizzato alla procedura di aggiudicazione del bando stesso per 

l’individuazione di un esperto/professionista per l’attività progettuale “YOGA A SCUOLA”.  

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) i dati personali forniti dal candidato saranno 
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raccolti presso l’I.C. di Toano, per le finalità di gestione della selezione e, anche successivamente, in caso di 

instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti all’esecuzione dei servizi previsti. I dati potranno 

essere trattati anche in forma automatizzata. 

Tutti gli aspiranti alla selezione sono tenuti a prendere visione dell’informativa sulla privacy pubblicata sul 

sito web istituzionale www.ictoano.edu.it   

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica, Morena Bizzarri. 

PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.ictoano.edu.it per la 

massima diffusione, nelle sezioni Albo online e Amministrazione trasparente. 

NORME FINALI 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia all’art. 53 del d.lgs. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti in quanto applicabili. 

 

ALLEGATI 

- Allegato A e Allegato B (unico documento): Domanda partecipazione, comprensiva della dichiarazione dei 

titoli culturali, di studio e delle esperienze professionali, dell’offerta economica e della dichiarazione ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000; 

- Allegato C: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilità e di conflitto di interessi. 

Toano, 20/01/2026 

 

Il Dirigente Scolastico 
Morena Bizzarri 

Firmato digitalmente 
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