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Atti

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELLART. 3, C. 5 DELLACCORDO
SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che é stato indetto uno sciopero per lae giornatae di lunerdi 12 gennaio 2026 e di martedi 13
gennaio 2026.

Lo sciopero dei giorni 12.91.2026 e 13.01.2026 ¢é stato indetto dalle seguentii Organizzazioni Sindacali: CSLE, CONALPE,
CONFSAI, FLP.

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: “per aumento piu oneroso e con la reale applicazione di esso
come standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto come giariconosciuti ai dipendenti dcl Mim,Direzione Regionali e
Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle
scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al
personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture scolastiche dedicato al personale che ne
richiede la prestazione; opposizione dell'attuale eta pensionabile e di eventuate aumento; richiesta aperture graduatorie
educatori e immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la
possibilita da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per I'attribuzione delle
supplenze nelle gps.”

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della O.S. che proclama lo sciopero sono i seguenti:

. % Rappresentativita| % voti nella
Azione proclamata ] , . . .
da a livello nazionale scuola per le Tipo di sciopero Durata dello sciopero

(1) elezioni RSU
CSLE 0,00% 0,00% giornaliero Intera giornata
CONALPE 0,00% 0,00% giornaliero Intera giornata
CONFSAI 0,00% 0,00% giornaliero Intera giornata
FLP 0,20% 0,00% giornaliero Intera giornata

A livello di singola istituzione scolastica, nelle ultime elezioni per le RSU, le 00.SS.., hanno ottenuto la seguente percentuale:
0,00%,
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2024/2025 e dell’a.s. 2023/24 sono state le

seguenti:

a.s. 2024/2025

Data dello sciopero

% di adesione

Sigle che hanno indetto

Sigle che hanno aderito

24/05/2025 0% CSLE e CONALPE Nessuna
23/05/2025 0% CSLE e CONALPE Nessuna
10/01/2025 0% CSLE Nessuna

a.s. 2023/2024

Data dello sciopero % di adesione Sigle che hanno indetto Sigle che hanno aderito
24/05/2024 0% CSLE Nessuna
25/09/2023 0% CSLE nessuna

Siinforma che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli
esami di idoneita;

. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una adeguata
sostituzione del servizio;

. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo

strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Katiuscia Giorgini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993




