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ISTITUTO COMPRENSIVO "L. ARIOSTO"
SCUOLA INFANIIA-PRIMARIA-SECONDARIA | GRADO DI VENTASSO E VETTO
VIA SASSO, 3 - BUSANA 42032 VENTASSO (RE)
C.F.: 80016110357 - Codice univoco: UF3W3l tel. 0522/8%1150

www.icbusang.edu,it - e-mail: segreterio@icbusana.edu.it pec: reicsl 600g@pec.istruzione.it

DM n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.
Obiettivo Azione Sotto-azione Tipologia intervento
ES04.5.42 - | ES04.5.42.B: Interventi  di | “Formazione del personale”
ES04.5 - “Migliorare i sistemi di | Formazione del | formazione in servizio del personale -
istruzione e di formazione"” personale docente e | docente e non docente per garantire la codice CUP
non docente qualiti della didattica,
D34D26003310007
Codice progetto Titolo progetto Importo finanziato
BSO4.FAL LI SEEN-EM- Una scuola che apprende: formarsi per migliorare € 12.120,00
2026-82
Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026

Oggetto: Verbale della Commissione di Valutazione delle candidature pervenute -
all’Avviso di selezione prot. n. 6314/VI.3 del 21/07 /2026 - progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-

EM-2026-82 “Una scuola che apprende: formarsi per migliorare”

VERBALE N. 1

Il giomo 06.08.2026, nell’Utficio di Presidenza dell’Istituto comprensivo “L. Ariosto” , si riunisce la
Commissione di valutazione delle candidature pervenute in relazione all’Avviso di selezione sopraindicato,
nominata con atto prot. n. 6563/VI.3 del 05/08/2026 nelle persone di:

+  Giorgini Katiuscia — con funzione di presidente

+  Gaspari Daniela — con funzione di segretario

»  Giambi Francesca — membro
Nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di presentazione

delle istanze, la Commissione si atterra a quanto stabilito nell’Avviso di selezione prot. n. 6314/VI.3 del
21/07/2026

Si procede, in via preliminare, al conteggio ¢ verifica delle istanze pervenute: si da atto che sono pervenute le
seguenti istanze, nei termini e con le modalita di presentazione stabilite nell’ Avviso in oggetto:
- PERSONALE INTERNO

» Nessuna candidatura nel ruolo di formatore
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» Una candidatura nel ruolo di tutor da parte di:

* Spagni Federica — prot. 6380 del 27/07/2026

-  PERSONALE IN COLLABORAZIONE PLURIMA:

» Nessuna candidatura pervenuta

- PERSONALE ESTERNO:

» n. 1 candidatura, da parte di

= MATIKA MONIKA - prot. 6538 del 04/08/2026

A questo punto la Commissione

ATTESTA

di aver proceduto alla valutazione delle candidature pervenute per il conferimento dell’incarico in oggetto come

di seguito si riporta

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO

ESTERNO
Titoli . e : :
PUNTEGGIO - e Punti determinati | Punti assegnati
TITOLI VALUTABILI 100 dichiarati dal : (RISERVATO
(max 100 p.) candidate dal candidato ALL'UFFICIO)
Max 20 pt. Laurea Magistrale in 20
Titoli di studio: 10 pt Media Education per P
Laurea Triennale le Discipline
Laurea specialistica/ vecchio ordinamento/ laurea magistrale in lingue | |5 pt Letterarie e 'Editoria
straniere (inglese):
(Si valuta il solo titolo pil favorevole) Laurf:a Tﬁennale in 10 23p
Certificazioni linguistiche: Max 5 pt. M_edla_zn?ne
C1/C2: punti 3 Ipt Linguistica
Corsi di perfezionamento/master di I/T1 livello su insegnamento 1.2 Max 2 pt Certificazione 3
1 pt (max 2 titoli) Linguistica C2 P
Max 35 — 5 pt. per ogni CLIL Cooperative 1
Percorsi di specializzazione/corsi di formazione/aggiornamento sulla percorso fino a max 7 Learning TESOL 15p 5p
didattica della L2, CLIL, insegnamento L2, ecc...
Max 35 - 5 pt. per ogni
Attivita di docenza in ambito di insegnamento L2, CLIL, laboratori attivita fino a max 7 Come da CV 35p 35p
madrelingua per studenti/adulti della durata minima di n. 20 ore.
Tesi di laurea:
Robotica educativa e
apprendimento
(M .
Mas:10 — 5 i per opai dell'inglese come L2:
i B AR R n . bblicazidne fif X2 Progetiazione ¢ 5p 5p
Pubblicazioni di articoli/testi in ambito CLIL, insegnamento L2 pubblicazione Imo a ma; sperimentazione
didattica nella scuola
secondaria di primo
grado.
TOTALE PUNTEGGIO 78p
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CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE TUTOR

INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA/ALTRE AMM.NI

it i Punti Punti
PUNTEGGIO Titoli dichiarati e .
TITOLI VALUTABILI ; determinati dal assegnati
(max 50 pt) dal candidato : (RISERVATO
candidato ALL'UFFICIO)
Max 20 pt.
10 pt Laurea magistrale
Titoli di studio: DAMS (indirizzo storia I5p
Laurea Triennale dell’arte) 15
Laurea specialistica/ vecchio ordinamento/ laurea magistrale in lingue straniere 15 pt '
(inglese):
(Si valuta il solo titolo pit favorevole) Cestificarions Tonity B2 | 3p
Certificazioni linguistiche: 3
BI1/B2: punti 3 Max 5 pt.
Ipt Corso di abilitazione
Corsi di perfezionamento/master di VII livello su insegnamento L2 insegnamento inglese L2 | 2 p
Max 2 pt scuYola primaria 1
1 pt (max 2 titoli)
S . Max 10 - I pt. per ogni 26 anmi 10p 10
Anzianita di servizio di ruolo nel profilo di appartenenza anno fino a max 10 a
Comprovate competenze in attivita di coordinamento di gruppi di docenti, Max 20 — 5 pt. per ogni Docente tutor PNRR
precedenti esperienze nel ruolo di tutor in progetti PON/PN/PNRR; esercizio di attivita fino a max 4 65/2023 - L.aboratorlo 5p 5
funzioni strumentali all’interno delle istituzioni scolastiche, docenza in percorsi madrelingua
di formazione presso le Istituzioni scolastiche.
TOTALE PUNTEGGIO 34

Alle ore 10:00, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara tolta la seduta.

Il presente verbale sara reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.

Letto, Confermato e sottoscritto

11 segretario verbalizzante Gaspari Daniela

Il Presidente Giorgini Katiuscia

=

/yﬂ\\g@/

Il Componente Giambi Francesca
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