
ALLEGATO C) 

Intervento di cui al DM 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord –
Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei
divari territoriali nelle regioni del centro-nord -AZIONE ESO4.6.A1 – Potenziamento delle competenze di base,
comprese  le  competenze  chiave  di  cittadinanza  e  le  competenze  di  ambito  spaziale  e  territoriale  –
SOTTOAZIONE ESO4.6.A1.B – Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito
spaziale e territoriale per il I ciclo - nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”
Nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026 assunta a prot. n. 4680/VI.1 del
26/05/2026 - Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNEM-2026-478 “C.I.M.A. — Competenze Integrate sulle
montagne d’appennino” 
Fonte di finanziamento Codice Avviso   Titolo avviso decreto CUP

PN Scuola e competenze
2021-2027

ESO4.6A1

AGENDA NORD -
Destinazione di ulteriori risorse
per interventi di contrasto alla

dispersione scolastica mediante
il potenziamento delle
competenze di base 

(D.M. 176/2025)

D34D26000590007

Codice progetto:
ESO4.6.A1.B-

FSEPNEM-2026-
478

“C.I.M.A. — Competenze
Integrate sulle montagne

d’appennino”

IMPORTO
ASSEGNATO

€ 149.790,00

“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità e di assenza
conflitto di interessi”

Oggetto: Avviso di Selezione prot. 7709/VI.3 del 19.09.2026 per il reclutamento di Docente
Esperto  e  Docente  Tutor  prioritariamente  interno  e  in  subordine  in  collaborazione
plurima/dipendenti di altre PA/esterno per la realizzazione di n. 3 Laboratori ESO 4.6.A1 –
Potenziamento  delle  competenze  di  base  (sotto-azione  A1.B  per  il  I  CICLO)  rientranti
nell'ambito del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNEM-2026-478 “C.I.M.A. — Competenze Integrate
sulle montagne d’Appennino” 

Il/la  sottoscritto/a  ______________________________________  C.F.

_________________________,  e-mail  __________________________________________  pec

_____________________________  cell.

____________________________________________________ ,
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nato/a  a  ____________________________________________________  il  _______________

residente  a  __________________________________________via  _______________________  n

___, 

in qualità di 

 docente INTERNO in servizio presso IC Ariosto

 docente in servizio presso altra istituzione scolastica

 esperto ESTERNO 

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali  richiamate dall’art.  76 del D.P.R.  28/12/2000 N. 445, in caso di  dichiarazioni

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla

base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli

effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

 di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e/o di inconferibilità rispetto all’esecuzione
dell’incarico in oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs.
n. 165/2001;

 ovvero, nel caso in cui  sussistano situazioni di  incompatibilità,  che le stesse sono le seguenti:
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________;

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

 che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 e 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013 n. 62, l’esercizio
dell’incarico non coinvolge, direttamente o indirettamente, interessi finanziari,  economici  o altri
interessi  personali  propri  o interessi  di  parenti,  affini  entro il  secondo grado, del  coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti  od organizzazioni con cui egli  o il  coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia  o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore,  procuratore  o  agente,  titolare  effettivo,  ovvero  di  enti,  associazioni  anche  non
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

 di  essere a conoscenza che l’incarico  in oggetto  potrà essere revocato,  in qualsiasi  momento,
qualora l’Amministrazione scolastica dovesse accertare la sussistenza di una situazione di conflitto
di interesse non diversamente risolvibile;

 di  essere  a  conoscenza  che  l’incarico  potrà  essere  revocato,  in  qualsiasi  momento,  qualora
l’Amministrazione scolastica verifichi il mancato possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati dal
soggetto,  ovvero  nel  caso  in  cui  le  verifiche  sulle  informazioni  indicate  in  fase  di  selezione
risultassero  negative,  ferme le  sanzioni  previste  in  caso di  falsa  dichiarazione  dalla  normativa
vigente;

 di  aver  preso  piena  cognizione  del  D.M.  26  aprile  2022,  n.  105,  recante  il  Codice  di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

 di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  all’Istituzione  scolastica  conferente  eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

 di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

 di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese.
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Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________
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