
CV EUROPEO DAVIDE TENEDINI

                                                       

1) Informazioni personali

Nome Davide
Cognome Tenedini
Residenza       

Telefono
E-mail m

                                  Nazionalità Italiana
Data e luogo di nascita   

Patenti A, B

2) Esperienza Lavorativa - Criterio C1 allegato B

• Date (da – a) 29/02/2025 - attualmente
• Istituto I.C. E. Comparoni

• Tipo di impiego Docente supplente primaria
• Materia Ed. Motoria

• Date (da – a) 02/12/2024 - 03/12/2024
• Istituto I.C. Rubiera

• Tipo di impiego Docente supplente primaria
• Materia Sostegno

• Date (da – a) 20/09/2023 - 07/06/2024
• Istituto I.C. Pertini

• Tipo di impiego Docente supplente primaria
• Materia Ed. Motoria

• Date (da – a) 08/05/2023 - 12/05/2023
• Istituto I.C. Albinea

• Tipo di impiego Docente supplente secondaria
• Materia Ed motoria



3) Formazione - Criterio A1 allegato B

• Date (da – a) 2019-2021

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Laurea magistrale presso Università Degli Studi Di Parma
Facoltà di Scienze e tecniche delle Attività Motorie preventive e adattate

• Votazione 110/110 con lode

• Date (da – a) 2005 - 2009

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Laurea triennale presso Università Degli Studi Di Parma 
Facoltà di Scienze Motorie

• Votazione 103/110

4) Disponibilità

Mi rendo disponibile, previa VS accettazione, ad intraprendere il progetto denominato Estate insieme, crescere, 
apprendere e divertirsi al Comparoni, in qualità di ESPERTO, sia per la sezione PRIMARIA che per la sezione 
SECONDARIA, ed a ricoprire le mansioni di seguito elencate:

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso
• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi
• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario
• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
• Controllare l’avanzamento dei percorsi
• Alimentare la piattaforma di avanzamento
• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Si consente il trattamento dei dati ai sensi del d.lgs n°196 del 30/06/03

Firma     …………………………………………….......


