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Agli AttiAll'Albo on lineAl sito web dell'IstitutoA tutti i soggetti interessati

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI, ANCHE ESTERNI ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA,A VALERE SUL PROGETTO
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027. Priorità 01 – Scuola ecompetenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sotto azio-ne ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 - AvvisoProt. 95165 del 24/04/2026, "potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed educa-tivo mediante azioni formative nell'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, inattuazione del regolamento (UE) 2021/1060": progetto ESO4.5.A2.B "Competenze relazionali per scuole cheapprendono".
CUP: B44D26002270007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-178

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazioned'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta for-mativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspettifiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 2 del 28/10/2025 e successive modificazioni e integrazioni con laquale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;
VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 2 del 12/02/2025 di approvazione del Programma Annualedell'Esercizio finanziario 2025;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato "PN Scuola eCompetenze 2021 – 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-000038 del 06/03/2026, di destinazione di risorse per la for-mazione del personale docente, nell'ambito del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027";
VISTO l'avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, richiamante il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 6marzo 2026, n. 38;
VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026, di autorizzazione del progetto ESO4.5.A2.B –"Competenze relazionali per scuole che apprendono" (candidatura n. 27001, CUP B44D26002270007, CNPESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-178);
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio dei fondi relativi al progetto in oggetto, adottato dalla Dirigente Sco-lastica;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti prot. n. 3259 del 13/05/2025 e la delibera del Consiglio d'Istitutoprot. n. 3242 del 13/05/2025, relative alla candidatura del progetto;
VISTO l'Avviso interno per la selezione di docenti esperti prot. n. 4975 del 30/07/2026, regolarmente pubbli-cato all'Albo on line e sul sito istituzionale, con termine di presentazione delle istanze fissato alle ore 13:00 del10/08/2026;
VISTO il verbale di accertamento dell'assenza di candidature prot. n. 5167 del 25/08/2026, con il quale si èconstatato che, alla scadenza del predetto termine, non è pervenuta alcuna istanza di partecipazione per nes-suno dei due moduli in oggetto, per cui l'avviso interno prot. n. 4975 del 30/07/2026 è da ritenersi andato de-serto;
RITENUTO pertanto necessario, ai sensi dell'art. 6 del richiamato avviso interno e dell'art. 45 del D.I. 129/2018,procedere all'individuazione della figura di ESPERTO mediante procedura comparativa pubblica, aperta anchea personale esterno all'istituzione scolastica;
VISTO l'articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP – Responsabile Unico diProcedimento;
VISTO l'articolo 6 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
VISTO l'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione della figura del RUP "Responsabile Unico del Procedi-mento", istituisce la figura del RUP "Responsabile Unico del Progetto" per l'intero intervento;
VISTO l'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;
VISTO l'Allegato I.2 all'articolo 15 del D.Lgs. 36/2023;
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VISTA la necessità di individuare, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, uno o più esperti, ancheesterni all'istituzione scolastica:
DETERMINA

Art. 1 – Oggetto
Di avviare, a seguito dell'esito infruttuoso dell'avviso interno prot. n. 4975 del 30/07/2026, una procedura diselezione comparativa pubblica, mediante valutazione dei curricula, per l'individuazione di n. 2 ESPERTI, ancheesterni all'istituzione scolastica, uno per ciascuno dei moduli formativi di seguito indicati, nell'ambito del pro-getto ESO4.5.A2.B "Competenze relazionali per scuole che apprendono":
n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo (codice) Figura richiesta n° ore

1
Competenze nella gestione dei gruppiclasse, nella costruzione di ambientifavorevoli all'apprendimento e direlazioni positive con gli studenti

217481 - Il gruppo che impara. Di-namiche, ruoli e leadership positivain classe 1 esperto 30

2
Competenze nella gestione dei gruppiclasse, nella costruzione di ambientifavorevoli all'apprendimento e direlazioni positive con gli studenti

235750 - Parlare per far crescere.Comunicazione, autoefficacia e be-nessere in classe 1 esperto 30

Art. 2 – Retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore effettivamente prestate, il compenso è quello relativo alle UCS (Unità diCosto Standard) definite dal Ministero, ovvero € 70,00/ora omnicomprensivi di ogni onere fiscale, previden-ziale e assistenziale a carico del prestatore e dell'Amministrazione. Per i soggetti titolari di partita IVA il com-penso sarà corrisposto dietro emissione di regolare fattura elettronica, comprensiva degli oneri di legge.
L'incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali del rispettivo modu-lo e comunque non oltre il 31/08/2027, salvo proroghe autorizzate dal Ministero.
Art. 3 – Presentazione delle domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull'allegato Modello A, debitamente firmate in calce, corredate dall'Al-legato B – autovalutazione titoli – e dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (a sua volta fir-mato), nonché da un documento di identità in corso di validità e dal codice fiscale (o, per i titolari di partitaIVA, dai relativi estremi), devono pervenire alla segreteria amministrativa dell'Istituzione scolastica, tramiteposta elettronica certificata (reic818007@pec.istruzione.it) o consegna a mano, entro le ore 13:00 del giorno8 settembre 2026.
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Il curriculum vitae deve essere numerato in corrispondenza di ogni titolo, esperienza o attività formativa percui si richiede l'attribuzione di punteggio; i medesimi numeri devono essere riportati nella scheda di autova-lutazione – Allegato B.
Art. 4 – Cause di esclusione
Sono cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine indicato o con mezzi non consentiti;
2) curriculum vitae non redatto in formato europeo;
3) curriculum vitae privo delle dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/2000 e dell'autorizzazione altrattamento dei dati personali;
4) omissione anche di una sola firma sulla documentazione richiesta;
5) documento di identità scaduto o illeggibile;
6) scheda di valutazione titoli priva dei riferimenti numerici del curriculum secondo l'art. 3;
7) requisiti di accesso non posseduti o non rispondenti al vero;
8) sussistenza di cause di incompatibilità o di conflitto di interesse con l'Istituzione scolastica.
Art. 5 – Modalità di partecipazione
Ogni candidato deve allegare all'istanza la griglia di autovalutazione compilata, il curriculum vitae e il docu-mento di identità.
In caso di candidatura per più moduli, il candidato indicherà, in corrispondenza di ciascun modulo per cui pre-senta domanda, la relativa preferenza. In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l'incarico saràattribuito d'ufficio dal Dirigente Scolastico e sarà immodificabile.
Art. 6 – Selezione
La selezione è effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazio-ne, mediante comparazione dei curricula in base alla griglia di valutazione allegata e a un eventuale colloquioinformativo-motivazionale volto a verificare titoli e competenze dichiarati.
Gli incarichi sono assegnati, nel rispetto dei principi di pubblicità, trasparenza, parità di trattamento e non di-scriminazione, seguendo l'ordine di graduatoria e, in subordine, le preferenze espresse.
- il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza o insufficiente numero di candidature, di au-mentare il numero di ore relative all'incarico ovvero di attribuire più incarichi alla medesima persona,sempre seguendo prioritariamente l'ordine di graduatoria;
- il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di suddividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione alnumero di istanze pervenute;
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- il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all'incarico, di attribuire unnuovo incarico al primo dei non incaricati, seguendo l'ordine di graduatoria;
- il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute anche in esito alpresente avviso pubblico, di adottare le ulteriori procedure di reclutamento previste dalla normativa vi-gente.

Art. 7 – Compiti della figura professionale ESPERTO
- individuare le aree tematiche in cui articolare il percorso;
- rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso;
- definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento deglistessi;
- comunicare preventivamente eventuali impedimenti all'attività di docenza per consentire la tempestivarimodulazione del calendario;
- effettuare, durante il percorso, le valutazioni finali per la certificazione dell'Unità Formativa Didattica dicompetenza;
- condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;
- caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto e controllare l'avanzamento dei per-corsi;
- redigere relazione periodica, ove richiesta, e relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie,metodologie e strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti dai partecipanti.

Art. 8 – Requisiti minimi di accesso
Il candidato deve essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:
- laurea magistrale (o vecchio ordinamento) in Pedagogia, Scienze dell'Educazione e della Formazione, Psi-cologia o discipline equipollenti;
- dottorato di ricerca in ambito pedagogico, psicologico o delle scienze della formazione;
- master universitario di II livello in ambito pedagogico, psicologico, educativo o del counseling relazionale;

ovvero, in alternativa,
- comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni in qualità di formatore/esperto in percorsi di co-municazione educativa, gestione dei gruppi classe o competenze trasversali, rivolti a personale scolastico,giovani o adulti, documentabile tramite curriculum vitae.

Costituiscono inoltre requisiti generali: godimento dei diritti civili e politici, assenza di condanne penali osta-tive, assenza di cause di incompatibilità con l'incarico ai sensi della normativa vigente.
Art. 9 – Pagamenti
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Il compenso sarà erogato al termine delle attività formative e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi daparte del Ministero.
Art. 10 – Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, è nominata Responsabile del Procedimento la Dirigente ScolasticaDott.ssa Chiara de Ioanna.
Art. 11 – Pubblicità
Il presente avviso è pubblicato all'Albo Pretorio on line e sul sito web dell'Istituto (www.icbagnoloinpia-no.edu.it) per un periodo non inferiore a 15 giorni. I dati personali acquisiti saranno trattati nel rispetto delD.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). I candidati dovranno esprimere il consenso al trat-tamento dei propri dati personali in sede di presentazione della domanda, pena la non ammissione alla sele-zione.
In allegato:
Allegato A – Istanza di partecipazione
Allegato B – Griglia di autovalutazione titoli

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Chiara de Ioanna
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