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Dirigente Scolastico: Dott.ssa Nadia Costi
Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi: Piccinini Filippo

PREMESSA
La  presente  relazione  viene  presentata  alla  Giunta  Esecutiva  come  documento  di
accompagnamento al Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 che
verrà proposto, per l’approvazione, al Consiglio di Istituto in ottemperanza a quanto
previsto dalla normativa vigente.
Il  Programma Annuale  costituisce  il  documento di  politica  gestionale  dell’Istituto  e
rappresenta l’interfaccia finanziaria del PTOF triennio 2025/2028.
Il Programma Annuale, infatti, in quanto processo e strumento trasversale ai settori
didattico,  gestionale  e  amministrativo-contabile,  attraverso  la  pianificazione  degli
interventi  e delle azioni  necessarie a dare concreta attuazione al  Piano dell’offerta
formativa  e  al  PTOF,  rende  possibile  una  programmazione  integrata  didattico-
finanziaria tale da garantire efficacia ed efficienza all’azione dell’Istituto.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO – COMUNICAZIONI DI FINANZIAMENTO

-Art. 21 della Legge 59 del 1997 che conferisce l’autonomia alle Istituzioni Scolastiche;
-D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche;
-D.Lgs 165/2001, Testo unico sul pubblico impiego;
-D.I. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento concernente le “istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo – contabile delle Istituzioni Scolastiche” artt. 3, 4 e 5;
-Legge 296/96 Finanziaria 2007 - modalità erogazione finanziamenti alle istituzioni 
scolastiche, nonché dalle disposizioni specifiche;
-D.M. 21 del 1/03/07 e Circ. prot. 151 del 14/03/07;
-Legge 107/15 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione”, riguardante
la nuova tempistica di assegnazione ed erogazione delle risorse finanziarie finalizzate
al funzionamento didattico ed amministrativo delle scuole nonché dalle disposizioni
specifiche;
 Comunicazioni di finanziamento:

 Nota  prot.  8701  del  30  settembre  2025  –  A.S.  2025/2026  –  Assegnazione
integrativa al Programma Annuale 2025 – periodo settembre/dicembre 2025 e
comunicazione  preventiva  del  Programma Annuale  2026 –  periodo gennaio-
agosto  2026.

L’Istituto Comprensivo comprende scuole appartenenti a due diversi Comuni e le 
sedi sono ubicate su un territorio molto vasto. Questo comporta, senz’altro, una 
difficile gestione sia organizzativa che pratica.
Le sedi scolastiche sono:

COMUNE DI BAISO COMUNE DI VIANO
- Scuola dell’Infanzia di Baiso - Scuola Infanzia di Viano

RELAZIONE ILLUSTRATIVA - PROGRAMMA ANNUALE 2026 -
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- Scuola Primaria di Baiso
- Scuola Secondaria 1° grado di Baiso
- Scuola dell’Infanzia di Muraglione
- Scuola Primaria di Muraglione

- Scuola Primaria di Viano
- Scuola Secondaria 1° grado di Viano
- Scuola Primaria di San Giovanni Q.
- Scuola Primaria di Regnano
- Scuola Secondaria 1° grado di Regnano

Vista la posizione geografica dei due Comuni, la popolazione scolastica è soggetta a
continue  variazioni,  sia  in  entrata che  in  uscita  (ed  in  particolar  modo  di  alunni
stranieri) legate alla presenza o meno di opportunità lavorative.
La situazione al 31 ottobre 2025 risulta essere la seguente:

SCUOLE DELL’INFANZIA

Numero
sezioni con

orario ridotto
(a)

Numero
sezioni con

orario normale
(b)

Totale sezioni
(c=a+b)

Bambini
iscritti al 1°
settembre

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario ridotto
(d)

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario normale
(e)

Totale bambini
frequentanti

(f=d+e)

Di cui
diversamente

abili

Media bambini
per sezione (f/c)

0 4 4 84 0 84 84 2 21,00

SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO

Numero
classi

funzionanti
con 24 ore

(a)

Numero classi
funzionanti a

tempo normale
(da 27 a 30/34

ore) (b)

Numero classi
funzionanti a

tempo
pieno/prolungat

o (40/36 ore)
(c)

Totale classi
(d=a+b+c)

Alunni
iscritti al

1°settembre
(e) 

Alunni
frequentanti classi
funzionanti con 24

ore (f) 

Alunni
frequentanti classi

funzionanti a
tempo normale (da
27 a 30/34 ore) (g)

Alunni
frequentanti

classi
funzionanti a

tempo
pieno/prolun
gato (40/36

ore) (h)

Totale alunni
frequentanti
(i=f+g+h)

Di cui
diversamente

abili

Differenza tra
alunni iscritti al
1° settembre e

alunni
frequentanti

(l=e-i)

Media alunni per
classe (i/d)

Prime 0 3 0 3 47 0 49 0 49 2 2 16,33

Seconde 0 2 0 2 18 0 18 0 18 0 0 9

Terze 0 1 0 1 14 0 14 0 14 0 0 14

Quarte 0 1 0 1 13 0 15 0 15 1 2 15

Quinte 0 3 0 3 37 0 37 0 37 2 0 12,33

Pluriclassi 0 6 0 6 91 0 91 0 91 7 0 15,16

Totale 0 16 0 16 220 0 224 0 224 12 4 14

Prime 0 3 0 3 38 0 36 0 36 3 -2 12

Seconde 0 3 0 3 54 0 53 0 53 1 -1 17,66

Terze 0 2 0 2 41 0 39 0 39 1 -2 19,5

Pluriclassi 0 1 0 1 11 0 11 0 11 0 0 11

Totale 0 9 0 9 144 0 139 0 139 5 -5 15,44

Dati Personale- Data di riferimento: 31 ottobre 2025
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così 
sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola 
di titolarità del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 39 

IL PERSONALE



PRINCIPI AI QUALI E' IMPRONTATA LA GESTIONE FINANZIARIA
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Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 6
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time            1
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 2
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 
Giugno

6

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali                   0
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone 
orario*

7

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 3
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il 
docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante 
scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 67

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi  0

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale   0

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato                                                           
full time

7

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 7

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 
contratto annuale

0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 
contratto fino al 30 Giugno

0

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 5

TOTALE PERSONALE ATA 23 

Tenuto conto delle indicazioni  fornite dal  MIM e della  relativa comunicazione delle
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quote assegnate al nostro Istituto per il periodo Gennaio-Agosto 2026, del contributo
ampliamento offerta formativa e per copertura quote assicurative versate dai genitori,
sì è proceduto alla stesura del Programma Annuale in modo da garantire agli alunni il
diritto  allo  studio,  il  regolare  funzionamento  amministrativo-didattico,  nonché  la
realizzazione di quanto contenuto nel PTOF di Istituto.
Nel corso dell’esercizio finanziario 2026, l’istituto valuterà l’opportunità di partecipare
ad eventuali progetti PN2127.
Il raggiungimento degli obiettivi sarà reso possibile da una serie di fattori, tra i quali:

 Ottimizzare l’utilizzo delle risorse esistenti (interne ed esterne) operando 
periodicamente un raffronto tra i risultati conseguiti e l’impiego di risorse umane, 
finanziarie e strumentali utilizzate;

 oculatezza nelle spese di gestione;
 finanziamento delle attività richieste solo a fronte dell’effettiva presenza a 

bilancio delle somme necessarie alla loro copertura e, quindi, di “certa” esigibilità.
 Attivazione di ogni esperibile modalità e/o strategia atta al reperimento di fondi da 

destinarsi al miglioramento dell’offerta formativa e del generale funzionamento 
correlato al fabbisogno del servizio scolastico.

PROGRAMMA ANNUALE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2026
PARTE PRIMA – ENTRATE

RISORSE FINANZIARIE

Nella predisposizione del programma annuale si è proceduto ad inserire a bilancio, 
oltre all’avanzo di amministrazione presunto al 20/11/2025, i seguenti finanziamenti:

- Finanziamento MIM: per spese di funzionamento amministrativo-didattico 
periodo Gennaio/Agosto 2026;

- Contributo ampliamento offerta formativa e copertura assicurativa;

Gli  ulteriori  finanziamenti  ministeriali  destinati  al  pagamento  del  personale,  e
comunicati nella nota indicata in prima pagina, saranno gestiti direttamente dal MEF
su cedolino unico.
Eventuali altri finanziamenti saranno inseriti a bilancio, con variazioni, in seguito a
specifica comunicazione da parte dei soggetti eroganti.
Il saldo di cassa al 20/11/2025 ammonta ad € 56.150,06 L’avanzo di amministrazione
complessivo presunto al 20/11/2025 è pari ad € 163.804,02.
L’avanzo  di  amministrazione  è  stato  suddiviso  tra  Avanzo  Vincolato  pari  a  €
79.416,43  e  Avanzo  NON  Vincolato  pari  a  €  84.387,59,  detta  suddivisione;  a
differenza dell’A.F.  2025 è  dettata  da specifica  disamina  di  quanto  inserito  nelle
scritture contabili. Il vincolo di destinazione è stato mantenuto solo sulle somme ove
insiste un vincolo di destinazione tale per cui non risulta, allo stato dell’arte, possibile
intervenire modificandone la natura.
I  fondi  MIM  della  dotazione  ordinaria  sono  stati  distribuiti  sulle  schede  A01.001,
A.02.001, A.03.001 e P.04.001 e la progettazione di Istituto (per l’a.s. 2025/2026) è
stata attuata tenendo conto degli  avanzi. Si tiene a precisare che l’autorizzazione
all’avvio dei progetti è stata data tenendo conto della reale presenza in bilancio dei
fondi necessari alla loro copertura economica. Le somme a disposizione sul fondo di
istituto destinate alle spese relative alle ore svolte dal personale docente nell’ambito



Avanzo di amministrazione
€ 163.804,02
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dei progetti  potranno, in corso d’anno, essere integrate con i fondi di bilancio nel
caso in cui si rilevassero ulteriori necessità volte a soddisfare i bisogni educativi e
formativi degli alunni e le esigenze delle famiglie.
Per  l’a.s.  2025/2026  i  docenti  hanno  presentato  un  congruo  numero  di  attività
progettuali. Per quanto asserisce alle spese legate all’acquisto di prodotti di pulizia,
igienizzazione e sanificazione, attrezzature specifiche e DPI (con particolare riguardo
ai  lavoratori  fragili,  personale  scuole  infanzia  e  docenti  di  sostegno),  le  spese
continuano ad essere elevate, anche a causa del rincaro dei prezzi di tali prodotti, e
pertanto,  una  notevole  cifra  del  PA  dovrà  essere  preventivata  per  l’acquisto  del
materiale di cui sopra.



Finanziamenti dello Stato
€ 8.637,33
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L’avanzo  di  amministrazione  è  stato  così  suddiviso:  una  parte  accantonato  in
aggregato Z e la restante parte ridistribuita sulle varie schede progetto.
Le somme accantonate in aggregato Z (€ 25.862,35), comunque, non hanno limitato
in alcun modo l’attuazione del PTOF e tutte le attività in esso previste hanno trovato la
necessaria copertura finanziaria.

RIUTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
L’articolazione delle schede finanziarie dei Progetti mantiene una suddivisione per
Aree Progettuali  in  riferimento  al  PTOF  d’Istituto. Tra i criteri utilizzati  per  la
suddivisione si terrà conto, di norma, della Municipalità di riferimento; i fondi presenti
sulle  schede ove insiste  una indicazione riferita  a fondi  erogati  dall’Ente Locale  di
Baiso, saranno  prioritariamente riutilizzati per  la  medesima destinazione,  lo stesso
avverrà per i fondi e le schede del Comune di Viano. Tuttavia, in considerazione del
fatto che i fondi risultano non vincolati, l’Istituzione Scolastica si riserva di valutare
differenti destinazioni in ragione di fabbisogni formativi e di servizio emergenti.

La dotazione finanziaria ordinaria attribuita dal MIM al nostro Istituto, relativamente al
periodo Gennaio – Agosto 2026. 
Eventuali  integrazioni  e/o nuove somme da inserire nel  Programma Annuale 2026,
saranno iscritte a bilancio a seguito di specifiche comunicazioni da parte del Ministero.
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Nel  Fondo  di  Riserva  sono  stati  inseriti  €  172,74,  calcolati  nella  misura  del  2%,
arrotondati  per difetto,  sul  finanziamento relativo al funzionamento comunicato dal
MIM con la suddetta nota.

P/A Desc. Contributo
ministerial
e

A01.00
1

Funzionamento generale e decoro 4.464,59

A02.00
1

Funzionamento amministrativo 1.500,00

A03.00
1

Funzionamento didattico 500,00

P04.00
1

Formazione e aggiornamento 2.000,00

Alla  dotazione  finanziaria  sono  state  aggiunte  una  quota  previsionale  di  contributo
ampliamento offerta formativa per € 2.500,00 e per la copertura della quota assicurativa
per € 2.000,00:

P/A Desc. Contributo
ministerial
e

A03.00
1

Funzionamento didattico 2.000,00

P02.01
4

Alfabettizzazione 1.500,00

P02.01
6

CCRR 1.000,00

In conclusione, le entrate dell’esercizio finanziario 2026 al momento sono costituite
dall’avanzo  di  amministrazione,  dal  contributo ministeriale per il periodo Gennaio-
Agosto 2026 e dal contributo per  l’ampliamento offerta  formativa  e  per  copertura
quota assicurativa versato dai genitori.
Si resta in attesa della comunicazione ufficiale delle erogazioni degli EE.LL. di Baiso e
Viano per la compartecipazione alle spese di funzionamento generale dell’Istituto, alle
spese per i progetti di qualificazione scolastica e per le funzioni miste del personale
ATA.

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE € 176.941,35

PARTE SECONDA – SPESE

La dimostrazione analitica delle  poste finanziarie che compongono la previsione di
spesa  dei  vari  aggregati  è  contenuta  nelle  schede  illustrative  delle  attività  e  dei
progetti. In questa sede sono evidenziati i principali aspetti della gestione.
Nella  distribuzione  delle  risorse  sulle  schede  finanziarie,  sia  per  quanto  riguarda
l’avanzo di  amministrazione che per  quanto riguarda i  finanziamenti  e i  contributi
inseriti in competenza, si è tenuto conto del vincolo di destinazione degli stessi.
Per il corrente anno scolastico si è deciso di non istituire il fondo economale per le
minute  spese,  possibilità  prevista  dall’art.  21  del  D.I.  129/2018  che  rilascia



A01.001 – Funzionamento generale e decoro

A02.001 – Spese amministrative

A03.001 – Funzionamento didattico

A03.002 -Piano “Scuola 4.0” – Azione 1 – Next Generation Classrooms – D.M. n. 218/2022 - 
M4C1I3.2-2022-961-P- 16012 - CUP: C64D22003320006

A03.003 – Funzioni miste

A03.004 – PNSD
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all’istituzione scolastica la facoltà di costituirlo o meno.
L’avanzo distribuito sulle singole schede finanziarie è quello presunto alla data 20/11/2025.

In  questa  scheda finanziaria  sono confluiti:  parte  dell’avanzo di  amministrazione e
parte del finanziamento ministeriale.
Verranno  imputate  a  questa  scheda  tutte  le  spese  sostenute  per  garantire  il
funzionamento  generale  della  scuola  nonché  le  spese  per  RSPP,  ASPP,  medico
competente,  RPD  (privacy),  referenti  della  sicurezza,  assistenza  psicologica,

dematerializzazione. Nell’imputazione delle somme alle singole voci di questa attività,
si è tenuto conto dell’andamento finanziario del decorso esercizio finanziario e delle
spese  che  si  presume  di  effettuare  nel  corrente  anno  sulla  base  delle  risorse
economiche certe che verranno, eventualmente, incrementate da nuove e/o maggiori
entrate.

In questa scheda finanziaria sono confluiti: parte dell’avanzo di amministrazione e 
parte del finanziamento ministeriale. 

Verranno imputate a questa scheda tutte le spese relative al funzionamento 
amministrativo dell’istituto (es.spese postali, spese per il servizio di cassa, assistenza 
tecnica, amministrazione digitale, ecc.).

Questa scheda viene finanziata con parte dell’avanzo di amministrazione e parte del 
finanziamento ministeriale. Verranno imputate a questa scheda tutte le spese relative
al funzionamento didattico dell’istituto (es. materiale didattico e di cancelleria per le 
sedi, spese fotocopiatori, acquisti di strumenti/materiale informatico, ecc), nonché 
quelle relative agli alunni diversamente abili. 

In  questa  scheda  è  confluito  l’avanzo  di  amministrazione  relativo  a  dette  risorse
finalizzate alla realizzazione della misura 4.0 del  PNRR.  Su questa scheda saranno
imputate le spese relative all’acquisto di attrezzature digitali, arredi innovativi e ogni
altro costo strettamente legato alla realizzazione del progetto.

In  questa  scheda  finanziaria  è  confluita  la  sola  parte  relativa  all’avanzo  di
amministrazione. Si attendono le successive comunicazioni di ulteriori entrate da parte
degli enti locali.
Oltre  alle  spese relative  al  personale  coinvolto,  in  questa  scheda potranno essere
acquistati anche i camici, le cuffie e il materiale di pulizia per la mensa scolastica.



A03.005 – Competenze STEM e Multilinguistiche DM 65/2023

A03.009 – Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale DM 66/2023

A03.010 – Interventi di tutoraggio e riduzione divari DM 19/2024

A05.001 – Viaggi di istruzione e visite guidate

A06.001 – Orientamento

SPESE PER PROGETTI
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In questa scheda è stato inserito il solo avanzo di amministrazione presente. Si resta in
attesa di avere indicazioni dal MIM in merito all’eventuale restituzione delle somme
non spese per la realizzazione di progetti PNSD attuati nei precedenti anni scolastici. 

In questa scheda è stato inserito il solo avanzo di 

amministrazione presente. 

In questa scheda è stato inserito il solo avanzo di 

amministrazione presente. 

In questa scheda è stato inserito il solo avanzo di 

amministrazione presente. 

Questa scheda sarà implementata dei fondi versati dai genitori per i viaggi e le uscite
didattiche. Al momento viene finanziata con il solo avanzo di amministrazione.

In questa scheda è stato inserito il  solo avanzo di  amministrazione. Al  suo interno
verranno pagate  le attività  di  orientamento  rivolte  agli  alunni  e  alle  loro famiglie,
organizzate nel corrente anno scolastico.

Per dare attuazione al PTOF di Istituto e a tutte le altre attività istituzionali saranno
utilizzate,  in  questa  sezione  delle  spese,  parte  delle  somme  dell’avanzo  di
amministrazione  e  successivamente  il  finanziamento  che  verrà  comunicato dagli
EE.LL. per i progetti di qualificazione scolastica.
Inoltre, l’articolazione delle schede finanziarie dei Progetti, manterrà anche per questo
esercizio finanziario una suddivisione per Aree Progettuali.
Per la suddivisione delle spese nelle varie tipologie del piano dei conti, si terrà conto
dei progetti presentati dalle singole sedi e si farà un’esatta suddivisione fra l’utilizzo
dei fondi per pagare gli esperti esterni, quelli per pagare il personale interno coinvolto
nelle varie attività contenute nel PTOF e quelli necessari per provvedere all’acquisto di
materiale.
Nelle more delle comunicazioni dei finanziamenti da parte degli EE.LL., si considera di
poter garantire la sostenibilità di tutte le spese previste per le attività progettuali.



P01.002 Area Ambiente, convivenza civile, legalità e cittadinanza attiva – Comune di Baiso

P02.001 – Area "Benessere a scuola e prevenzione al disagio" - Baiso

P02.002 – Area "Benessere a scuola e prevenzione al disagio" - Viano

P02.003 – Area "Successo formativo" - Baiso

P02.004 – Area "Successo formativo" - Viano

P02.005 – Area "Sviluppo competenze trasversali" - Baiso

- 10 -

Di seguito si elencano i singoli progetti con in sintesi: le finalità, le attività previste e la
previsione di spesa per ognuno di loro.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al personale
interno, al personale esperto estero o per l’acquisto di materiali di consumo necessari
alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al personale 
interno, al personale esperto estero o per l’acquisto di materiali di consumo necessari 
alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 
personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 
personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 
personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 
personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 

P01.003 Area Ambiente, convivenza civile, legalità e cittadinanza attiva – Comune di Viano



P02.006 – Area "Sviluppo competenze trasversali" - Viano

P02.012 – Pausa pranzo

P02.015 – Progetto Madrelingua

P02.016 – CCRR

P02.020 – Progetto Psicomotricità - Infanzia

P02.021 – Programma siti naturali UNESCO e ZEA per l’educazione ambientale
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personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al 
personale interno, al personale esperto esterno o per l’acquisto di materiali di 
consumo necessari alla realizzazione delle attività previste.

In questa scheda è confluita una quota dell’avanzo di amministrazione.
I fondi delle schede relative ai progetti saranno utilizzati per compensi al personale 
docente interno per le attività di supporto durante il servizio mensa.

In questa scheda è confluita quota dell’avanzo di amministrazione.
Verranno  imputate  a  questa  scheda  le  spese  previste  relative  al  pagamento  del
personale interno coinvolto nei vari progetti presentati dalle singole sedi e destinati
all’alfabetizzazione  degli  alunni  stranieri  presenti  all’interno  dell’Istituto  che
necessitano di approfondimenti didattici necessari ad una corretta e, a volte basilare,
conoscenza della lingua italiana.

In questa scheda è confluita quota dell’avanzo di amministrazione.
Verranno imputate a questa scheda le spese previste relative al pagamento 
dell’esperto/a di lingua Inglese, che svolgerà la sua attività presso le sedi 
dell’Istituto.

In questa scheda è confluito il solo avanzo di amministrazione. 
Verranno imputate a questa scheda le spese previste per la realizzazione del progetto
di  Istituto  “C.C.R.R.”:  eventuale  acquisto  di  materiale  e  pagamento  del  personale
docente interno coinvolto nella realizzazione, organizzazione e coordinamento delle
varie attività svolte dal Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze. 

In questa scheda è confluito il solo avanzo di amministrazione, costituito dalla quota è
relativa al finanziamento della prov. di Reggio Emilia per i progetti di qualificazione
della Scuola dell’Infanzia.
Verranno imputate a questa scheda le spese previste relative al pagamento di esperti
per area psicomotoria e/o musicale.

In questa scheda è confluito il solo avanzo di amministrazione, costituito dalla quota è

P02.014 - Alfabetizzazione



P04.001 – Progetti per Formazione e Aggiornamento del personale
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P04.004 – Progetti in essere animatori digitali 2022-24

R98.001 Fondo di Riserva

relativa al finanziamento dell’ente “Parco Naturale dell’Appennino Tosco-Emiliano” per
il progetto in parola.
Verranno  imputate  a  questa  scheda  le  spese  previste  relative  al  pagamento  dei
docenti esperti interni o esterni e per le spese di trasporto relative a eventuali uscite
didattiche

È confluito in questa scheda il solo avanzo di amministrazione.
Verranno imputate a questa scheda le spese previste per il pagamento dei corsi di 
formazione rivolti al personale dell’Istituto. 

La scheda contiene il solo avanzo di 
amministrazione. 

È stato inserito in questa scheda l’importo del fondo di riserva, calcolato sulla 
dotazione ordinaria destinata alle spese di funzionamento, nella misura del 2 % (come
previsto dalla normativa vigente).

Fondo di riserva
Finanziato con Dotazione ordinaria PA 2026

172,74

Totale 172,74

Aggregato Z € 25.862,35

Totale € 25.862,35

CONSIDERAZIONI FINALI
Per il corrente anno scolastico, il PA 2026, così come predisposto, nelle more delle
erogazioni da parte degli Enti Locali, potrà garantire la copertura delle spese per un
Offerta formativa qualificante e rispondente al fabbisogno degli studenti, delle famiglie
e del territorio. Si rappresenta tuttavia la cruciale importanza per l’Istituzione scrivente
di aver garanzia dell’erogazione dei finanziamenti da parte degli Enti Locali, in ragione
della molteplicità e della complessità progettuale e legata ad esigenze di servizio che
effettivamente occorre nel corso dell’anno scolastico.
L’Istituzione scrivente si attiverà mediante ogni forma di risorsa di cui dispone al fine di
garantire  miglioramento  delle  aree  di  finanziamento  su  cui  maggiormente  insiste  il
fabbisogno dei discenti; anche in questo senso è stata operata una razionalizzazione
dell’Avanzo  di  Amministrazione  tra  fondi  vincolati  e  non  vincolati  che  permetta,
eventualmente,  di  favorire  la  realizzazione  delle  azioni  a  qualificazione  dell’offerta

AGGREGATO Z
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formativa e del servizio scolastico nella sua totalità.
L’istituzione scrivente si impegnerà altresì ad attivare strategie utili al reperimento di
ulteriori linee di finanziamento atte a garantire la sostenibilità a lungo termine delle
progettualità e quanto necessario per il regolare svolgimento del servizio scolastico.

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Nadia Costi

Firmato digitalmente da NADIA COSTI
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