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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA ERESILIENZA ~ "~ CODICE T U
---- o PROGETTO =~ - .

Missione 4 - Istruzione e ricerca
MaCilz2.1-2023-

Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei serviz 1222-P-33993
diistruzione: dagli asili nido atle Universita
Investimento 2.1 - Formazione del personale TITOLO C64D23003330006

scolastico per la transizione digitale (D.M. 86/2023) PROGETTO

FormAZIONE 2.1

Agli attf

Al Sito web istituzionale

All'Albo on-line del sito web

Alla sezione amm.ne trasparente

OGGETTO: nomina commissione di valutazione istanze di partecipazione AVVISO PUBBLICO per
lawio di una procedura di selezione rivolta al Personale interno alllstituzione scolastica per il
conferimento di incarichi individuali per l'avvio delle attivita di formazione previste dal Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Isiruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per
la transiziohe digitale (D.M. 86/2023) del Piano nazionale d| ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione
Europea - Next Generation EU.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante
nerme in materia di autoncmia delle istituzioni scolastiche, ai sen5| dell'art, 21 della legge 15
marzo 1997, n. 59

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmuii.;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: "Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati,

VISTA la Legge 7 agosto 1090 n. 241" Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai dccumenti amministrativi e ssmmuii™;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante *Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione .
e delega per il riordinoc delle disposizioni legislative vigenti”,

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante "Disposizioni per la
prevenzione e la repressions della corruzione e dell'illegalitd della Pubblica Amministrazione”:
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTC

che ai sensi dellart. 45 del D.. 129/2018, listituzione scolastica pud stipulare contratti di

. prestazione d'opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire

Uofferta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione,;

il quaderno n. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

il decrete-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre
2020, n. 120, recante "Misure urgenti per la semplificazione e linnovazione digitale”. che ha
mocdlificato la legge istitutiva del codice CUP;

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante "Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamente delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedures;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 20217241, che istituisce it dispositivo per La ripresa e la
resilienza;

\

il regolamen"co delegate (UE) 2021/2105 deilla Commissione del 28 settembre 2021, ¢che
regolamento {(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definende una metodolegia per la rendicontazione della spesa
sociale;

il regelamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

iL Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 ¢, in particolare, la
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componenta 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimente 1.3 "Piano per le infrastrutture per lo
sport nelle scuole”,

VIST] | principi trasversali pravisti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo all'obiettivo

climatico e digitale (c.d. tagging). il principic di paritd di genere e lobbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari

VISTO

stabiliti nel PNRR;

il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazicni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate la risorse in favore di clascuna Amministrazione
titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTE le Istruzioni operative dellUnita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del

merito prot.n. 141549 del 07 dicembre 2023 a mezzo delie quali sono state fornite specifiche
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indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi per l'attuazione delia Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 2.1;

VISTO il Piano Triennale dell Offerta Formativa, adottato dalllstituts per il triennio 2022/2025;

VISTA la delibera n. 17 del Consiglio di Istituto del 14/03/2024 di ratifica della partecipazione
all'avviso, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM. 66/2023):

VISTO il progetto "FormAZIONE 21" presentato su piattaforma ‘FUTURA" in data 08/02/2024 con
codice inoltro 33993.0, al quale e stato assegnato il codice MaCi/21-2023-1222-P-33993;

PRESC ATTO dell'accordo di concessiona ﬁrmato‘dal Direttore Generale e coordinatore dell'Unita di

missione per il PNRR — nota Registro Ufficiale prot. U.0021542 del 18/02/2024 assunto agii atti
con prot.n, 0002221 del 05/03/2024;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 12 aprile 2023, n. 66 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di Investimento 21: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per ta transizione digitale’ nellambito della Missione 4 — Istruzicne e Ricerca —
Componente 1 - ‘Potenziamento dell'offerta dei servizi allistruzione: dagli asili nido
allUniversita" del Pianc nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unicne europea — Next
Generation EU, dal quale risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di €
29.853,09 per la realizzazione della linea di investimento:

CONSIDERATO il Codice CUP n. C84D23003330006 acquisite in data 07"/02/2024;‘
VISTO il proprio decreto diavvio delle attivita, assunto agli atti con prot. n. 0002243 del 05/03/2024;

VISTO Il Programma Annuale EF. 2024, approvato con delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del
08/12/2023;

RICHIAMATO il propric provvedimento di assunzione a bilancio del 05/03/2024 prot. n. 0002244 Vi1

VISTI i Regolamenti/decreti/circolari e tutta la normativa di riferimento relativi agli intervent! PNRR e
i manuali per la realizzazione det suddetti progetti;

CONSIDERATO che i progetti autorizzati dovrannc essere realizzati e rendicontati sull'applicativo
"PNRR Scuola futura” secondoe i termini e le indicazioni stabiliti all'Articolo 4 dell’Accordo di
concessione (Termini di attuazione del progetto, durata e importo dellaccordo di
concessione; '

VISTA la nomina, ai sensi dellart. 15 del DLgs 36/2023 e dellarts della legge 241/19g0, del
Responsabile Unico del Progetto (RUP), assunta agli atti con prot. n. 00023397115 del
07/03/2024, individuato nella figura del Dirigente Scolastico Dott.ssa Nadia Costi e l'allegata
dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita, conflitto di interessi ed
ohblighi di astensione;

VISTA la propria azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione
finanziamenti di progetti a valere sul PNRR, prot. n. 0000686/1.4 del 23/01/2024;

VISTI i percorsi che questa Istituzione Scolastica intende attivare in riferimento all' Investimento 2.1;
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del persenale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”;
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile unico del
procedimento (RUP) la Dottssa Nadia Costi, in qualitd di Dirigente Scolastico che risulta
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241./1990;

RAVVISATA la necessita di individuare esperti formatori e tutor d'aula per l'avvio delle attivita
previste dal D.M. n.66 del 2023;

CONSIDERATO che, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa, il Dirigente & tenuto ad avviare una
selezione interna per verificare l'esistenza delle professionalita necessarie per'lo svolgimento
delle attivita previste,

CONSIDERATO che possono anche essere affidate all'esterno prestazioni e attivita che non possonc
essere assegnate al personale dipendente delllstituzione scolastica per inesistenza di
specifiche competenze professionali, ovvero per indisponibilita o coincidenza di altri | |mpegrn di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casiin cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingent;

RITENUTO che llstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraversc
ricognizione del personale interno alllstituzione e successivamente, in caso di avviso andato
deserto, di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime) & ove non sia
possibile reclutare tale tipologia dif personale, tramite conferimento dell'incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dellart. 7, comma 8, del decréto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione /0 a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, vengano individuati i soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno delllstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti
soggetti

al in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa
dialtra [stituzicne (c.d. collaborazioni plurime), di una l.ettera di Incarico;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivitd oggetto detl presente Avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato e funzicnalmente vincolate all'effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli okiettivi finanziari stabiliti nel PNRR:

VISTO la propria determina dirigenziale di lavvio di una procedura di selezione rivolta al Personale
interno alllstituzione scolastica per il conferimento di incarichi individuali per lavwio delle
attivita di formazione previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universitd - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazicne alla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023) assunto agli atti con prot.n. 0005585 del 30/05/2024;
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VISTO lavviso di selezione rivolte al Personale interno all'lstituzione scolastica per il conferimento
di incarichi individuali per l'avvie delle attivita di formazione previste dal Piano Nazionale di Rigresa
© Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023) assunto agli atti con prot.n, 0005505 del 30/05/2024"

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell'avviso, sono pervenute n. 2 candidature per lo
svolgimento dellincarico/degli incarichi indicati nell'avviso:.

Tutto cio visto e tilevato, che costituisce parte integrante del presente prowedimento,

NOMINA LE SS.LL.

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:

» esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nellavviso
appositamente predisposto; '

» redigere le graduatorie degli aspiranti.
La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti
1. Dirigente Scolastico - Dott.ssa Nadia Costi
2. Direttore SGA - Dott. Giuseppe Conte
3. Assistenle Amministrativo — Nicoletta Piccinini

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dotl.ssa Nadia Costi

Per accettazione:
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