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COMUNICATO  

Fondo Espero, Ciro Fiore eletto nell’Assemblea 

nazionale: un risultato importante per Reggio Emilia 

e per la CISL Scuola Emilia Centrale 

 

La CISL Scuola Emilia Centrale esprime soddisfazione per l’ingresso di Ciro Fiore, 

segretario generale aggiunto, nell’Assemblea nazionale del FONDO ESPERO, 

quale componente eletto della Lista n. 3 “CISL SCUOLA – DIAMO FORMA AL 

FUTURO”, UNICO rappresentante sindacale della provincia di Reggio Emilia, 

UNICO rappresentante CISL per l’Emilia-Romagna e componente più 

GIOVANE tra i rappresentanti di parte sindacale. 

Si tratta di un risultato di particolare rilievo per il nostro territorio e per la nostra 

organizzazione, che conferma il radicamento della CISL Scuola tra il personale 

scolastico e rafforza la presenza dell’Emilia Centrale in un organismo nazionale di 

rilevanza strategica. 

Le elezioni per il rinnovo dell’Assemblea si sono svolte nei giorni 27, 28 e 29 ottobre 

2025. Nel territorio di Reggio Emilia i risultati confermano la CISL Scuola come 

primo sindacato, mentre a livello nazionale la Lista n. 3 “CISL SCUOLA – DIAMO 

FORMA AL FUTURO” ha ottenuto 9 seggi, collocandosi al secondo posto per 

rappresentanza. 

Il Fondo Espero è il fondo nazionale di previdenza complementare del personale della 

scuola e rappresenta uno strumento sempre più rilevante per la tutela previdenziale dei 

lavoratori, in un contesto in cui il tema pensionistico assume un peso crescente. 

All’Assemblea nazionale competono funzioni fondamentali, tra cui l’approvazione 

del bilancio, l’elezione degli organi di amministrazione e controllo e la definizione 

degli indirizzi generali del Fondo. 

Per la CISL Scuola Emilia Centrale questo risultato rappresenta motivo di 

soddisfazione e, al tempo stesso, un impegno preciso: continuare a garantire una 

rappresentanza qualificata, capace di assicurare ascolto, tutela e sostegno concreto ai 

lavoratori della scuola anche sul versante previdenziale. 

Reggio nell’Emilia, 27/04/2026 

 

La Segreteria Territoriale 
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