
 
 

- All’albo online dell’Istituto 

 
BANDO DI GARA PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO ESTERNO CON INCARICO DI 

COLLABORAZIONE PLURIMA O ESPERTO ESTERNO ESTRANEO ALL’AMMINISTRAZIONE 

CON CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE OCCASIONALE PER 

ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI PREVISTI NEL POF 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO “UN CAVALLO PER AMICO” NELLA SCUOLA SECONDARIA 

DI I GRADO DI BAISO. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   l’art. 10 del T.U. n° 297 del 16/04/94; 

VISTO   l’art. 21 della Legge 15 Marzo 1997, n° 59; 

VISTO   l’art. 14 comma 3 del DPR 8/3/99 N° 275, come modificato dalla Legge 107/2015; 

VISTI  gli artt. 5 e 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 sul potere di organizzazione della 

pubblica Amministrazione e sulle possibilità di conferire incarichi esterni per 

esigenze cui non poter far fronte con personale in servizio; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto il 

“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle Istituzioni Scolastiche”,   

VISTO  l’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129/2018 che sancisce che è fatto divieto alle 

istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che 

rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella 

scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO  l’art. 44 commi 1 e 4 del D.I. n. 129/2018 sulle funzioni e il potere del Dirigente 

Scolastico nello svolgimento dell’attività negoziale sulla possibilità di avvalersi 

dell’opera di esperti esterni nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei 

criteri e dei limiti di cui all’art. 45, comma 2, lettera h del D.I. 129/2018; 

VISTO  l’art. 11 comma 8 del D.Lgs. n. 150/2009, modificato con D.Lgs. n. 33/2013 artt. 

18 e 19 (Obblighi di trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni); 

VISTA  la nota MIUR del 10/02/2021 inerente “Istruzioni per l'affidamento di 

incarichi individuali”; 

VISTO  il quaderno n. 3, allegato alla suddetta nota nella quale vengono fornite indicazioni 

in merito alle procedure da seguire per l’affidamento degli incarichi individuali; 

VISTA  l’approvazione del PTOF da parte del Collegio Docenti nella seduta del 27/10/2021 

con delibera n.3; 

VISTA  l’approvazione del PTOF da parte del C.d.I. nella seduta del 30/10/2021 con 

delibera n. 25; 

VISTO  il progetto dal titolo “Un cavallo per amico” presentato dalla docente della Scuola 

Secondaria di I grado, prof.ssa Barbieri Serena; 

VISTA   la richiesta di esperto presentata dalla docente Barbieri Serena della Scuola 

Secondaria di I grado, in riferimento agli obiettivi previsti all’interno del suddetto 

progetto, ossia: migliorare il senso d’autostima dell’alunno attraverso il rapporto 

con il cavallo, sviluppare degli schemi motori globali corretti, promuovere il 

processo di comunicazione, espressione e condivisione delle esperienze, 

aumentare le capacità attentive e di concentrazione, promuovere il coordinamento 

spazio – temporale, incentivare il senso di autostima e fiducia in sé stessi; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale per 

l’e.f. 2022 con delibera n. 38 del 15/01/2022; 

VISTO  il D.L. n. 112/2008, art. 46 Riduzione delle collaborazioni e consulenze nella 

pubblica amministrazione; 

VISTA  la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
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VISTI  gli artt. 2222 e 2230 del Codice Civile e delle disposizioni ad esso conseguenti; 

PRESO ATTO che nessun docente ha avanzato la propria candidatura per il progetto oggetto del 

presente bando; 

RITENUTO   di dover procedere a selezione di personale esterno all’amministrazione con 

precedenza di valutazione delle candidature presentate, secondo il seguente 

ordine: da personale dipendente da altre istituzioni scolastiche (collaborazione 

plurima), da personale dipendente da altre pubbliche amministrazioni, da esperti 

esterni estranei all’amministrazione; 

 

INDICE UN BANDO 

 

Per il reclutamento di personale in collaborazione plurima – esperto esterno nell’educazione di 

bambini e ragazzi e, contestualmente, decreta l’approvazione e la pubblicazione del presente 

avviso a partire dal 25/03/2022; 

 

ENTE APPALTANTE 

 

Istituto Comprensivo “G.B.Toschi di Baiso-Viano, Via Ca’ Toschi, 4 – 42031 Baiso (RE) 

 

DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO 

 

La durata prevista per l’incarico è di n. 4 ore max di lezione da svolgersi nel periodo Aprile -

Maggio 2022. Per il suddetto incarico è previsto un costo max orario pari ad € 35,00 lordo 

onnicomprensivo (ritenute/imposte sia a carico dipendente che a carico amministrazione). La 

liquidazione avverrà al termine della prestazione realmente ed effettivamente prestata, previa 

presentazione delle firme di presenza, della relazione finale e, nel caso di esperti estranei 

all’amministrazione, della relativa fattura esclusivamente in formato elettronico (ove previsto 

della normativa) o nota di addebito. 

 

LUOGO DI SVOLGIMENTO E DESTINATARI 

 

Gli incontri si svolgeranno c/o il maneggio “Lo Stradello”, sito in via Munari 7 - Scandiano (RE) e 

sarà rivolto a n. 1 alunno frequentante la classe 2^A della Scuola Secondaria di I grado del Plesso 

di Baiso 

 

OGGETTO E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 

 

Il progetto prevede delle attività con personale qualificato operante nel maneggio, ossia: 

approccio al cavallo, al suo ambiente prima a terra (stalla, fienile, maneggio), poi sul cavallo 

affiancati da un accompagnatore. Le metodologie saranno quelle specifiche dell’ippoterapia, 

socializzazione, valorizzazione delle abilità nascoste, evoluzione dei tempi di attenzione e delle 

capacità esecutive ed espressive. Saranno previste sia lezioni frontali che di gruppo e l’utilizzo di 

fotografie, disegni, riprese video dei momenti di lavoro, raccolta degli elaborati. 

  

REQUISITI DI AMMISSIBILITA’ 

 

Titolo di studio specifico e/o formazione professionale inerente all’incarico. I candidati dovranno 

essere obbligatoriamente in possesso di green pass valido. 

 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE (allegato 2) 

 

- La valutazione delle candidature pervenute entro i termini previsti, sarà effettuata da 

apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico e composta dal Dirigente 

Scolastico stesso, da un docente e dal Direttore dei Servizi Generali Amministrativi.  

- Saranno valutate, PRIORITARIAMENTE, le candidature presentate da personale 

dipendente da altra istituzione scolastica (collaborazione plurima), da personale 

dipendente da altre pubbliche amministrazioni, da esperti esterni 

all’amministrazione. 

- L’incaricò sarà affidato anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente 

rispondente alle esigenze progettuali. 

- L’eventuale graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web istituzionale, dove rimarrà 

per n. 5 giorni, trascorsi i quali, in assenza di ricorsi, si procederà alla pubblicazione delle 

graduatorie definitive. In presenza di una sola candidatura, verrà pubblicato direttamente 

il verbale della commissione. 
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- La griglia di valutazione è la seguente:  

 

Ambito Descrizione Punteggio 

Titolo di studio (sarà 

valutato solo il titolo più 

favorevole) 

Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento 

 

 

Diploma maturità 

fino a 105: punti 5 

da 106 a 110: punti 9  

110 con Lode: punti 10 

 

4 

Formazione 

Attestati inerenti la materia 

oggetto del presente 

avviso 

 

12 (max) - 3 punti per 

ogni attestato per un 

massimo di n. 4 

 

Esperienze 

Esperienza lavorativa e/ di 

docenza nel settore di 

pertinenza 

 

Esperienza di precedente 

collaborazione positiva con 

l’Istituto nel settore di 

pertinenza 

 

Esperienza di attività nel 

settore di pertinenza svolte 

c/o altre istituzioni scolastiche 

rivolte ad alunni della scuola 

dell’Infanzia 

4 (max) – 2 punti per 

ogni esperienza per un 

massimo di n. 2 

 

4 (max) – 1 punto per 

ogni esperienza per un 

massimo di n. 4 

 

 

6 (max) – 2 punto per 

ogni esperienza per un 

massimo di n. 3 

Offerta economica (solo 

per esperti estranei 

all’amministrazione) 

 10 (max) 

Da € 20,00 a € 25,00 

10 punti 

Da € 26,00 a € 30,00 7 

punti 

Da € 31,00 a € 35,00 

punti 5 

 

TOTALE MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE    46 PUNTI 

 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E DOCUMENTI RICHIESTI 

 

La candidatura dovrà pervenire all’Istituto, pena esclusione, con allegata tutta la 

documentazione richiesta (di seguito elencata), entro le ore 9.00 dell’08/04/2022, 

ESCLUSIVAMENTE da una casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo 

PEC: reic819003@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto “Un cavallo per amico” - 

offerta per bando di gara individuazione esperto esterno” nell’educazione di bambini e 
ragazzi. Le candidature pervenute via PEC, anche se anticipatamente rispetto alla scadenza del 

bando, saranno aperte tutte nello stesso momento dalla Commissione, all’uopo designata, dopo 

la scadenza del bando stesso. Le candidature pervenute sulla suddetta casella di posta 

certificata, provenienti da e-mail ordinarie e non certificate, verranno scartate a priori, 

in quanto viziate nella forma. 

 

Documenti richiesti: 

 

1) Domanda secondo il fac-simile allegato al bando (allegato 1) 

2) Dichiarazione titoli/esperienze (allegato 2) 

3) Curriculum Vitae in formato europeo con la dichiarazione dei titoli di studio con voto 

finale, esperienze pregresse di attività svolte (con particolare riferimento a quelle 

effettuate all’interno della scuola). NB: nel curriculum NON DEVONO COMPARIRE 

DATI SENSIBILI in quanto lo stesso verrà pubblicato sul sito dell’Istituto così 

come previsto dall’art. 15 del D.Lgs.33/2013 (decreto trasparenza) aggiornato 

con D.Lgs. 97/2016 

4)  Offerta economica indicando:  

- l’importo orario lordo dipendente che si intende percepire 

- se trattasi di compenso soggetto a R.A. (e/o eventuale versamento contributi INPS) o 

se si procederà con l’emissione della fattura (indicare l’aliquota IVA, eventuali casse 
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previdenziali e/o R.A.) NB: gli esperti con fattura devono, 

OBBLIGATORIAMENTE, emettere fattura elettronica (come previsto dalla 

vigente normativa) PENA ESCLUSIONE DAL BANDO. 

 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., il Responsabile del Procedimento è il 

Dirigente Scolastico Dott.ssa Nadia Costi. 

Trattamento dati 

L’istituzione scolastica fa presente, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.n.196/03, in materia di 

protezione dei dati personali, cosi come aggiornato dal D.Lgs.n.101/2018 codice della privacy, e 

del regolamento U.E. 679/2016 che i dati personali forniti dal candidato o acquisiti dalla scuola 

saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e 

riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti ai soli fini di gestione della selezione e stesura 

dell’eventuale incarico.  
                                           Riserbi della scuola 

La partecipazione alla gara non vincola l’Amministrazione appaltante che avrà la facoltà, a 

proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti 

pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

La valutazione dei requisiti richiesti nel presente bando, sarà fatta ad insindacabile giudizio 

dell’Amministrazione appaltante. 

L’Amministrazione appaltante procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta 

ritenuta valida a insindacabile giudizio dell’Amministrazione stessa. 

L’Istituto ricorrerà a determina di affidamento diretto qualora la presente gara andasse deserta 

o nel caso si ritenessero i requisiti e l’offerta economica non idonei per le esigenze dell’Istituto. 

Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, l’Amministrazione 

appaltante potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria; nessun 

compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta. 

 

 

ALLEGATI: 

 Domanda partecipazione e Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 – 

ALLEGATO 1 

 Dichiarazione titoli/esperienze – ALLEGATO 2 

 

 

 

 

  
 

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

               Dott.ssa Nadia Costi 
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