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Testo email

In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato”, la locandina (in formato A3) che la
segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le
istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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ISTITUTI TECNICI

La CISL Scuolail 1° aprile aveva proclamato, insieme a
UIL Scuola, SNALS, GILDA e ANIEF, lo stato di

agitazione del personale docente dell’istruzione
un apposito incontro di

tecnica con la richiesta di
conciliazione che si & tenuto I'8 aprile. In questa sede,
per 'anno scolastico 2026/27, I Amministrazione si &
impegnata ad apportare correttivi alla
determinazione degli organici per evitare i
somannumeri e gli esuberi. Per quanto riguarda le
ricadute sugli anni scolastici successivie stato
avviato un tavolo di confronto: il primo incontro sie
svolto il 6 maggio.
Nel corso dellincontro si & convenuto sulla necessita
di una modifica della norma per ridefinire la quota
riservata alle istituzioni scolastiche e per garantire la
stabilita dell'organico e dei quadri orario, nonché la
‘tutela della titolarita d 150 nte.

\ |\‘l-'

_
1| MIM ha emanato il 6 maggio Jannuale. _cltislﬂ%%ez »
e La prioritanelld della sede (L 104/1992
posti della stessa durata e valore ec_a\porgvco e
i i aspiranti con migliort
non consente discavalcare gli aspirant! ;
posizione in gradua;uria‘ Le nsm;n :}) '::cll::‘-. 68/1999, DJgs.
10, DAgs. 40 2017) si applical ¢
ggﬁl(:“ eﬁn?: al 30 giugno. Per i docentl, il mt.!u!mmam:t :a
GPS sui postl di sostegno finalizzato al nfalo @ prumg_
anche nel 2026 domande dal 16al 29 lugl!p: dopo & pre
anche la fase interprovinciale ple'r ‘sed residui (14-"
to), con accettazione della seCe &
;g;so \a nomina in ruclo € \a mobilita, st procede alle ©
conferme del contratti at. d.su sostegno, & al conf:{ixf:nn
delle supplenze daGAEe G:&p(r‘e;a ::?:::Zﬁ e
POLIS: scelta delle sedi [l e) da
:1‘;‘{2‘ l?.\glio alle ore14 del 29 luglio. In subordine si passa alle
graduatorie di to.
& O diritto al completamento
i riceve uno spezzone mantiene il .d'”t « 3
B “:lio allorario obkligatorio tramite y\lenon spezzont: -
‘senza frazionamento delle disponibilita, ¢ lo spezzone & fin
al 30 giugno;
i i di supplenze brevi,
-anche con frazionamento, se S| trgtta
ga?::tendo comungue Lunicita del\'\nsegnamento nella classe
e nelle attivita di sostegno. v i
| docent inseriti con Yiserva (titoli esterd. sono desti r\latan i
contratti con clausola risolutiva, subordinati al
riconoscimento xjel_ﬁlx?m_ D
ji spezzoni orati, si utilizza pnontanavnen el ¥
P‘Tﬂn:’o disponibile, Per frazion fino a6 0 settimanali.

PROROGHE ATA 2025/26

1IMIM ha fornito indicazioni sulle proroghe dei contrattiat.
determinato del personale ATA per Ianno scolastico
2025/26.Le motivazioni per la proroga potranno fare

ap;;h-:a solo tra

e entro 5 glor.

stato, al recupero dei debiti nelle scucle secol
grado, a situazioni eccezionali che possano pregiudicare
Feffettivo svolgimento dei servizi di Istituto con riflessi
sull'ordinato avvio dell'anno scolastico (e
sullaggiornamento delle graduatorie di istituto, sullo
o delle procedul corsuali in atto, etc.). Le
i

svolgiment:
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vnale alPUSR Per 3 he hanno provveduto autonomameptaalle of
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Segretaria Generale

Martedi 12 maggi i
9gio sono riprese all’
stlla E e all'Aran le tr; i
P vy . . i tz::;{;'lg;?auva del CCNL Istruzione earti::ae‘ll'z:
JJutbet errSI Illstruzmne tecnica € necessario fare definitiva dell /21, nelle more dell sottoscrizione
perva Olflazlziir:eas[;ﬁleno Iquanto ottenuto con I'erogazigl:)ea frt‘Z‘economica DG
. _ I dacale. one, nei successivi jorni
Si tratta di due risultati molto importanti: i degliincrementi sti "3‘10 i
settembre perdera il posto e si & ottenuu: |':‘:ps::tm ad‘ pIZ\a Cisl Scuola, conle altre °fga.-':§Z iali.
un tavolo di confronto per aperiad FosnIoCo e
poter modificare un i venuito sulla necessita di i
~ profondamente la stessarifo calendario serrato di riunioni et
E;a2 impossibile ottenere il blocco di un:ll.l:ége varata ClIjan:mtetS SPabmEEEE den,:;g;z:g;od{:onto Idella
nel 2022 in applicazi € una; rattativa in tempi ristretti, 2a di concludere
fosse un ob:zzl\‘/::ﬂ::;igt! Imreg"' legatial PNRR. Che  quindi, con incorrxfrlt:itr tti. Il negoziato proceders,
categoria: lo dimostra la rI)ceorcD :a ﬁapéto benisafo R diversi aSpettirclj' i nalizzati ad affrontare i’
¢ : 1o dimo; entuale di adesione allo Py At (o8 GLLCELLO
sciopero, su cui i in orimi culs i i oliticl
tutti dﬁavge'g%eorgsnflettere, in primis chilo  In prima battu?g ‘;Iar::-lr:)c:)"t-l c::“t” poNtiE
0. rattati gli ar i
lo non credo che il 95% i CLEDE i P
riforma: sarebbe u|r|12 ?e/tntﬂfag IflallnSeg nanti approvi questa  conclusi. In Daitgi::ll::: nel CCNL 2022/24 e non
sbagliata della proclam sa e strumentale oltre che  sequenza relativa alle et Sctioh. <l ratta della
ocar] ear2|one di uno sciopero personale docente e al :;r:laom ecklierine
ang. ment:
delle scuole itallane all’e:‘::;Personale

' st <1/pp| ENZE ATA 2026/27

rappresentative, ha determinato il blocco immediato
La circolare sulle supplenze nr.11814 del 6 maggio 2026 ha

; tCIein effetti che la riforma avrebbe avuto, con la
Ilavev;rgnmazmne diun alto numero di soprann'umeran e
iun tavolo di confronto finalizzato alla risoluzione discipinato anche le supplenze per  persorale ATA.
di tutte le criticita, anche in prospettiva, introducendo una importante novita.
Grazie alla nostra iniziativa si profila b Come richiesto dalla Cisl Scuola, per il prossimo anno
no, inoltre, modifiche ~ scolastico sara prevista la possibilita, per I'aspirante che

legislative per i i i i orari
per intervenire sui quadri orari e sulle classi  2bbi2 accettato una supplenza annuale o fino al termine
delle attivita didattiche, di accettarne um’altra per diverso
1 hé clo i

o : di concorso.
esti sono fatti, non parole. Azif i rofl
attl, . Azione sindacale vera, P i
pura e semplice demagogla, Creciamo che , non delFinizio delle lezioni (in passato, la possibilita di
TS e sia questo il lasciare una supplenza per altra di diverso profilo
le e promuovere la professionale si ammetteva solo prima della presa di

qualita della scuola”. cervizio). Le supplenze annuali e fino al termine delle
attivita didattiche, come al solito, saranno assegnate dagli
Ambiti territorial attraverso lo scorrimento delle
graduatorie permanenti (24 mesi), poi degli elenchi

ORGANICI ATR
rovinciali (D.M. 75/2001) e, infine, delle graduatorie di

Durante il confi
e s Tg;tg ;:L?:;SS‘A"%Z decreto interministeriale plstituto I 1 ol
n e perIa. 5. 2 . Le supplenze brevi saranno invece attribuite
MIM ha informato le 00.3S. che, ncnostagxzfﬁ 2cca)|2u7' dalle singole scuole attraverso lo scorrimento delle
proprie graduatorie di istituto.

demo_grafico € le operazioni di dimensionamento, la
I ELENCHI REGIONALI

- 'g’_"' rimane ql
de”aa‘:;gesg?léa"s;lcq 20:5?63 fatto salvo I'applicazione
g ncio che ha disposto, per il f
petele ancio h to, uturoanno  Dal 6 maggio e fi
la: |cob|;r’1:0|"1|d:12\nne di 2174 unita (tutti calibrati sul inse?‘ﬁ?,o o oy 5 maggio, docentiidonei
ale collaboratore scolastico). _nelle g ie delle -
a partire dal 2020
potranno chiede
re

Nel totale a di iz i ci - .
conto anche?ﬁﬁﬁx?sul?ne' g clascu'r; " Reglone_m tiene  I'inserimento nei i
-0 anc! ribuzio ella degli all A te';‘::llstﬂﬂmgm finalizzati
numero degli i i ordinari oot
; L ¥ « C i p; :? lunni, in calo dappertutto ma con de”dlpar:e procedure. Contestualm , all’ ’eSIto delle
Hiferimento ad attivita relative allo svolgimento degli esami di o gnificative variazioni tra le Regioni. a finestra per la presentazi ente allapertura
ndarie di ll re, alle scuole i verra ito lo st USR hanno pubblicato i| zione delle domande, gli
organico del 202 = : licato il numer " , gli
e 25/26 (la somma degli organiciin tiin ia distinti 0 degli aspiranti
otazione di tutte le scuole interessate dal orfa distint per classe i concorso
. adempimenti @ dimensionamento). I candidati che chled;:ocrmurai
a\ﬁ isl Scuola, infine, ha richiamato il Ministero nella medesima R 0 Pinserimento negli elenchi
al_lnhca‘z_\ane delle norme che prevedono una sostenuto il Concorseglone nella quale -
ico di fatto aggiuntiva all iscrive " 0 precedope
al a Re?l@l-“ '0No negli stessi avep
gni concorsualj
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