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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di Istruzione;
Visto il P.T.O.F.;

Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola del 04/08/1995, triennio 1994-1997;

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa ed in particolare 'art. 21 recante norme sull’ autonomia delle istituzioni scolastiche e
degli istituti educativi;

Visto il D.P.R. n. 275 del 08/03/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59 ed in particolare I'art. 14;

Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola del 26/05/1999;

Visto il C.C.N.Il. del 31/08/1999, Accordo sulla sequenza contrattuale prevista dall’art.44 del CCNL
Comparto Scuola del 26/05/1999;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ed in particolare I'art. 25 recante disposizioni relative ai Dirigenti delle
istituzioni scolastiche;

Visto il D.P.R. 62/2013 recante il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”;

Visto il C.C.N.L. del 7/12/2005, relativo al personale del comparto Ministeri, Biennio economico 2004-
2005 artt. 5,7e 9;

Visto I'Accordo nazionale tra le 00.SS. e il MIUR concernente I'attuazione dell’art. 7 del CCNL per il
secondo biennio economico 2004 - 2005 del 10/05/2006;

Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29/11/2007, per il quadriennio normativo 2006-2009 e
biennio economico 2006-2007 artt. 46, 47, 50, 51, 54, 62, 66, 88;

Visto I'art. 53, primo comma, del C.C.N.L. del 29/11/2007, il quale attribuisce al Direttore SGA la
competenza a presentare la proposta del piano delle attivita del personale ATA dopo aver ascoltato lo
stesso personale; Visto il D.Lgs. n. 81/2008, Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

Vista la Sequenza Contrattuale ATA del 25/07/2008 prevista dall’ art. 62 del C.C.N.L. del 29/11/2007;
Visto il C.C.N.I. relativo alla formazione personale docente ed ATA del 04/07/2008;

Visto I'Accordo Nazionale tra il Ministero dell’istruzione, della ricerca e dell’universita e le Organizzazioni
sindacali concernente I'attuazione dell’articolo 2 della sequenza contrattuale (ex art. 62 C.C.N.L. 2007)
del 20/10/2008, nonché quello sulla seconda posizione economica del 12/03/2009;

Visto C.C.N.L. Comparto Scuola 23/01/2009 biennio economico 2008-2009;

Visto D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni e la circolare applicativa n. 7 del 13 maggio 2010, emanata dal Dipartimento della
Funzione Pubblica contenente le nuove disposizioni in materia di contrattazione integrativa;

Tenuto conto della Legge 107 del 16 luglio 2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

Visto il CCNL comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

Considerate le direttive di massima impartite al Direttore S.G.A. prot. n. 9814 del 17/09/2025;

Visto il Piano Annuale delle attivita a.s. 2025/2026 predisposto dal Direttore S.G.A. prot. n. 10069 del
23/09/2025;

ADOTTA



Il Piano delle attivita di lavoro del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per I'anno scolastico
2025/2026, cosi come proposto dal Direttore SGA.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Nadia Costi

Firmato digitaimente da NADIA COSTI
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