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ISTITUTO COMPRENSIVO “G.B. TOSCHI” BAISO -
VIANO
Dirigenza e segreteria: Via Ca’ Toschi 4 - 42031 Baiso (RE)
CF.80015710355 - tel. 0522/993571-993572 - Sito Web: www.ictoschi.edu.it

Mail: reic819003@istruzione.it — reic819003@ pec.istruzione.it

Reg. contratti n. 1/2021
CONTRATTO DI APPALTO SERVIZI PER ATTIVITA’ DI SPORTELLO PSICOLOGICO

TRA
ISTITUTO COMPRENSIVO “G.B. TOSCHI", di seguito denominato “Istituzione Scolastica”, con sede in Via Ca’
Toschi 4 - 42031 Baiso (RE) C.F. 80015710355, rappresentata dalla Dott.ssa Nadia Costi nata il 24/04/1981
a Castelnovo Ne’ Monti (RE) che interviene ed agisce nella sua qualita di Dirigente dellIstituzione Scolastica
E
La Coop.va Sociale PROGETTO CRESCERE con sede legale in Via Kennedy, 17 - 42124 Reggio Emilia -
P.I./C.F. 02603430352

PREMESSO

- che I'art. 43 comma 3 del D.I. n. 129/2018, Nuovo Regolamento di Contabilita, sancisce che é fatto
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle
ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

- che l'art. 44 comma 4 del D.I. n.129 del 28 Agosto 2018, nel caso in cui non siano reperibili tra il
personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di
particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri
di cui all'articolo 45, comma 2, lettera f), pud avvalersi dell'opera di esperti esterni;

- che I'Istituto Comprensivo “G.B. Toschi” ha attivato, per il corrente anno scolastico, un servizio di
assistenza psicologica comprendente: incontri di confronto e formazione e uno sportello d’ascolto
rivolto ad alunni, famiglie e personale scolastico per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall'emergenza COVID-19; progetti di ascolto, accoglienza, modulazione delle emozioni e gestione
dell'aggressivita;

- che il suddetto progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti anche
esterni all'istituzione scolastica, secondo quanto previsto dall’art. 1655 del codice civile;

- che il suddetto sportello psicologico & finanziato dal MIUR;

- che per l'individuazione dell’esperto & stato emesso e pubblicato all’albo on-line dell’istituto regolare
avviso pubblico di selezione (prot. n. 0005998/VI2 del 12/12/2020);

- che & stato pubblicato all’albo on-line dell’istituto il verbale della commissione esaminatrice le istanze
di partecipazione (prot. n. 0006225/VI2 del 28/12/2020), avverso il quale poter fare ricorso entro il
termine di 5 giorni;

- che sono trascorsi i 5 giorni previsti senza che sia pervenuto allo scrivente alcun ricorso;

- visto il proprio decreto di aggiudicazione definitiva prot. n. 0000024/VI2 del 04/01/2021;

SI STIPULA
il presente contratto, di cui le premesse costituiscono parte integrante, con la Coop.va Sociale
Progetto Crescere individuata, nella figura della Dott.ssa Graziana Porro, quale esperta per lo
svolgimento delle attivita previste all'interno del percorso dello sportello psicologico attivato;

- Art. 1 la Coop.va Sociale Progetto crescere, individuata quale esperta nella figura della Dott.ssa
Graziana Porro, si impegna a prestare la propria opera intellettuale meramente occasionale,
consistente nello svolgimento di n. 40 ore di supporto psicologico ad alunni, famiglie e personale
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scolastico dell’Istituto, nel periodo 01 Gennaio 2021 — 28 Febbraio 2021. Il contratto di questa prima
fase avrd una possibilita di proroga fino ad un massimo di ulteriori 80 ore da svolgersi da marzo a
giugno 2021 (seconda fase) nel caso di attribuzione di ulteriore finanziamento ministeriale;

- Nel corso dell’'espletamento della prestazione professionale assume la responsabilita e gli obblighi
previsti dagli artt.2043-2047-2048-2051-2055 del Codice Civile.

- L’Amministrazione scolastica ha la facolta di recedere dal presente contratto, con effetto immediato,
a mezzo di lettera raccomandata, nell’eventualita che il prestatore d’opera non assolva le prestazioni
concordate o, in seguito a controlli, verificasse che |le dichiarazioni presentate dall’esperto in merito
all’'assenza di condanne penali (con particolare riferimento agli articoli riguardanti reati verso i
minori) o alle vaccinazioni effettuate, risultassero mendaci. In caso di risoluzione anticipata del
contratto da parte del prestatore d‘opera, I'amministrazione scolastica ha diritto di chiedere il
risarcimento del danno conseguente.

- Art. 2 la Coop.va Sociale Progetto Crescere, in riferimento all’'emergenza epidemiologica in corso, si
impegna a compilare I'autodichiarazione allegata al presente contratto per quanto attiene alle attivita
eventualmente svolte in presenza e a dare immediata comunicazione all’Istituto in caso di variazione
della situazione dichiarata nell’autodichiarazione stessa;

- Art. 3 La Coop.va Sociale Progetto Crescere, nella figura della Dott.ssa Graziana Porro, si impegna a
concordare l'orario degli interventi con i diretti interessati e su richiesta degli stessi. Si impegna a
compilare il registro delle presenze e a presentare, al termine dell'incarico, una relazione conclusiva;

- Art. 4 LIstituto Comprensivo “G.B. Toschi”, a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente
svolta dalla Dott.ssa Graziana Porro, si impegna a corrispondere alla Coop.va Sociale Progetto
Crescere un compenso onnicomprensivo pari ad € 1.600,00 (IVA ESENTE) per le 40 ore oggetto di
questo contratto. La somma verra liquidata nei 30 giorni successivi all'emissione della fattura
elettronica e dietro presentazione della relazione finale e della dichiarazione delle ore svolte;

- Art. 5 Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, ne a
trattamento di fine rapporto e la Coop.va Sociale Progetto Crescere provvede in proprio alle eventuali
coperture assicurative per gli infortuni del personale incaricato;

- Art. 6 Le prestazioni della Dott.ssa Graziana Porro si potranno svolgere sia in presenza che via meet;

- Art. 7 Il trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 e normative vigenti, sara
regolamentato tra le parti mediante la documentazione allegata al presente contratto (informativa
fornitori, nomina responsabile personale esterno);

- Art. 8 Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. dal 2222 al
2228 e seguenti del Codice Civile. In caso di controversie il Foro & quello territorialmente competente
e le spese di registrazione dell’atto, in caso d'uso, sono a carico della Coop.va Sociale Progetto
Crescere

Letto, confermato e sottoscritto

CIG: Z9C301D702 CODICE UNIVOCO: UF1BUE
FIRMA PER ACCETTAZIONE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Progetto Crescere Dott.ssa Nadia Costi

Firmato digitalmente da: FANTUZZI PATRIZIA
Data: 11/01/2021 10:03:51
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