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San Polo D’Enza, 03/01/2025 

➢ Alle famiglie 

➢ Al Personale Docente 

➢ Al Personale ATA  

                 All’Albo – Sito WEB 

e p.c. DSGA SACCO FRANCESCO 

                          IC SAN POLO 

 

 

 
Si comunica che per l’intera giornata di venerdì 10 gennaio 2025 è previsto uno 
sciopero di tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e 
indeterminato,  proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli 
obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 
(art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO DEL 10 GENNAIO 2025 

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente, 
educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 
% 

Rappresentatività a 
livello nazionale (1) 

% voti  
nella 

scuola 
per le  

elezioni 
RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

 

Oggetto: Avviso alle famiglie sciopero 10 gennaio 2025 
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CSLE 0,00%   
Nazionale 

scuola 
Intera 

giornata 
  

Personale docente, educativo ed Ata 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo;abolizione immediata dell'obbligo 
verso i Collaboratori scolastici ad eflettuare cambio di pannolìni e igene sanitaria su alunni "D.A."; predisporre corsi 
abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e igiene sanitaria su 
alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata del decurtamento orario sulle ferie per 
chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti Democratica; mancata erogazione di indennizzo 
per la turnazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del 
rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambini legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non 
erogati, sostituzione su ogni bambino DA per intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 
supplenti per coprire I' intera giornata dell'utente. 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre 
sigle 

sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6   

 

 

 
  

  

Note       
(1) Rappresentatività nel Comparto 
Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

      
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto 
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni 
scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione 
e del merito       

       
 

      

Non essendo pervenuta alla scrivente alcuna comunicazione di adesione non è 

possibile garantire la regolare erogazione dei servizi. 

 
       F.to il Dirigente Scolastico 

                                                                            Barbara Giacomini 
Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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