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FUTU RA A LA SCUOLA
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Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “FRANCESCO PETRARCA”
Via Petrarca, 1 - 42020 San Polo D’Enza (RE) — Tel. 0522-241799
Cod. Mecc. REIC821003 - C. F. 80016350359 Email: reic821003@istruzione.it
P.E.C.: reic821003 @pec.istruzione.it Sito web:https://icsanpolodenza.edu.it

San Polo D’Enza, 02/10/2023
> Alle famiglie

> Ai docenti

> Al Personale ATA

Dell'IC SAN POLO

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azione di sciopero prevista
per la giornata del 6 ottobre 2023

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL'ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Si comunica che il SISA (Sindacato indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato
uno sciopero per “tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in
Italia e all’estero”, per l'intera giornata di venerdi 6 ottobre 2023".

AZIONE DI SCIOPERO DEL 6 OTTOBRE 2023. SISA - Sindacato indipendente
scuola e ambiente
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Proclamante RaPpr esentqtlwta scuola per le scig ero sciopero Note
a livello (r;)az:onale elezioni RSU p p
Nazionale .
SISA 0,01% Intera giornata
scuola

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all’estero

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente

Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte
del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini di scuola con immediata
creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado,
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, concorso riservato DSGA
facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea madistrale, recupero
inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo,
russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25 con
decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di
servizio e contributi senza vincoli anagrafici, revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU,
ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilita che deve
essere libera come in tutti i Paesi della Comunita, abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per I'ambiente
e per il clima.

Precedenti azioni di
sciopero
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% %
. .. con altre sigle | adesione | adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo sndacali nazionale | nella
(2) scuola
2022-2023 23/09/2022 intera giornata - X 0,64
2022-2023 18/11/2022 intera giornata X - 0,58
2022-2023 08/03/2023 intera giornata - X 0,98
Note
(1) dato ARAN

(2) dato Ministero dell'istruzione e del
merito

A. ISTRUZIONE

FIGURE PROFESSIONALI

NUMERO

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE

a1) attivita, dirette e
strumentali, riguardanti lo
svolgimento degli scrutini
finali, degli esami finali

Docente

IAssistente amministrativo e
[tecnico Collaboratore scolastico

Tutti i docenti del consiglio di
classe interessato

1 collaboratore scolastico per
I'apertura e la vigilanza
dell'ingresso

1 assistente amministrativo

\Volontarieta e, in subordine, rotazione
a partire dall’ultimaposizione nella
graduatoria interna di Istituto

\Volontarieta e, in subordine, rotazione
a partire dall’'ultimaposizione nella
graduatoria interna di Istituto

\Volontarieta e, in subordine, rotazione
a partire dall’ultimaposizione nella
graduatoria interna di Istituto

a2) vigilanza sui minori durante
i servizi di refezione, ove
funzionanti, nei casi in cui non
sia possibile un’adeguata
sostituzione del servizio

Collaboratore scolastico (ove la
sua vigilanza sia normalmente
prevista dal piano di lavoro)

1 per plesso ove mantenuto il
servizio di refezione

\Volontarieta e, in subordine, rotazione
a partire dall’'ultimaposizione nella
graduatoria interna di Istituto

Non essendo pervenuta alla scrivente alcuna comunicazione di adesione non é
possibile garantire la regolare erogazione dei servizi.

F.to il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Elena Viale

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




