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- UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo

ISTITUTO COMPRENSIVO "Francesco Petrarca" Via Petrarca,1S. Polo d’Enza (RE)
SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
.0522/873147 Fax 0522/241645 C.F. 80016350359 - Cod. Min. REIC821003
E-mail ; REIC821003 @istruzione.it; REIC821003 @pec.istruzione.it

A tutti gli interessati
tramite Albo d’Istituto

Awviso pubblico per la selezione degli ESPERTI per la realizzazione del progetto “Mi muovo, gioco, mi
diverto”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 21 della Legge 15/03/1997 n. 59;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'art. 7 del D.Lgs. 165/2001

VISTO I'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 (incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi)

VISTO l'art. 46 del Decreto Legge n. 112/2008 convertito in Legge n. 133/2008;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 - Nuovo regolamento di contabilita recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della Legge 13 luglio 2015 n. 107" entrato in vigore il 17 novembre 2018;

VISTO il D. L.vo n. 50/2016 Codice dei contratti pubblici e s.m.i.

VISTA I'approvazione dei progetti da parte del collegio docenti e del Consiglio di Istituto in data 27/10/2021
e 28/10/2021;

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato con Delibera del CDI n. 11 del 31/01/2022
CONSIDERATO che per la realizzazione di alcuni progetti previsti dal PTOF si rende necessario procedere

all'individuazione dei contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per
I"arricchimento dell’offerta formativa
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il seguente bando di selezione pubblica per il conferimento di incarichi per prestazione
professionale non continuativa, prioritariamente nell’ambito del personale interno, n. 2 esperti,
in seconda istanza nell’ambito del settore privato, mediante procedura comparativa dei
Curriculum Vitae e Professionale, infine nell’ambito di enti/associazioni/agenzie esterne,
mediante procedura negoziata per la realizzazione delle attivita, nel periodo indicativo da
dicembre/maggio 2023 per n. 120 ore nell’ambito del progetto "Mi muovo, gioco, mi diverto" rivolto agli
alunni della scuola d’infanzia.

DESCRIZIONE DEL PROGETTO
Il progetto "Mi muovo, gioco, mi diverto" & rivolto agli alunni della scuola d’infanzia Papa Giovani XXIII di
San Polo d’Enza, “Primavera” di Monchio, “Giuffredi” Montecchio e l'infanzia Statale Barco ha come
obiettivo:
-sostenere un legame forte tra corpo, ambiente ed apprendimento (capacita di orientarsi nel proprio

ambiente di vita e stimolare senso di appartenenza ad esso come base per una cittadinanza attiva);
-approfondire il rapporto con il proprio corpo come mezzo espressivo e comunicativo: sviluppare creativita
e immaginazione, stimolare la capacita di trasformare le esperienze e le sensazioni in movimento;
-esplorazione fisica ed emotiva dei luoghi naturali per rafforzare una relazione positiva con se stessi, gli altri
e I'ambiente esterno (soprattutto quello naturale);

-stimolare le percezioni e le sensazioni dei bambini in un contesto naturale;

- sviluppare abilita diverse (esplorazione, sperimentazione, osservazione e manipolazione);

- sviluppare la socializzazione e la solidarieta di gruppo;

- sviluppare il senso di responsabilita all’altro da sé.

Il calendario degli incontri verra concordato con i referenti del progetto.

REQUISITI DI AMMISSIONE:
L’esperto proposto per la realizzazione del progetto dovra avere i seguenti requisiti di ammissione
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta

CRITERI DI SCELTA DEGLI ESPERTI
1.Titoli culturali
2. Esperienze maturate nel settore specifico
3. Offerta economica per enti e associazioni
DOCUMENTI DA PRESENTARE

1. Domanda secondo il fac-simile allegato al bando (allegato A);

2. Curriculum Vitae, sia in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei titoli di
cultura e relativa votazione finale, dei titoli di servizio e delle esperienze pregresse di attivita svolte, con
particolare riferimento a quelle effettuate all’interno della scuola, secondo quanto indicato sulla domanda,
sia in forma priva di dati personali o sensibili per ottemperare agli obblighi di pubblicazione;
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3. Offerta economica per enti e associazioni

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande di partecipazione alla selezione per I’esperto interno dovranno pervenire agli uffici dell’istituto
Comprensivo di San di San Polo d’Enza entro le ore 12.00 del giorno 23/11/2022, per I’esperto esterno
entro le ore 12.00 del giorno 01/12/2022, consegnate a mano o tramite posta elettronica al seguente
indirizzo: reic821003 @struzione.it, utilizzando I'allegato A sottoscritto nella forma e nelle modalita di cui al
DPR28/12/200 n. 445, indicando nell’oggetto o sulla busta “Offerta avviso pubblico progetto “Mi muovo,
gioco, mi diverto”

VALUTAZIONE COMPARATIVA DELLE DOMANDE
Alla valutazione comparativa dei curricula provvede apposita commissione e/o il Dirigente Scolastico.
Per la scelta saranno considerate sia le competenze didattiche sia quelle tecnico culturali, nonché le
esperienze pregresse adeguatamente documentate secondo i seguenti criteri:

Punteggio massimo
TITOLI CULTURALI

A. Laurea specialistica in scienze motorie Punti 10

B. Laurea non specialistica triennale o altro titolo di studio Punti 5
specifico inerente la tipologia dell’intervento progettuale

C. Corso di specializzazione inerente la tipologia dell’intervento Punti 5 (max 2 titoli)
di durata almeno annuale

ESPERIENZE MATURATE NEL SETTORE SPECIFICO Punteggio massimo 30

A. Esperienza svolta in collaborazione con scuole dell'infanzia e Fino a 10 punti
con bambini nella fascia di eta 3-6 anni
(punti 2 per ogni esperienza fino ad un massimo di 10)

B. Esperienza di educazione motoria all'aperto e in natura Fino a 5 punti
(punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 5)

C. Esperienze svolte nell’lambito della disabilita Fino a 5 punti
(punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 5)

D. Preparazione nell’ambito della danza contemporanea e Fino a 5 punti
capacita di utilizzare la danza come mezzo espressivo e
comunicativo per lo sviluppo di creativita e immaginazione.
(punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 5)

Fino a 5 punti

E. Esperienze di collaborazione positiva con istituzioni scolastiche

(punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 5)

3. OFFERTA ECONOMICA Punteggio massimo 30



mailto:reic821003@struzione.it

REIC821003 - A435FA9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004311 - 17/11/2022 - IV.5-U

Il punteggio attribuito sara calcolato in base alle varie offerte
pervenute. Il punteggio massimo sara attribuito all’offerta piu bassa;
alle restati offerte verra attribuito un punteggio ridotto in proporzione
rispetto a quello piu basso, secondo la formula:

Pd=(Ominx30)/Off

Pd — punteggio da attribuire

Off —offerta da valutare

Omin —offerta minima cui corrispondono 30 pt

Punteggio, assegnato sulla base di un colloquio, riservato al Dirigente | punteggio massimo 5
Scolastico qualora due o piu partecipanti conseguano un totale di
punteggio identico nella valutazione di cui alle lettere precedenti

RETRIBUZIONE
Il compenso orario lordo per I'esperto interno stabilito & quello previsto dal vigente CCNL per prestazioni
aggiuntive di insegnamento del personale della scuola.

TIPOLOGIA DI CONTRATTO
Il Dirigente dell’lstituto stipulera un contratto, ai sensi della normativa vigente, con |'esperto, che ha

presentato |'offerta economica ed il curriculum dell’esperto totalizzando il miglior punteggio. La
prestazione espletata dall’'esperto non potra dar luogo, in alcun modo, ad un rapporto di lavoro
subordinato o ad altre competenze se non quelle pattuite nel contratto. Detto contratto avra la durata
necessaria per la realizzazione del progetto per il quale verra sottoscritto. La liquidazione del compenso
previsto avverra al termine della prestazione realmente ed effettivamente resa, previa presentazione delle
firme di presenza, della relazione finale e della documentazione contabile. Come da normativa, & fatto
obbligo I'emissione di fattura (ove prevista) esclusivamente in formato elettronico.

ALTRE INFORMAZIONI
La partecipazione all’avviso non vincola I’Amministrazione che avra la facolta, a proprio insindacabile

giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei
concorrenti. L'Ente/Associazione € tenuta garantire la presenza dell’esperto proposto per tutta la durata
dell’attivita ed informare I'lstituto Comprensivo in caso di eventuali variazioni/sostituzioni dello stesso. Per
qguanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi ed ai regolamenti vigenti
in materia. Il presente avviso sara pubblicato all’albo del sito web dell’Istituto Comprensivo.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE n. 2016/679, si informa che il trattamento dei dati personali

forniti per la partecipazione alla gara, e finalizzato alla procedura di aggiudicazione dell'avviso pubblico per
I'individuazione di un esperto esterno. Ai sensi dell’art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (Codice sulla
Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti dall’l.C F. Petrarca, per le finalita di gestione
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della selezione ed anche successivamente, in caso di instaurazione del rapporto contrattuale, per le finalita
inerenti I'esecuzione dei servizi previsti. | dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata.

PUBBLICITA’

Il bando e il relativo allegato sono pubblicati sul sito internet di questa Istituzione Scolastica e all’Albo
dell'lstituto www.icsanpolodenza.edu.it.

Allegato A: istanza di partecipazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Elena Viale
(Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa)



