
ISTITUTO COMPRENSIVO  "Francesco Petrarca"
SCUOLE dell’ INFANZIA, PRIMARIE e SECONDARIE DI 1° GRADO

dei Comuni  di Canossa e San Polo d’Enza (RE)
Tel. 0522-873147 Fax. 0522-241645 C.F. 80016350359 – Cod. Mecc. REIC821003

E-Mail: mediasanpolo@libero.it; REIC821003@istruzione.it; REIC821003@pec.istruzione.it
 

San Polo d’Enza, 24.08.2018

A tutti i Docent
Dell’Isttuto Comprensivo 

Sito Web
 In Amministrazione Trasparente

Oggetto: Bonus per la valorizzazione del merito ai sensi dell'art. 1 c. 129 della Legge 107/2015

Si  informa  tutto  il  personale  docente  interessato  che  la  risorsa  finanziaria,  finalizzata  alla

valorizzazione del merito, comunicata dal MIUR con Nota Prot. n.16048 del 3 agosto u.s, è pari a

euro 10.207,14 (lordo dipendente). 

Sulla scorta dei criteri pubblicat sul sito dell’Isttuto, i docent interessat sono invitat a presentare,

entro  il  15  settembre 2018,  brevi  manu in  Segreteria  l’Allegato  A,  corredato  delle  “evidenze”

documentali delle attività svolte,.

Si precisa che la documentazione presentata dai docent sarà utlizzata dal Dirigente Scolastco per

una rilevazione il più possibile oggettiva delle azioni meritevoli ai fini dell’attribuzione del bonus e

sarà integrata anche da una PROPRIA RILEVAZIONE DI ULTERIORI ELEMENTI DI VALUTAZIONE.

Va,  pertanto,  precisato  che  la  presentazione  della  documentazione  non  dà  automatcamente

accesso al bonus.

Corre  l’obbligo  di  precisare  che,  soltanto  a  perfezionamento  dell’iter  amministratvo-contabile

(assegnazione e contestuale erogazione della risorsa sui pertnent capitoli di bilancio della scuola)

da  parte  dell’Amministrazione  Centrale,  questa  Amministrazione  Scolastca  procederà  alla

liquidazione dei compensi spettant.

Si allega dichiarazione del docente per l’attribuzione del bonus

                                                                                                                  Il Dirigente Scolastco 
                                                                                                             dott.ssa Margherita Attanasio
                                                                                                      Firma autografa sosttuita a mezzo
stampa
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                                                                                          ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/1993

ALLEGATO A

Al Presidente del Comitato di valutazione dei docent
Ex art.11 del D.Lvo 297/94 modificato dal comma 129 della legge 107/2015

DICHIARAZIONE PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS PREMIALE

Il/La sottoscritto/a                         nato/a a                Il             , docente con incarico a tempo indeterminato in

servizio per il corrente a. s. nella scuola                                          di          ,

  Presa visione dei criteri per la valorizzazione del merito dei docent ai fini dell’accesso al 

fondo di cui all’art.1 , commi 126,127,128 della Legge 107/2015, approvat dal Comitato di 

Valutazione, 

 Ritenuto di essere in possesso dei requisit di accesso al fondo per la valorizzazione del 

merito per l’a. s. 2016/17,

 Consapevole delle responsabilità derivant da dichiarazione false o mendaci,

DICHIARA

di aver svolto le seguent attività/progetti coerent con i criteri stabilit per l’erogazione del bonus 

dal Comitato  per la valutazione dei docent, ai sensi dell’art.1 c.126-129della L 107/2015.

AREA A “Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’isttuzione scolastca, 
nonché del successo formatvo e scolastco degli student”.

A1 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

A 2
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

A 3

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

A 4

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

AREA B “risultat ottenut dal docente o dal gruppo di docent in relazione al potenziamento delle

competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione

alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratche didattiche”.

B 1

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

AREA C “Responsabilità assunte nel coordinamento organizzatvo e didattico e nella formazione del

personale”.

C 1

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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C 2

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

C 3

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

C 4

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

C 5

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

C 6

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

C 7

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

NOTA BENE:
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- Non occorre allegare atti di nomina per incarichi formalmente attribuit dall’isttuto.

- Sarà valutato solo quanto qui dichiarato dal docente.

- Non saranno valutate attività e/o progetti dichiarat ma privi della relatva documentazione.

IL DOCENTE RICHIEDENTE
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