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Relazione Programma Annuale A.F. 2026 

 

1. Premessa 

La predisposizione della presente relazione e del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026 è stata effettuata in 

ottemperanza al Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n. 129. 

 
La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma Annuale modello “A” per l’esercizio 

finanziario 2026, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129. 

 
Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto i costi ad esso 

afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi: 

 
- Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. triennale 2025/2028 deliberato dal Collegio Docenti il 27/11/2025 (delibera n. 20) ed 

approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 51 del 15/12/2025; 

 
- Le risorse disponibili provenienti dallo Stato, degli Enti locali e dalle Famiglie degli alunni; 

 
- Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità; 

 
- I bisogni specifici dell’Istituzione scolastica; 

 
- La risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare; 

 
- Gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto. 

 
Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel predisporre il Programma 

Annuale 2026 ha tenuto presente i seguenti elementi: 

 

 

1.1. Sedi/plessi 

L'Istituto Scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

 

ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO 
CODICE 

MECCANOGRAFICO 

AA 
MONCHIO - 
PRIMAVERA 

VIA TRINITA', 37 - 42026 FRAZ. MONCHIO - RE REAA82101X 

 
AA 

S. POLO D'E.PAPA 

GIOVANNI XXIII 

VIA C.A. DALLA CHIESA, 2 - 42020 SAN POLO 

D'ENZA RE 

 
REAA821021 

EE 
SAN POLO D'ENZA - 

RENZO PEZZANI 
VIA GRAMSCI, 41 - 42020 SAN POLO D'ENZA RE REEE821015 

EE 
CIANO - MATILDE DI 

CANOSSA 
VIA VAL D'ENZA NORD, 122 - 42026 CANOSSA RE REEE821026 

 
EE 

MONCHIO - 
FERNANDO DOTT. 

CASOLI 

 
VIA TRINITA', 39 - 42020 FRAZ. MONCHIO RE 

 
REEE821037 

 
MM 

S.POLO D'E. 

FRANCESCO 
PETRARCA 

 
VIA PETRARCA, 1 - 42020 SAN POLO D'ENZA RE 

 
REMM821014 

MM 
CIANO - GREGORIO 

VII 
VIA VAL D'ENZA NORD, 118 - 42026 CANOSSA RE REMM821025 
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1.2. Numero classi e studenti per classe 
Nel corrente anno la popolazione scolastica dell'Istituto è costituita da n. 681 alunni distribuiti su 37 classi così ripartite: 

 

ORDINE SCUOLA PLESSO NUMERO CLASSI ALUNNI 

    

AA MONCHIO - PRIMAVERA 1 17 

AA S. POLO D'E.PAPA GIOVANNI XXIII 5 74 

EE SAN POLO D'ENZA - RENZO PEZZANI 10 203 

EE CIANO - MATILDE DI CANOSSA 5 90 

EE 
MONCHIO -FERNANDO DOTT. 

CASOLI 
2 25 

MM S.POLO D'E. FRANCESCO PETRARCA 9 171 

MM CIANO - GREGORIO VII 5 101 

 
Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 

La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 
Numero sezioni 

con orario 

ridotto (a) 

Numero sezioni 
con orario 

normale (b) 

Totale sezioni 
(c=a+b) 

Bambini iscritti 
al 1° settembre 

Bambini 
frequentanti 

sezioni con 

orario ridotto (d) 

Bambini 
frequentanti 

sezioni con 

orario normale 
(e) 

Totale bambini 
frequentanti  

(f=d+e) 

Di cui 
diversamente 

abili 

Media bambini 
per sezione (f/c) 

 6 6 94 0 91 91 3 15,17 

 
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 

La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 

 Numero 

classi 
funzionanti 

con 24 ore 

(a) 

Numero 

classi 
funzionanti 

a tempo 

normale (da 
27 a 30/34 

ore) (b) 

Numero 

classi 
funzionanti 

a tempo 

pieno/prolu
ngato 

(40/36 ore) 
(c) 

Totale 

classi 
(d=a+b+c) 

Alunni 

iscritti al 1° 
settembre 

(e)  

Alunni 

frequentanti 
classi 

funzionanti 

con 24 ore 
(f)  

Alunni 

frequentanti 
classi 

funzionanti 

a tempo 
normale (da 

27 a 30/34 
ore) (g) 

Alunni 

frequenta
nti classi 

funzionant

i a tempo 
pieno/prol

ungato 
(40/36 

ore) (h) 

Totale 

alunni 
frequenta

nti 

(i=f+g+h) 

Di cui 

diversame
nte abili 

Differenz

a tra 
alunni 

iscritti al 

1° 
settembre 

e alunni 
frequenta

nti (l=e-i) 

Media 

alunni per 
classe 

(i/d) 

Prime  2 1 3 57  36 21 57 3 0 19,00 

Seconde  2 1 3 55  36 19 55 6 0 18,33 

Terze  2 1 3 59  34 25 59 5 0 19,67 

Quarte  2 1 3 59  37 22 59 5 0 19,67 

Quinte  3 1 4 63  43 20 63 6 0 15,75 

Pluriclassi  2 0 2 25  25 0 25 1 0 12,50 

 

Totale 0 13 5 18 318 0 211 107 318 26 0 17,67 

 

Prime  4  4 75  75  75 8 0 18,75 

Seconde  5  5 84  84  84 8 0 16,80 

Terze  5  5 113  113  113 14 0 22,60 

Pluriclassi  0  0 0  0  0 0 0 0 

 

Totale 0 14 0 14 272 0 272 0 272 30 0 19,43 
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1.3. Personale scolastico 

L'Organico dell'Istituto, compreso il personale titolare in altre scuole, è costituito da n. 131 unità i cui: 

● N. 1 - Dirigente 

● N. 104 - Personale docente 

● N. 26 - Personale ATA 
 
Non si rilevano unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali ivi 
compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 65, nonché i 
soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto interministeriale 20 
aprile 2001, n. 66. 
 

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 

     La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità 

del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 56 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 15 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 12 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 3 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 9 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 104 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 1 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 14 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 1 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0 
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annuale 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 5 

TOTALE PERSONALE ATA 26 

 

2. Obiettivi 

 

2.1. Obiettivi PTOF 
 
Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF, e sono:  

● 1.Elevare il livello di educazione e di istruzione perseguendo il successo formativo di ciascun alunno; 

● 2.Aiutare ciascun alunno ad acquisire progressivamente un'immagine sempre chiara ed approfondita della realtà 

sociale; 

● 3.Condurre l'alunno ad una sempre maggiore conoscenza della propria identità e allo sviluppo della capacità 

decisionale; 

● 4.Fare acquisire abilità disciplinari e interdisciplinari con riferimento ai diversi stili di apprendimento e delle esigenze 

specifiche degli alunni; 

● 5.Costruire un ambiente favorevole all'apprendimento e alle relazioni 
 

 
La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed è improntata a criteri di efficacia, 

efficienza ed economicità e si conforma ai principi di trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, 

pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio. 

 
Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. 

 
Le spese sono aggregate per destinazione, intesa come finalità di utilizzo delle risorse disponibili, e sono distinte in attività 

amministrative e didattiche, progetti. 

 
A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è allegata una scheda 

illustrativa finanziaria, predisposta dal D.S.G.A., nella quale sono 

indicati l’arco temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura. 

 
Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione. 

 
Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del 

P.T.O.F.. 
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3. Bilancio 

 
3.1. Avanzo di Amministrazione 

Nell'esercizio finanziario 2,025 si sono verificate economie di bilancio così suddivise: 

 

Aggr. Voce Descrizione Importo 

1 Avanzo di amministrazione presunto 328.541,97 

 
1.1 Non Vincolato 87.603,05 

1.2 Vincolato 240.938,92 

 

 
Tale avanzo/disavanzo deriva dalle seguenti fonti. 

 
Il programma espone un avanzo di amministrazione di € 328.541,97. 

 
Si precisa che l’Avanzo di Amministrazione al 31/12/2025 è stato correttamente calcolato considerando gli impegni, i 

pagamenti, le riscossioni fino al termine dell’esercizio finanziario 2025 (vedi Mod. J). 

 
L’avanzo di amministrazione è stato distribuito sulle Attività e sui Progetti secondo il vincolo di destinazione e bloccato per 

le stesse finalità nei Piani di Destinazione 2025 (vedi mod. D). 

 
L'avanzo di amministrazione presunto risulta assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello D. 

 
L'utilizzo dell'avanzo di amministrazione è così di seguito impegnato. 

 

 
Aggr. 

 
Voce 

 
Spese 

Importi 

Totale 
Non 

Vincolato 
Vincolato 

A Attività 
  

 
A.1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 15.698,04 15.698,04 0,00 

 
A.2 Funzionamento amministrativo 18.631,73 18.619,30 12,43 

 
A.3 Didattica 169.584,42 48.743,78 120.840,64 

 
A.4 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00 0,00 

 
A.5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.358,05 0,00 10.358,05 

 
A.6 Attività di orientamento 1.043,87 0,00 1.043,87 

P Progetti   

 
P.1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 2.000,00 0,00 2.000,00 

 
P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 106.667,29 4.541,93 102.125,36 

 
P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 0,00 0,00 0,00 

 
P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 4.558,57 0,00 4.558,57 

 
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 0,00 0,00 

G Gestioni economiche   
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G.1 Azienda agraria 0,00 0,00 0,00 

 
G.2 Azienda speciale 0,00 0,00 0,00 

 
G.3 Attività per conto terzi 0,00 0,00 0,00 

 
G.4 Attività convittuale 0,00 0,00 0,00 

Totale avanzo utilizzato 328.541,97 87.603,05 240.938,92 

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 0,00 0,00 0,00 

 

3.2. Previsione Entrate 

 

Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per l'esercizio finanziario 2026: 

 

Aggr. Voce ENTRATE (Importi in euro) 

3 Finanziamenti dallo Stato 11.916,66 

 
1 Dotazione ordinaria 11.916,66 

 

 
All'avanzo di amministrazione al 31/12/2025 viene aggiunta la somma di € 11.916,66 dotazione ordinaria periodo gennaio- 

agosto 2026 – nota n. 8703 del 30/09/2025. 

 
Il Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca, in via preventiva, ha comunicato con nota ministeriale prot. n. 8703 del 

30/09/2025 la risorsa finanziaria relativa al periodo compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2026 con l’intento 

di fornire il quadro certo e completo della dotazione finanziaria disponibile nel bilancio 2026, anche al fine della programmazione 

delle attività da inserire nel piano triennale dell’offerta formativa (PTOF), che viene elaborato sulla base dei bisogni reali e 

contestualizzati degli alunni e del territorio, secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in coerenza con l’articolo 

1, comma 12 della legge del 13 luglio 2015, n. 107. 

 
Si ripartisce la dotazione ordinaria di € 11.916,66 in: 

 
A.1.1 – Funzionamento generale e decoro della scuola € 7.716,66; 

A.2.1 – Funzionamento Amministrativo € 2.500,00; 

A.3.1 – Funzionamento didattico € 500,00; 

P.4.1 – Progetto Formazione personale € 1.000,00 

R98 - Fondo di riserva € 200,00. 

 
La quota riferita al periodo settembre – dicembre 2026 sarà oggetto di successiva integrazione. 

 
Disamina quota funzionamento amministrativo (Nota Prot. n. 8703 del 30/09/2025) 

La risorsa finanziaria assegnata, per il periodo gennaio-agosto 2026 pari ad € 11.916,66 è composta dal funzionamento 

amministrativo-didattico, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di struttura previsti dal DM 834/2015, secondo 

le seguenti voci: 

 
Quota per Alunno € 9.173,33 

Quota Fissa € 1.333,33 

Quota per Sede aggiuntiva € 800,00 

Quota per Alunni diversamente abili € 570,00 

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole carcerarie € - 

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I grado € 40,00 

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di II grado € - 

Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico € 11.916,66 
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Rispetto allo scorso anno vi è una riduzione di € 683,34 che equivale all'incirca al 5,42% in meno. 

 
Si sottolinea che la dotazione ordinaria risulta esigua per l’Istituto che presenta un bilancio in sofferenza per gli impegni di 

natura puramente amministrativo/contabile e di programmazione didattico/funzionale e pertanto si dovrà fare affidamento alle 

risorse dei genitori o di altra natura finanziaria. 

 
Totale entrate previste 

 

AGGREGATO (Importi in euro) 
  

Avanzo di amministrazione presunto 328.541,97 

Finanziamenti dallo Stato 11.916,66 
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3.3. Previsione Spese 
Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa. 
 

 
A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate 23.414,70 €, Spese 23.414,70 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.1.1 Funzionamento generale e decoro della scuola 23.414,70 23.414,70 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 15.698,04 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 7.716,66 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 16.814,70 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 6.600,00 

 
 
 

 
A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate 21.131,73 €, Spese 21.131,73 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.2.1 Funzionamento amministrativo 21.119,30 21.119,30 

A.2.2 ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE FINALIZZATE 

ALL'ATTUAZIONE DI SERVIZI PROFESSIONALI ART.697L.234 
12,43 12,43 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 18.619,30 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 12,43 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 2.500,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.1 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 12,43 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 8.219,30 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 2.000,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 3.000,00 

3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 1.400,00 

3.14 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 
Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di 

beni di terzi 
5.500,00 

5.1 Altre spese Amministrative 500,00 

5.2 Altre spese Revisori dei conti 500,00 
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A.3 - Didattica - Entrate 170.084,42 €, Spese 170.084,42 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.3.1 Funzionamento didattico 48.443,78 48.443,78 

A.3.2 Supporto all'attivita didattica 5.025,73 5.025,73 

A.3.4 SUPPORTI DIDATTICI AZIONE -FSEPON 20,84 20,84 

A.3.5 PROGETTO PON- REALIZZAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE 4.616,13 4.616,13 

A.3.6 PROGETTO PON-DIGITAL BOARD -TRASFORMAZIONE DIGITALE 

NELLA DIDATTICA E NELL'ORGANIZZAZIONE 
304,28 304,28 

A.3.7 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA PNRR E PNSD STEM 13,86 13,86 

A.3.9 FINANZIAMENTI PER PROGETTI EDUCATIVI SCUOLA PRIMARIA 1.000,00 1.000,00 

A.3.12 "PIANO SCUOLA 4.0-AZIONE 1-NEXT DIGITAL CLASSROOM-D.M. N. 

2018/2022-M4C1I3.2-2022-961-CUP:D44D220046 
7.689,07 7.689,07 

A.3.13 PROGETTO SCUOLA IN OSPEDALE 462,25 462,25 

A.3.14 INVESTIMENTO M4C1-3.1 ¿ POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 

STEM E MULTILINGUISTICHE ¿ D.M. N. 65/2023 ¿ 
11.894,66 11.894,66 

A.3.15 INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONA 
11.310,24 11.310,24 

A.3.16 CUPD41F23000190006CITIZEN EXPERIENCE-MIGLIORAMEN - 

PNRRM1C1I SEZ:247 
3.031,00 3.031,00 

A.3.17 PREMIO ANTER GREEN AWARDS 2024 800,00 800,00 

A.3.18 RIDI (RIDUZIONE DIVARI)-M4C1I1.4-2024-1322-P-52224 - CUP: 

D44D21001060006 
73.813,58 73.813,58 

A.3.19 INVESTIMENTI 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI - 

M1C1 PNRR CUP: D41C23000350006 
1.659,00 1.659,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 48.743,78 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 120.840,64 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 500,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.1 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 37.658,99 

1.2 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS ATA 16.661,46 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 21.443,78 

2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 18.040,00 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 6.105,24 

3.14 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 
Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di 

beni di terzi 
63.783,95 

4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 1.774,87 

4.4 Acquisto di beni d'investimento Manutenzione straordinaria 4.616,13 
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A.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero - Entrate 10.358,05 €, Spese 10.358,05 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.5.1 Uscite didattiche e viaggi d'istruzione   

 7.188,06 7.188,06 

A.5.2 PROGETTO STAMI "LA MONTAGNA DEI SAPERI - LABORATORIO 

APPENNINO 2.0" - CUP: C21I24000100004 
3.169,99 3.169,99 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 10.358,05 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.358,05 

 
 

A.6 - Attività di orientamento - Entrate 1.043,87 €, Spese 1.043,87 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

A.6.1 Attività di Orientamento 1.043,87 1.043,87 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.043,87 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.1 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 1.043,87 

 
 

 
P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" - Entrate 2.000,00 €, Spese 2.000,00 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

P.1.1 PROGETTO STAMI "LA MONTAGNA DEI SAPERI - LABORATORIO 

APPENNINO 2.0" - CUP: C21I24000100004 
2.000,00 2.000,00 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

2.1 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 2.000,00 
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P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" - Entrate 106.667,29 €, Spese 106.667,29 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

P.2.1 PROGETTO " QUALIFICAZIONE E MIGLIORAMENTO INFANZIA" 2.250,32 2.250,32 

P.2.2 PROGETTO "QUALIFICAZIONE SCOLASTICA CANOSSA" 555,28 555,28 

P.2.3 PROGETTO "INCLUSIONE ALUNNI D.A." 2.791,96 2.791,96 

P.2.4 PROGETTO "SICUREZZA NELLA SCUOLA" 4.541,93 4.541,93 

P.2.5 PROGETTI DI APPRENDIMENTO E SOCIALITA'-AVVISO 9707/2021 

10.1.1 E10.2.2A-FSEPON-CA-2021-1 
15.436,62 15.436,62 

P.2.6 PROGETTO QUALIFICAZIONE SCOLASTICA COMUNE DI S.POLO 

D'ENZA 
2.894,68 2.894,68 

P.2.10 PAGAM. 50 CONTRIB. PROGETTI QUALIFIC. SCUOLE INFAN SEZ:247 1.771,50 1.771,50 

P.2.11 PROGETTO ESO4.6A1.B-FSEPNEM-2024-242 - AVVISO PROT. 136777 

DEL 09/10/2024 FSE+ AGENDA NORD 
64.305,00 64.305,00 

P.2.12 ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-210-AVV.PRT. 57173-14/4/25 PERCORSI 

ORIENT. SCUOLE SEC I GRADO ORIENTA2026 
12.120,00 12.120,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 4.541,93 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 102.125,36 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

1.1 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 35.368,74 

1.2 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS ATA 5.436,62 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 65.861,93 

 

 
P.4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" - Entrate 5.558,57 €, Spese 5.558,57 € 

 

Voce ENTRATE SPESE 

P.4.1 Progetto formazione personale 4.363,55 4.363,55 

P.4.3 FORMAZIONE DOCENTI-AMBITO 18 FONDI GALVANI IODI 195,02 195,02 

P.4.4 PROGETTO STAMI "LA MONTAGNA DEI SAPERI - LABORATORIO 

APPENNINO 2.0" - CUP: C21I24000100004 
1.000,00 1.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata. 

Codice Aggregato Voce IMPORTO 

1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 4.558,57 

3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 1.000,00 

 

 
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa. 

Codice Tipo Conto IMPORTO 

3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 1.000,00 

3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 4.558,57 
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Totale spese previste 

 

TIPO SPESA (Importi in euro) 

Attività amministrativo-didattiche 226.032,77 

Progetti 114.225,86 

Fondo di riserva 200,00 

 

 
Il fondo di riserva pari ad Euro 200,00 è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 

1 del D.I. n. 129/2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente 

programma annuale. 

 
Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel 

limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018. 

 
Ai sensi dell’art. 5 comma 7 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 si riportano, di seguito le finalità e le voci di spesa cui vengono 

destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie: 

· Assicurazione; 
· Diario scolastico; 

· Progettualità; 

· Acquisto materiale di facile consumo (cancelleria, noleggio fotocopiatore uso didattico, carta); 
· Manutenzione dotazioni tecnologiche uso didattico. 

 
❖ Non si prevede l’apertura del fondo economale per le minute spese.
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4. Conclusioni 

4.1. Conclusioni 

 

Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si è ritenuto fondamentale 

investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze 

culturali e della progettualità interna. Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, 

di interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni del territorio. I Progetti in fase di realizzazione sono stati 

proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto. In particolare si pone particolare attenzione ai progetti 

correlati con l’acquisizione di competenze STEM, linguistiche, umanistiche, artistico espressive legate all’educazione civica 

e all’orientamento. 

 
Il Programma Annuale di questo Istituto per l’anno finanziario 2026 è stato predisposto tenendo conto di tutte le attività 

fondamentali della scuola, finalizzate all’erogazione del servizio di istruzione e formazione. Sono state scandite tutte le fasi 

principali di questo percorso. Si è tenuto conto scrupolosamente della programmazione didattica e formativa prevista nel 

P.T.O.F. già di per sé sintesi di una molteplicità di obiettivi e bisogni. Le energie sono state convogliate verso la traduzione 

della programmazione didattica in programmazione finanziaria: individuando le risorse, le azioni e i tempi necessari per 

realizzare gli obiettivi definiti nel P.T.O.F. E’ stato fatto in modo che risorse, azioni e tempi non siano costituiti da un’attività 

ragionieristica fine a sè stessa, ma servano a costruire momenti di collegamento e integrazione strategici. D’altra parte il 

momento della progettazione didattica non può essere indipendente dal momento della programmazione finanziaria: anzi, è 

strettamente legato. Solo in questo modo la programmazione finanziaria si manifesta come integrazione coerente tra 

funzione didattica e funzione gestionale. Con le schede descrittive dei progetti sono state costruite le schede finanziarie, 

non attraverso una mera trasposizione dei dati descrittivi in dati finanziari, ma attraverso una interpretazione e una 

condivisione dei dati tra il Dirigente, i Docenti e il Direttore Amministrativo. Insieme, nella logica del budget come strumento 

operativo. In conclusione, con il presente programma annuale questa scuola si propone di proseguire la promozione del 

miglioramento degli apprendimenti degli studenti, per garantire a ciascuno il successo formativo, attraverso la 

diversificazione delle proprie attività formative, per adeguare l’attività della scuola alle esigenze di efficienza, efficacia e 

qualità imposte dall’autonomia e dalla competitività tra gli istituti scolastici. 

 
In conclusione, considerato che il programma annuale dell’esercizio finanziario 2026 è stato impostato secondo criteri di 

efficienza ed efficacia nel rispetto del D.I. 129/2018, si propone l’approvazione del Programma Annuale 2025, così come 

predisposto dal Dirigente Scolastico coadiuvato dal Direttore Amministrativo e riportato nella modulistica ministeriale e si 

attende il parere di regolarità contabile dei Revisori dei Conti. 

 

 

SAN POLO D'ENZA, 12/01/2026 IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E 

AMMINISTRATIVI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Manzo Marianna DOTT.SSA BARBARA GIACOMINI 
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