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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MALLIA GAETANO
| ESPERIENZA PROFESSIONALE |
* Date (da - a) 01/09/2024-31/08/2027
* Nome e indirizzo del datore di lavoro 1.C. DON DOSSETTI - REIC82200V- CAVRIAGO
* Tipo di azienda o settore ISTRUZIONE
* Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO

* Date (da - a)

01/09/2021-31/08//2024

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

1.C. BASSA VALLE SCRIVIA- ALIC81900G- CASTELNUOVO SCRIVIA

* Tipo di azienda o settore Istruzione
* Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO
* Date (da-a) 2007 - 2021

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto professionale Convitto Nazionale Rinaldo Corso di Correggio (RE) / Galvani lodi/ Zanelli
Reggio Emilia

* Tipo di azienda o settore

Istruzione

* Tipo di impiego

Docente a tempo indeterminato

* Principali mansioni e responsabilita

Docente di: sostegno/ Scienze Naturali, Coordinatore dell’Istruzione e Formazione
Professionale (leFP), Collaboratore del Dirigente scolastico, membro del Gruppo di
Lavoro per I'Inclusione (G.L.l.), Funzione strumentale BES, Tutor docenti neoassunti.

* Date (da - a)

2011

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita di Bologna - DIPROVAL

* Tipo di azienda o settore

Universita e ricerca

* Tipo di impiego

Collaborazione

* Principali mansioni e responsabilita

“Indagine su aziende agricole nell'area periurbana parmense”

* Date (da - a)

2010

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita di Bologna - DIPROVAL

* Tipo di azienda o settore

Universita e ricerca

* Tipo di impiego

Collaborazione

* Principali mansioni e responsabilita

Creare un database di dati riguardanti il comportamento degli animali in diverse condizioni di
sperimentazione ed effettuare elaborazioni statistiche mediante specifiche procedure software

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ‘

* Date (da-a)

2014-2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna e Fondazione Agnelli

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

TTAP - Teacch Transition Assessment ProfileFormazione

+ Qualifica conseguita

Valutatore TTAP

* Date (da-a)

2015-2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

Ambito Territoriale per la Provincia di Reggio Emilia

Curriculum vitae di
[MALLIA GAETANOQ]
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formazione

Centro Territoriale di supporto di Reggio Emilia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Relatore laboratori formativi per i docenti neoassunti a.s. 2015/2016
Relatore per i docenti di sostegno referenti per l'inclusione

+ Qualifica conseguita

Formatore

* Date (da-a)

2015-2016

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il Dirigente scolastico nella scuola dell'autonomia

+ Qualifica conseguita

Master di Il livello

* Date (da-a)

2012-2013

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita di Modena e Reggio Emilia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Tecniche comportamentali per bambini con disturbi autistici ed evolutivi globali

+ Qualifica conseguita

Diploma di perfezionamento

+ Date (da-a)

2011-2012

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Educazione alla salute: metodi per la didattica nella scuola

+ Qualifica conseguita

Diploma di perfezionamento (1500 ore)

+ Date (da-a)

2010-2011

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nuove tecnologie didattiche per la scuola

+ Qualifica conseguita

Master (1500 ore)

+ Date (da-a)

2009-2010

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Didattica delle Scienze Ambientali

+ Qualifica conseguita

Master (1500 ore)

* Date (da-a)

2008-2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita Ca Foscari di Venezia

+ Qualifica conseguita

Specializzazione per le attivita di sostegno nelle scuole superiori di secondo grado

* Date (da-a)

2006-2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli studi di Pavia (SILSIS)

+ Qualifica conseguita

Abilitazione allinsegnamento Scienze naturali, chimiche e biologiche (classe di concorso

A050)

* Date (da - a)

1998-2003

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita di Catania

+ Qualifica conseguita

Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie votazione 110/110 e Lode

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALLI.

Curriculum vitae di
[MALLIA GAETANOQ]
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INGLESE

* Capacita di lettura B1
+ Capacita di scrittura B1
+ Capacita di espressione orale B1

Data: 01/09/2025

Curriculum vitae di
[MALLIA GAETANOQ]

Il Dirigente Scolastico
Dott. Gaetano Mallia
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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Sesso

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dal 2020 al 2025

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Dal 2011 al 2020

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Dal 2007 al 2010
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Francesco Sacco |

FRANCESCO SAcCO

taliana

Direttore Servizi Generali e Amministrativi

Ministero Istruzione

Scuole Statali

Direttore Amministrativo

Impiegato Amministrativo

Ministero Istruzione

Scuole Statali

Impiegato amministrativo

EDIL 96 snc, Via Raffaello, 22 — Reggio Emilia

Impresa Edile, nuove costruzioni, ristrutturazioni e risanamento conservativo, smaltimento

amianto.
Geometra impiegato techico
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Dal 2005 al 2007

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2005 al 2007

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1999 al 2005

Dal 1995 al 1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Francesco Sacco |

Sistema Costruzioni S.r.l. con sede fiscale a Foggia e sede operativa a Casalecchio di Reno
(BO)

Lavori edili in genere

Geometra Impiegato tecnico

Emilgar Immobiliare ed Emilgar S.r.I. con sede fiscale a Molinella (BO) e sede operativa a
Baricella (BO).

Lavori edili in genere

Consulenze tecniche in qualita di libero professionista

Libera Professione:

— Accatastamenti e rettifiche catastali; Richieste agibilita; Studio e progettazione di annessi
rustici compresa la direzione lavori; Apertura Vani porte e finestre in muratura portante
compresa la direzione lavori ed il relativo calcolo statico nel rispetto del D.Igs 16 gennaio
1996; frazionamento ed accatastamento nellambito del progetto di restauro e
adeguamento funzionale dellAbbazia di Pulsano nel Comune di Monte SantAngelo;
Valutazione e stima di immobili residenziali per conto privati; Redazione di tabelle

millesimali; Controllo e rettifica confini aziende agricole ed annessi rustici.

Studio Tecnico Ing. Biase Totaro e Arch. Carmela Gentile Monte Sant'/Angeo (FG)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Maggio 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Maggio 2005
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Febbraio 2000

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Febbraio 1999

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dicembre 1998

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Francesco Sacco |

Corso di “COORDINATORE DELLA SICUREZZA in fase di Progettazione ed in fase di
Esecuzione dell’Opera”

Scuola Edile di Reggio Emilia

Decreto Lgs 494/1996, Legge 626/1994, introduzione al DIgs 81/2008, norme tecniche sugli
impianti nei cantieri edili, norme tecniche sulle macchine operatrici, redazione di POS, PIMUS,
esercitazione pratica circa I'uso di dispositivi di sicurezza per lavori in quota.

Attestato di Frequenza

Corso di formazione “ADDETTO ANTINCENDIO?” rischio Elevato.

Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Belluno (BL)

Attestato di Frequenza

Corso di “ACUSTICA AMBIENTALE”

Universita degli Studi del Sannio in collaborazione con il Collegio dei Geometri di Foggia
Introduzione alla legge quadro sullinquinamento acustico (legge 447/95), norme tecniche e
comunitarie sul rispetto dei requisiti acustici degli elementi strutturali, la riverberazione e il

calcolo della pressione sonora (classe “a”), rilevazione del suono e relativa strumentazione
(fonometro e relativi filtri), software applicativi per il calcolo della pressione sonora.

Attestato di Frequenza

Corso di “TECNICO CHIMICO - PLASTICO”

Societa Consortile per Azioni “Manfredonia Sviluppo” di Foggia.

Chimica di base, apparecchiature di misura e controllo, materie plastiche, controllo dei processi
chimici, igiene e sicurezza del lavoro nell'industria chimica, organizzazione aziendale,
informatica di base, tecniche e strumenti per la qualita, tecniche di comunicazione.

Attestato di Qualifica Professionale

Abilitazione all’esercizio della libera professione di Geometra

Istituto Tecnico Statale per Geometri “E. Masi” di Foggia

Abilitazione alla Libera Professione
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+Luglio 1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Settembre 1994

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ Francesco Sacco |

Corso di “EDITORIA ELETTRONICA”

I'lstituto Regionale Addestramento e Perfezionamento Lavoratori (I.R.A.P.L.) di Manfredonia
(FG).

Informatica, database, inglese, gestione aziendale, videoscrittura.

Attestato di Specializzazione Professionale in Editoria Elettronica

corso istituito ai sensi dell'art. 8 della legge 21/12/1978, n. 54

Diploma di Geometra
Istituto Tecnico Statale per Geometri “EUCLIDE” di Manfredonia (FG).

Diploma di Geometra

Flessibilita e Adattabilita, forte orientamento al risultato, buona predisposizione al
lavoro di squadra

ITALIANO

INGLESE
A1
A1
A1

Rigore e accuratezza nell'esecuzione dei compiti, gestione delle scadenze, capacita di
coordinare progetti complessi

Ottima conoscenza pacchetto office in modo particolare excel, disegno tecnico con AutoCAD.

Patente B

FIRMA
Francesco Sacco



Antonietta
Diletto

ESPERIENZE PROFESSIONALI:

Assistente amministrativo 2021- Adesso

Ricopro il ruolo di assistente amministrativo presso gli istituti della
provincia di Reggio Emilia.

Collaboratrice Scolastica 2012 - 2021
Ricopro il ruolo di collaboratrice scolastica presso gli istituti della provincia
di Reggio Emilia.

Commerciale Settembre 2002 - Agosto 2006
Ho ricoperto il ruolo di commerciale presso “Atelier del Vetro” SAS, Reggio
Emilia.

Impiegata Amministrativa Settembre 2000 - Luglio 2002

Ho ricoperto il ruolo di impiegata amministrativa presso:

¢ Ufficio fornitori Coop consumatori Nord Est Reggio Emilia
¢ Ufficio fornitori Coop Service Reggio Emilia

e Ufficio fornitori Bucher Hydraulics SPA

e Ufficio fornitori gruppo Realco S.C.

Operatore Socio Sanitario Ottobre 1998 - Maggio 2000
Ho ricoperto il ruolo di O.S.S. presso I'ospedale “S. Maria Nuova” di Reggio
Emilia.

Impiegata Settembre 1994 - Maggio 1998

Ho ricoperto il ruolo di Impiegata presso lo studio “Centro elaborazione
dati” di Minervino Salvatore di Cutro.

FORMAZIONE

Diploma di maturita di Analista contabile 1993/1994
LS. “S. Pertini” di Crotone

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nunc sit amet sem
nec risus egestas accumsan.
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Corso di Specializzazione 1995
LLS. “S. Pertini” di Crotone

Corso di Specializzazione come 0.0.S., Operatore Socio Sanitario

Corso di Specializzazione 1995
LLS. “S. Pertini” di Crotone

Corso di Specializzazione come Tecnico di controllo di gestione nel settore
sanitario
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,CT%E,SBI“S Ml Cofinanziato
WL dall'Unione europea
COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON G. DOSSETTI”
Via del Cristo 12 - 42025 Cavriago (RE) TEL. 0522 1752101
reic82200v@istruzione.it — reic8
2200v@pec.istruzione.it
www.iccavriago.edu.it
C.F.: 80016730352 - C.M.: REIC82200V

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI -CUP: F14D26000640007

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.41 — Sotto
azione ESO4.6.41.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Novd — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027.

CUP: F14D26000640007
Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-310

Titolo: Competenze in azione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 09/01/2025 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 30 del 26/1/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;


http://www.iccavriago.edu.it
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e I’apprendimento
permanente;

VISTO ’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n® CCI 2021IT16FFPA00O1, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA0O1 che approva
'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°® CCI20211TOSFFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale 176 del 09/09/2025 Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse pe interventi
di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;

PRESO ATTO di tutti 1 riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’avviso Prot. 55669, 10/03/2026, adesione all’iniziativa didattica si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col
cofinanziamento dell’Unione europea;

VISTA la nota Prot. AOOGABMLI. n. 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.41 — Sotto
azione ESO4.6.41.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

2
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g)

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso;

11 Dirigente Scolastico
Dott. Gaetano Mallia
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ﬁ%ﬁﬂoﬂé Cofinanziato
S ClBIAlE ' dall'Unione europea Mmustero deII Istruzione
COMPETENZE e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON G. DOSSETTI”
Via del Cristo 12 - 42025 Cavriago (RE) TEL. 0522 1752101
reic82200v@istruzione.it — reic82200v@pec.istruzione.it

WWW.iccavriago.edu.it
C.F.: 80016730352 - C.M.: REIC82200V

OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI DSGA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.41 — Sotto
azione ESO4.6.4A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027.

CUP: F14D26000640007
Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-310

Titolo: Competenze in azione

11 sottoscritto Francesco Sacco, Codice Fiscale SCCFNC74L18F631K
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
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di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso;

Firmato:
Francesco Sacco
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ﬁ%ﬁﬂoﬂé Cofinanziato
S ClBIAlE ' dall'Unione europea Mmustero deII Istruzione
COMPETENZE e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON G. DOSSETTI”
Via del Cristo 12 - 42025 Cavriago (RE) TEL. 0522 1752101
reic82200v@istruzione.it — reic82200v@pec.istruzione.it

WWW.iccavriago.edu.it
C.F.: 80016730352 - C.M.: REIC82200V

OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.41 — Sotto
azione ESO4.6.4A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027.

CUP: F14D26000640007
Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-310

Titolo: Competenze in azione

La sottoscritta Antonietta Diletto, Codice Fiscale DLTNNT75T68D122Z
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

1
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di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso;

Firmato:
Antonietta Diletto
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Antonietta Diletto

Z

1123/08/2026 alle 13:30:06,

RSN
Mé&;“i\ Antonietta Diletto ha confermato
\'{iwg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
M %, Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%2s® dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Antonietta Diletto

Firma

Gaetano Mallia

4 SN 1123/08/2026 alle 09:45:17,

.

l?’f ‘*‘ '1} Gaetano Mallia ha confermato

\’:{wg,‘ la volonta' di apporre qui la propria
Q %

e/ Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%dEEs® dell'art, 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Gaetano Mallia

Firma

Francesco Sacco

2

//;‘ .‘.!\ 1124/08/2026 alle 09:02:03,

[J/ * W Francesco Sacco ha confermato

\Ww;y‘ la volonta' di apporre qui la propria
\W"» Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma dl Francesco Sacco )n:mn‘? dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma
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