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PA digitale 2026

Le risorse per una PA protagonista della transizione digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO STATALE
DI GATTATICO/CAMPEGINE
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COESIONE
ITALIA 2121
SCUOLAE

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO ROBUSTELLI ANNA MARIA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 03/03/2025 AL 08/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 242

PUNTEGGIO: 11,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO MARTINI SARA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 20/02/2025 AL 20/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 6 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE:417

PUNTEGGIO: 10,00

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO PORZIO ROSA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 22/02/2025 AL 12/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 366

PUNTEGGIO: 10,25

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO ALBANESE ARIANNA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 24/02/2025 AL 26/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 480

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO ALBANESE ARIANNA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 04/03/2025 AL 04/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 480

PUNTEGGIO: 9,55
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CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CACERES INDILAYS CORALIA
QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 30/01/2025 AL 31/01/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 420

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CACERES INDILAYS CORALIA
QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 03/02/2025 AL 05/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 420

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CACERES INDILAYS CORALIA
QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 06/02/2025 AL 06/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 420

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CACERES INDILAYS CORALIA
QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 21/02/2025 AL 26/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 420

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CACERES INDILAYS CORALIA
QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 28/02/2025 AL 06/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 420

PUNTEGGIO: 9,55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO DELLA ROVERE LILIANA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 25/02/2025 AL 26/02/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 285

PUNTEGGIO: 11,00

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO DELLA ROVERE LILIANA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 04/03/2025 AL 05/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 285

PUNTEGGIO: 11,0
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QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 04/03/2025 AL 07/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 507

PUNTEGGIO: 9,40

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO BASILICATA MARIA ANTONIETTA
QUALIFICA: DOCENTE PRIMARIA

TIPO DI POSTO : COMUNE

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 18/02/2025 AL 07/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 24 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: INTERPELLO

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO PASINI MICHELE

QUALIFICA: DOCENTE SECONDARIA

TIPO DI POSTO : A028

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 20/02/2025 AL 19/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 18 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GPS

POSIZIONE 36,0

PUNTEGGIO 55

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO FERRAGINA LAURA

QUALIFICA: DOCENTE PRIMARIA

TIPO DI POSTO : COMUNE

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 17/02/2025 AL 07/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 24 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: INTERPELLO

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO PASQUALI GIADA

QUALIFICA: DOCENTE SECONDARIA

TIPO DI POSTO : SOSTEGNO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 28/02/2025 AL 27/05/2025
ORE SETTIMANALI: n. 18 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: INTERPELLO

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO RINALDI MARIA JOSE’

QUALIFICA: DOCENTE PRIMARIA

TIPO DI POSTO : SOSTEGNO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 03/03/2025 AL 07/03/2025
ORE SETTIMANALI: n. 17 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: INTERPELLO

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al
termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con
contratto di lavoro a tempo determinato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto € regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso
richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del
medesimo.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto
depositato agli atti di questa scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT. FREDA GIANLUCA
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