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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE

TRA

L'Istituto Scolastico Istituto Comprensivo Gattatico-Campegine rappresentato legalmente dalla Prof.ssa
Raffaella A.L. Savino , Dirigente Scolastico domiciliato per la sua carica presso I'lstituto Comprensivo
Gattatico-Campegine, codice fiscale 80015330352,

E

La Societa ALFA SOLUTIONS SPA avente sede legale a REGGIO EMILIA in via RAMAZZINI 39/D c.f.
01425830351, avente per Amministratore Delegato Dott. Carlo Pasini.

PREMESSO

che il Dirigente Scolastico, nella propria qualita di titolare e rappresentante legale dell’IC Gattatico —
Campegine nonché di “datore di lavoro” per la medesima istituzione scolastica, deve dare pieno assolvimento
agli obblighi previsti dal D.lgs. 81/2008, concernente il miglioramento della sicurezza e della salute dei
lavoratori sul luogo di lavoro;

CONSIDERATO

che per esigenze cui non possono fare fronte con personale in servizio (considerate le problematiche
connesse al Covid), le istituzioni scolastiche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale ad esperti di particolare e comprovata specializzazione;

CONSTATATO
che il personale in servizio nell’lstituzione scolastica non possiede le competenze, secondo il DS, idonee a

ricoprire il ruolo di RSPP quanto mai delicato nell’ a.s. 2022-2023, per cui il Dirigente Scolastico intende
conferire tale incarico ad un esperto esterno;
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VISTA
la determina del 05 settembre 2022 con cui si procede ad affidamento diretto per la fornitura di servizi, RSPP,
a ALFA SOLUTIONS SPA ;

VISTO

L’art. 44 del D.1.129/2018 il quale consente la stipula di contratti di collaborazione con esperti per particolari
attivita;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il seguente contratto d’opera intellettuale con cui si attribuisce la consulenza in tema di sicurezza negli
ambienti di lavoro alla societa ALFA SOLUTIONS SPA di Reggio Emilia la quale individua il proprio tecnico
Dott. Emanuele Montagna che non si trova in alcuna condizione di incompatibilita e di impedimento ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge e regolamentari, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente,
il professionista cui affidare I'incarico di Responsabile de Servizio di Prevenzione e Protezione dell’lstituto
Comprensivo Gattatico — Campegine.

ART. 1

Il tecnico incaricato dovra provvedere a:

Visita annuale per ogni plesso con redazione (corredata da report fotografico) delle non conformita rilevate
(da trasmettere ai comuni di competenza) e suggerimenti per possibili soluzioni, verifica di problematiche
legate alla gestione dell’attivita lavorativa connesse con la sicurezza e I'igiene del lavoro.

Assistenza al Dirigente Scolastico nel rapporto con il RLS, con EE.LL. ed altri Enti qualora necessario
Redazione, in collaborazione col DS, del DVR, individuazione dei fattori di rischio, delle misure per la sicurezza
e la salubrita degli ambienti di lavoro nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell’organizzazione scolastica.

Direzione e coordinamento del SPP.

Proposte di programmi di formazione e informazione dei lavoratori.

Partecipazione alle consultazioni in tema di tutela della salute e sicurezza consistenti nelle riunioni periodiche
da tenersi almeno una volta all’anno.

Verifica della presenza e della corretta tenuta per ogni edificio scolastico dei registri dei controlli
previsti dalla normativa e istruzioni al personale incaricato degli stessi.

Predisposizione della modulistica.

Assistenza nell’individuazione e nell’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno della scuola.
Servizio di consulenza.

Servizio ufficio tecnico ed assistenza al Dirigente Scolastico se richiesto.

ART. 2

Il presente contratto ha validita dal 1 settembre 2022 al 31 agosto 2023.

E’ facolta della Scuola, a suo insindacabile giudizio, revocare l'incarico, in qualsiasi momento, per
sopraggiunti motivi o qualora il professionista non ottemperi a tutto quanto previsto dal presente
contratto, senza possibilita di opposizione o reclamo da parte dello stesso. Il professionista puo recedere
anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con un preavviso di almeno 30 giorni dalla
data di rescissione. In entrambi i casi la societa ALFA SOLUTIONS SPA provvedera ad incaricare un altro
professionista in sostituzione del precedente al fine di garantire la continuita del servizio.
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ART. 3

L'Istituto Scolastico I.C. Gattatico-Campegine a fronte dell’attivita prevista all’art. 1 si impegna a
corrispondere alla societa ALFA SOLUTIONS SPA la somma di € 1500, al netto di IVA. Il pagamento del
compenso dovuto verra effettuato previa presentazione fattura — in formato elettronico- nella quale dovra
essere richiamato il riferimento del presente contratto. Il contraente assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. n. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche.

ART. 4

Le Parti si danno reciprocamente atto che i dati personali che verranno forniti per permettere I'esecuzione
del contratto e/o in adempimento a obblighi di legge, regolamentari e/o contrattuali, verranno da entrambe
trattati conformemente a quanto stabilito dal Regolamento UE 679/2016 e che le finalita perseguite sono
esclusivamente quelle inerenti I'esecuzione del Contratto.

ART. 5

Il lavoro svolto e i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell’Istituto. Pertanto né la societa ALFA
SOLUTIONS SPA né il professionista possono avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza
di altri Enti a persone o divulgarlo se non indicando comunque che detto lavoro é stato svolto per conto
dell’lstituto e con il consenso di quest’ultimo.

Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico- amministrativo- contabile o i dati personali e/o sensibili

di cui il professionista entrera in possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi
dovranno considerarsi riservati e non essere divulgati.

ART. 6

Tutto quanto non espressamente previsto nel presente contratto e regolata dagli artt. 2222 e segg. del
Codice Civile.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Reggio Emilia e le spese di registrazione dell’atto, in
caso d’uso, sono a carico della societa ALFA SOLUTIONS SPA.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL CONTRAENTE
ALFA SOLUTIONS SPA.

. . IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F I : PASINI CARL .
Dlggé'%oz%%l}gorggn{ci:ig:1 7 SINFCARLO Prof.ssa Raffaella A. L. Savino, Ph.D.

Firmato digitaimente da Prof.ssa Raffaella A. L. Savino, Ph.D.



		2022-09-12T12:46:17+0000
	PASINI CARLO


		2022-09-20T10:45:53+0200
	RAFFAELLA ANTONELLA LUCIA SAVINO




