
ALLEGATO 1 VOCI MOF 

 

 

                                                                       

ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO STATALE 

 DI GATTATICO/CAMPEGINE 

Via Gramsci, 29 – 42043 GATTATICO  (RE)    -   Tel. 0522/678282 – Fax 0522/900219 

Indirizzo posta elettronica su INTRANET:  REIC82300P ISTITUTO COMPRENSIVO FERMI <REIC82300P@istruzione.it> 

E-mail: icgattaticocampegine@libero.it – Pec: icgattaticocampegine@legalmail.it – 

Cod. meccanografico REIC82300P Codice fiscale 80015330352     Distretto Scolastico di Montecchio n. 009 

 

Contratto integrativo a.s. 2020/21– Allegato 1: Determinazione dei fondi disponibili per la contrattazione e suddivisione docenti-ATA 

 
Con nota del MIUR prot. n. 23072 del 30/09/2020 è stata comunicata la quota relativa alla retribuzione accessoria per il periodo settembre 2020– 
agosto 2021, pari ad € 64.190,41 lordo dipendente, suddiviso secondo la tabella seguente: 

 

CAPITOLO 
PIANO 
GESTIONALE 

OGGETTO IMPORTO 

 2156  5 
FIS_QUOTA PER PUNTO DI EROGAZIONE + FIS_QUOTA 
PER PUNTO DI ORGANICO 

€ 38.625,63  L.DIP. 

 2156  5 FIS_QUOTA PER ATTIVITA’ DIDATTICHE  DI RECUPERO  0,00 

 2156  5 FUNZIONI STRUMENTALI € 4.205,30 L.DIP 

 2156  5 INCARICHI SPECIFICI € 2.397,35 L.DIP 

 2155  6 ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI € 2.565,74  L.DIP 

 2155  6 ORE ECCEDENTI PROGETTI PRATICA SPORTIVA  € 1.160,44 L.DIP 

 2155  6 AREA E RISCHIO (FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO) € 2.196,81 L.DIP 

 2155  6 Bonus valorizzazione del personale  € 13.039,14L.DIP 

TOTALE €€ 64.190,41  L.DIPENDENTE 

Determinazione dei fondi disponibili per la contrattazione e suddivisione 

docenti-ATA 

 

Tutti gli importi della 

colonna sono da 

intendersi Lordo 

Dipendente 

Note 

Importo Fondo di Istituto – Nota MI prot. N. 23072 del 30/09/2020  € 38.625,63+ economie Fis  
€ 7112,95 + 111,46= 

7224.41 + ECONOMIE 

PRATICA 
SPORTIVA€2679,40 

TOT 48529,44€ 

N. 5 punti di erogazione;  n. 
addetti in organico di diritto 119 

di cui 97 docenti (60SP e 

37SSPG) e 21ATA +1 dsga;  

Compenso vicario del D.S. + Collaboratore D.S. - € 1500,00+€500= 
€ 2000 

Importo da sottrarre al budget 
determinato dalle note 

precedenti 

Compensi per Indennità al D.S.G.A. incaricato – quota fissa e quota variabile (ai 
sensi degli artt. 56 e 88 CCNL)                                  

5263,6 

(€943,6+4.320,00) 

Importo da sottrarre al budget 
determinato dalle note 

precedenti 

FIS DOCENTI 80% di € 31362,03 - pari ad €   25089,624    

al personale docente + ECONOMIE FIS 3363,9€ +€ 

2679,40ECONOMIA PRATICA SPORTIVA      PER UN 

TOT. €31132,924 
 

NEL FIS 

CONFLUISCON

O: attuale Fis  a.s. 

2020-2021 (€ 

38.625,63) + 

residuo Fis anni 

precedenti 

(7224.41) + 

economie pratica 

sportiva (€ 2679,40) 

TOTALE 

48529,44€ 

 

- DA 38625,63 

SOTTRAGGO 

(prima della 

divisione tra le 

diverse categorie di 

personale) la parte, 

pari ad  € 5263,6 

(€943,6+4.320,00) 

da destinare alla 
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retribuzione 

dell’indennità di 

direzione al DSGA 

e  le quote spettanti 

per il primo e 

secondo 

collaboratore pari a 

€ 2.000 (euro 

1.500,00 per il 

collaboratore con 

funzioni vicarie ed 

euro 500,00 per il 

secondo 

collaboratore). La 

quota rimanente del 

fondo 

dell’istituzione 

scolastica di 

31362,03 viene così 

ripartita (secondo il 

criterio individuato 

in sede di 

contrattazione):  

80% - pari ad €   

25089,624    al 

personale docente + 

ECONOMIE FIS 

3363,9€ +€ 

2679,40ECONOMI

A PRATICA 

SPORTIVA      

PER UN TOT. 

€31132,924 

20 % - pari ad €     

6272,406 al 

personale ATA+ 

3749,05€ 

ECONOMIA FIS 

A.S. 2019-2020 + 

€111,46 

ECONOMIE FIS 

ANNI 

PRECEDENTI    

PER UN TOT. 

10132,916. 

 

FIS Quota A.T.A.: 20% di € 31362,03   

6272,406 al personale ATA+ 3749,05€ ECONOMIA FIS 

A.S. 2019-2020 + €111,46 ECONOMIE FIS ANNI 

PRECEDENTI    PER UN TOT. 10132,916 

TOT. ATA 

10132,916. 

 

 

Incarichi specifici A.T.A. € 2.397,35 €175 

Ore eccedenti per sostituzione docenti assenti 

 
 

€1224, 87 SP 

 
€ 1340,87+2555,58= 3895,58 SSPG 

a €  2.565,74 cui si 

sommano economie pari a 

€ 2.555,58 per un totale di 

€ 5121,32 

€  2.565,74 DA SUDDIVIDER 

€1224,87 SP       60 DOCENTI                                          

€18,65COSTO PRIMARIA 

€1340,87SSPG 37 DOCENTI      

€27,07 

 

€ 2.555,58 PROPONGO DI 

ASSEGNARE L’INTERE 

ECONOMIE ALLA SSPG 
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AREA E RISCHIO (FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO) € 2.196,81euro + 
avanzo€1162,5 euro TOT 

€3359,31 

 

€ 1162,5 da utilizzare entro 20 
dicembre 2020 secondo la 

ripartizione 
SPP 6h 

SPT 6h 

SPC 9,5h 

SSC6h 

SSG  6h 

€2196,81 ( da prendere 280 €per DSGA) 

54ORE X DOCENTI DA SUDDIVIDERE 

CON COMMISSIONE ALUNNI 
STRANIERI E FS  

 

Funzioni Strumentali € 4.205,30  

Ore eccedenti per progetti pratica sportiva  € 1.160,44  

 
€ 2679,40 economie 

SI SONO AGGIUNTE AL FIS 

DOCENTI 
 

Valorizzazione PERSONALE                                  39,14 

13039,14 

317,82 

0,29 

TOT.  € 13357,25 ( 

 

 
 

  

 
 

 

 
 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Barbara Masocco 
Firma autografa sostituita ai sensi del D. Lgs. 39/1993 
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