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PA digitale 2026

Le risorse per una PA protagonista della transizione digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO STATALE
DI GATTATICO/CAMPEGINE
Via Gramsci, 29 — 42043 GATTATICO (RE) - Tel.0522/678282 — Fax 0522/900219
Indirizzo posta elettronica su INTRANET: REIC82300P ISTITUTO COMPRENSIVO FERMI <REIC82300P@ISTRUZIONE.IT>
E-mail: icgattaticocampegine@libero.it — Pec: reic82300p @pec.istruzione .it
Codice meccanografico REIC82300P
Codice fiscale 80015330352  Distretto Scolastico di Montecchio n. 009

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO CRESCIMANNI ROSA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 21/01/2025 AL 31/01/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 188

PUNTEGGIO: 13,20

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO DICHIARA SEBASTIANO

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 23/01/2025 AL 24/01/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 280

PUNTEGGIO: 11,10


mailto:ic.gattaticocampegine@tin.it
mailto:reic82300p@pec.istruzione%20.it

REIC82300P - A879471 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000807 - 29/01/2025 - VI - |

CONTRATTO DI LAVORO: T. DETERMINATO ROBUSTELLI ANNA MARIA

QUALIFICA: ATA

PROFILO: COLLABORATORE SCOLASTICO

TIPO DI NOMINA: SUPPLENZA BREVE E SALTUARIA DAL 23/01/2025 AL 24/01/2025
ORE SETTIMANALI: n. 36 ORE SETTIMANALI

INDIVIDUAZIONE: GRADUATORIA DI ISTITUTO

POSIZIONE: 242

PUNTEGGIO: 11,55

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a
tempo determinato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con
esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di
guesta scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT. FREDA GIANLUCA



