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Circ. 14/22

Gattatico, 13/09/2022
Ai docenti dell’IC
Al personale ATA

All’'Albo, agli atti

OGGETTO: cumulabilita di impiego pubblico e privato — Regime di incompatibilita

Si ritiene opportuno richiamare quanto disposto dalla normativa vigente, per opportuna conoscenza e norma.

In via generale, si rileva che il tema delle incompatibilita & espressamente disciplinato dall’a. 53 del D.Igs. 165/01,
recettivo delle disposizioni contenute negli aa. 60 e ss. Del TU n. 3/57, poi confluite nei commi 7 e 10 dell’a. 508 del TU

297/94.

Tali disposizioni confermano, quale regola generale, I'obbligo di esclusivita ed il correlato divieto di svolgimento di

attivita extra-istituzionali per tutti i pubblici dipendenti.

E’ bene pero precisare che, pur restando il divieto assoluto per il dipendente pubblico di instaurare un ulteriore lavoro
dipendente con altra amministrazione pubblica, la cumulabilita di impiego pubblico e privato & parzialmente ammessa
per i dipendenti con rapporto a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di

quella a tempo pieno, cosi come previsto dall’a. 53 del D.lgs. 165/01.

Tale norma (che recepisce quanto disposto all’a. 1, comma 58 della L. 662/96) prevede, per il dipendente che si trovi in
tale posizione contrattuale, la possibilita di svolgere anche un’altra attivita lavorativa subordinata o autonoma, a
condizione che l'ulteriore attivita venga preventivamente autorizzata e non risulti in conflitto con gli interessi

dell’ Amministrazione.
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Si evidenzia che eventuali attivita extra-istituzionali, anche svolte a titolo gratuito, che rappresentino un’eccezione al
prevalente e generale principio di incompatibilita, debbano percio essere autorizzate previa valutazione dei requisiti

previsti dalla normativa citata.

Si precisa, inoltre, che la L. 190/12 impone che le Amministrazioni pubbliche che conferiscono o autorizzano incarichi,
anche a titolo gratuito, ai propri dipendenti, debbano darne comunicazione in via telematica al Dipartimento della

Funzione pubblica, entro quindici giorni dalla data di conferimento o autorizzazione dell’incarico.
Con la presente, pertanto,
SI CHIEDE CON SOLLECITUDINE

al personale interessato che non ancora l'avesse fatto, di comunicare per iscritto e dettagliatamente la propria

posizione almeno 15 giorni prima dell’inizio dell’incarico.

Ogni inizio attivita NON autorizzato ricade nella esclusiva responsabilita del richiedente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Raffaella A. L. SAVINO, Ph. D.



