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ALLEGATO A TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Procedura interna di selezione per n. 1 docente esperto Corso di avvio al latino

A. TITOLI DI STUDIO

N. Titolo valutabile Specifica Punteggio

1 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione da 66 a75 1 punto
Laurea Magistrale

2 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione da 76 a 86 2 punti
Laurea Magistrale

3 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione da 87 a 97 3 punti
Laurea Magistrale

4 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione da 98 a 105 4 punti
Laurea Magistrale

5 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione da 106 a 110 5 punti
Laurea Magistrale

6 Laurea (vecchio ordinamento) / votazione 110 e lode 6 punti
Laurea Magistrale

7 Laurea triennale specifica o diploma valutabile ove coerente con il 5 punti
specifico profilo richiesto

B. TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
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N. Titolo valutabile Criterio di Punteggio
attribuzione massimo

1  Specializzazione, abilitazione, corsi di 1 punto pertitolo Max 5 punti
perfezionamento afferenti la tipologia di
intervento

2 Master universitario di almeno 1500 ore (60 2 punti per master Max 4 punti
CFU), congruente con le finalita del progetto

3 Corsi di formazione e aggiornamento attinenti 2 punti per corso  Max 10 punti
alla tipologia di intervento

4  Certificazione ECDL punteggio fisso 5 punti

5 Altre certificazioni informatiche punteggio fisso 3 punti

6 Esperienza come esperto/docente in progetti 1 punto per Max 6 punti
PON/PNRR nel settore di pertinenza progetto

7 Esperienza di lavoro/docenza in progetti/attivita 1 punto per Max 10 punti
laboratoriali nel settore di pertinenza progetto

8 Pubblicazioni attinenti al settore 1 punto per Max 5 punti
pubblicazione

9 Precedenti incarichi di collaborazione con bonus 20 punti
I'lstituto nell’'ultimo triennio (considerando I'anno
scolastico in corso)

DISPOSIZIONI SULLA VALUTAZIONE



REIC82400E - A66DAF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002426 - 14/03/2026 - VI - |

1. Saranno valutati esclusivamente i titoli e le esperienze coerenti con I'oggetto
dell’incarico.

| titoli devono essere dichiarati in modo completo e verificabile.

Il punteggio dichiarato dal candidato ha valore di autovalutazione.

La valutazione definitiva € demandata al Dirigente Scolastico / Commissione.
L’Istituto si riserva la facolta di richiedere documentazione probatoria e di
effettuare controlli ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.
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