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Nel corso della riunione tenutasi il giorno 18 del mese di aprile 2025 in Bologna presso l’Ufficio Scolastico 

Regionale per l’Emilia Romagna tra la delegazione di parte pubblica (costituita con D.D.G. n. 369 del 27-06-2024) 

ed i Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali aventi diritto alla sottoscrizione ed elencati in calce, con 

riferimento alle problematiche relative alla fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale scolastico 

aspirante alla relativa concessione per l’anno 2025 per la frequenza percorsi di abilitazione previsti dal D.P.C.M. 4 

agosto 2023, viene concordato quanto segue. 

 

      Premesso che: 

 

✓  in data 23 gennaio 2025 è stato sottoscritto in via definitiva il Contratto Collettivo Integrativo Regionale - 

USR ER concernente i “Criteri per la fruizione dei permessi per il diritto allo studio del personale della 

scuola per il triennio 2025/2027”, ai sensi dell’art. 30, comma 4 – b4, del CCNL di comparto;  

 
✓  l’Accordo tra le parti negoziali del 4.02.2025 relativo all’applicazione del suddetto Contratto Collettivo 

Integrativo Regionale - tra l’altro - al fine dell’ammissione a pieno titolo nelle graduatorie definitive 

relative alla concessione dei permessi in parola ha fissato al 30.04.2025 il termine ultimo per 

comprovare, da parte del personale interessato, l’iscrizione ai corsi abilitanti previsti dal D.P.C.M. 4 

agosto 2023 finalizzati al conseguimento dei CFU/CFA; 

 
✓  il provvedimento del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna 

prot.n.4581  del 5.02.2025 – a seguito di assegnazione (ai sensi dell’art.37  del CCNL di comparto vigente) 

con nota ministeriale prot.n. 23661 del 29.01.2025 del contingente regionale ed in conformità a quanto 

convenuto dalle parti negoziali nel citato Accordo del 4.02.2025 - ha provveduto a ripartire, per l’anno 

2025, il contingente complessivo dei permessi retribuiti per il diritto allo studio assegnato all’Emilia – 

Romagna per il personale del comparto istruzione;  

 
✓ l’iter di ammissione ai percorsi di abilitazione previsti dal D.P.C.M. 4 agosto 2023 (CFU/CFA), utili per 

l’accesso alle procedure di reclutamento del personale docente, ha subito un ritardo tecnico – 

organizzativo a livello nazionale; 
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✓ gli Uffici di Ambito territoriale hanno già provveduto a ripartire, tra gli ordini e gradi di scuola, il 

contingente assegnato, pubblicando le relative graduatorie definitive degli aspiranti dei beneficiari dei 

permessi in parola; 

 
✓ a causa della mancata conclusione delle procedure di selezione ed iscrizione dei percorsi di cui trattasi, 

alla data del 30 aprile 2025 - definita nel citato Accordo regionale del 4.02.2025 -  non tutto il personale 

ammesso con riserva nelle rispettive graduatorie provinciali definitive ha potuto comprovare, come da 

segnalazioni pervenute dagli interessati, l’avvenuta iscrizione ai CFU/CFA al fine dell’attribuzione a pieno 

titolo del beneficio dei permessi per il diritto allo studio;  

 

✓ la situazione ingeneratasi ha carattere eccezionale; 

 
✓ è necessario garantire uniformità di trattamento al tutto il personale scolastico, assicurando anche al 

personale ammesso con riserva nelle rispettive graduatorie provinciali la possibilità di frequentare i 

suddetti percorsi abilitanti per i quali non ha potuto formalizzare l’iscrizione per ragioni non imputabili 

alla propria volontà; 

 

✓ presso i vari Centri multidisciplinari sono in via di conclusione le selezioni per l’accesso ai percorsi 

previsti dal D.P.C.M. 4 agosto 2023 (CFU/CFA); 

  

le parti concordano quanto segue: 

 

 Facendo seguito all’Accordo tra le parti negoziali del 4.02.2025 e tenendo conto delle informazioni acquisite 

dai Centri multidisciplinari interessati dai suddetti ritardi procedurali, in via eccezionale per l’anno 2025 e con 

esclusivo riferimento ai corsi di studio previsti dal D.P.C.M. 4 agosto 2023 (CFU/CFA), al personale scolastico 

in servizio nelle province dell’Emilia – Romagna, ammesso con riserva nelle rispettive graduatorie provinciali 

definitive finalizzate alla concessione dei permessi per il diritto allo studio, che non ha ancora potuto iscriversi 

ai percorsi abilitanti suddetti, è consentito regolarizzare la propria posizione  fino alla data del 15.05.2025. 

 Espletate, da parte degli Uffici scolastici provinciali, le operazioni procedurali finalizzate all’attribuzione 

sostanziale/a pieno titolo dei suddetti permessi, i provvedimenti individuali dei beneficiari saranno 

R
E

IC
82400E

 - A
66D

A
F

3 - R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LLO
 - 0004201 - 06/05/2025 - V

II.5 - E



 

 

 
 

 

3 
 

tempestivamente adottati dai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche di servizio degli interessati per consentire 

al medesimo personale il pieno godimento del beneficio spettante. 

 La procedura di cui sopra non dovrà comunque, in alcun caso, compromettere posizioni già consolidatesi in 

capo ad eventuali controinteressati. 

 

 

 Per la Delegazione di parte pubblica: 

 

f.to Dott. Bruno E. Di Palma  Direttore Generale - USR-E. R. 

f.to Dott. Mario Maria Nanni   Dirigente Ufficio I - USR-E. R. 

f.to Dott.ssa Veronica Tomaselli  Dirigente Ufficio II - USR-E. R. 

f.to Dott. Giovani Desco    Dirigente dell’Ufficio IV - USR-E. R. 

f.to Dott. Giuseppe Antonio Panzardi           Dirigente dell’Ufficio V – USR-E. R. (UAT Bologna) 

 

Per la Delegazione di parte sindacale: 

 

f.to FLC – CGIL   Monica Ottaviani  

f.to CISL SCUOLA  Luca Battistelli 

f.to SNALS-CONFSAL Gianni Fontana 

f.to FGU GILDA UNAMS  Stefano Battilana 

f.to ANIEF   Francesco Clemente   
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