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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della
Ricerca

Istituto Comprensivo “Galileo Galilei”
Via Cassala, 10 — 42124 Reggio Emilia
C.F. 80014110359 — Codice Ministeriale REIC82400E

Agli atti

Albo online

Amministrazione trasparente

Sito web https://icgalilei-re.edu.it/

Oggetto: Bando per il reclutamento di-un esperto esterno per I’integrazione degli alunni diversamente
abili, cui conferire I’incarico di prestazione d’opera occasionale, in seno al POF “INDACO FASE 2”,
per 'anno scolastico 2020/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 2222 c.c;

VISTO I’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti di prestazioni
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche/ordinamentali
per ’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO I’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R.
8.3.1999, n. 275;

VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

VISTO I’art. 40 del D.I. 44/2001 che prevede la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti
solo per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione, quando non sia reperibile
fra il personale interno la specifica competenza (o anche semplicemente la disponibilitd) necessaria allo
svolgimento delle attivita connesse all’attuazione del P.O.F. e del PTOF.

VISTO l'articolo 3, comma 77, della legge finanziaria per 1'anno 2008 che introduce delle esclusioni alla
disciplina dettata dai commi 6, 6-bis e 6 quater dell’articolo 7 del decreto legislativo n. 165 del 2001;
VISTA la Circolare n. 5 del 21/12/2006 della Presidenza Consiglio Ministri;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244;

VISTA la Circolare n. 2 del 11/03/2008 Dipartimento Funzione Pubblica, con riguardo ai punti 1 € 7;
VISTO D’art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 secondo cui “E fatto
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle
ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione”;
VISTO Dart. 44, comma 4, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, secondo cui “Nel caso
in cui non siano reperibili tra il personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili
al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo
progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), pud avvalersi
dell'opera di esperti esterni.” '

VISTO I’art. 45, comma 2, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, secondo cui “Al
Consiglio d'istituto spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla
normativa vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico,
delle seguenti attivita negoziali: ... h) contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita
ed insegnamenti;”
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VISTO, il PTOF 2019/2022 elaborato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 16 dicembre 2020,
verbale n. 3 con prot. n. 4176;

VISTA la delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto, di approvazione del Piano triennale dell’Offerta
formativa in data 20/01/2021;

CONSIDERATO che non esistono risorse professionali interne, in grado di guidare gli alunni al
raggiungimento di obiettivi formativi in modo efficace.

EMANA

Per P’a.s. 2020/2021 il seguente avviso di selezione per ’affidamento di un incarico ad un esperto
esterno per la realizzazione dell’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili in seno al
progetto “INDACO FASE 2”

PROGETTO SEDE
“INDACO FASE 2” Scuola Primaria di Gavassa, via
degli Azzarri n. 7 — (RE)

Art. 1 — OGGETTO DEL SERVIZIO:

Attivita di laboratori di Pittura e di Ceramica, finalizzata ai sensi dell’art. 12 e ss della Legge 104/1992,
all’integrazione degli alunni con disabilita certificata, condotte da un esperto atelierista, con il principale
obiettivo di sviluppare, attraverso forme espressive, relazioni positive in cui ogni bambino possa sentirsi
accolto e ascoltato e aprirsi al confronto e all’ascolto dell’altro;

In particolare:

- Con il laboratorio di pittura attraverso 1’espressione artistica ogni bambino potra rappresentare,
suggerire, attraversare e raggiungere 1’interiorita profonda lasciando tracce che diventano forme
evocative del proprio vissuto; il laboratorio ¢ rivolto alla classe Quarta della Scuola Primaria di
Gavassa, Via degli azzarri n. 7 — Reggio Emilia (RE);

- Attraverso il Laboratorio di ceramica ogni bambino potra sperimentare ’antichissimo legame
dell’uomo con la terra con un investimento sensoriale, immaginativo, affettivo ed espressivo
educando la mano a raggiungere gli obiettivi del pensiero manipolando una materia infinitamente
plasmabile. Il laboratorio di ceramica & rivolto agli alunni della classi Prima e Quinta della
Scuola Primaria di Gavassa — Reggio Emilia (RE).

Il servizio ha la finalita di garantire la piena realizzazione dei processi di inclusione e di integrazione a
favore della piena formazione della personalita dell’alunno.

Art. 2 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO:

Per ogni classe sono previsti almeno due incontri laboratoriali. Gli orari di svolgimento e la durata
verranno concordati tra le parti in relazione al numero e ai bisogni degli utenti e stilando un apposito
calendario. Il periodo del servizio ¢ I’anno scolastico 2020-2021 (da aprile 2021 a maggio 2021)

Art. 3 — REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Coloro che intendono candidarsi alla selezione per il conferimento dell’incarico devono possedere 1
seguentl requisiti:

. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
. godimento dei diritti civili e politici; _
. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
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. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
Questa Amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli circa la veridicita delle
dichiarazioni presentate.

Art. 4 - REQUISITI VALUTABILI
Verranno valutati ai fini della selezione 1 seguenti titoli e/o esperienze:

. titoli culturali, specifica formazione e ogni altra competenza certificata utile agli effetti
dell’incarico oggetto di selezione;
. esperienze pregresse specifiche presso altre istituzione Scolastiche, e altri enti;

Questa Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli circa la veridicita delle
dichiarazioni presentate.

Art. 4 bis — MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

TITOLO CULTURALE DI ACCESSO PUNTEGGIO
Diploma di istruzione secondaria superiore ad 20
indirizzo artistico
Laurea Magistrale inerente 1’oggetto del presente 10
bando
ALTRI TITOLI PUNTEGGIO
CULTURALI/PROFESSIONALI
Master di I e II livello 2 punti per ogni Master
Master congruente con la tematica del modello (fino ad un max di 6 punti)
formativo '
Certificazioni e Corsi di formazione inerenti 2 punti per ogni certificato
I’attivita richiesta (fino ad un max di 6 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Precedenti esperienza per lo stesso incarico negli 2 punti per ogni anno scolastico
Istituti Scolastici (max 5 anni)
Attivita/laboratori coerenti con il profilo richiesto 2 punti per ogni certificazione
presso altri Enti (fino ad un max di 6 punti)
Esperienze di lavoro nell’ambito delle attivita di 2 punti per ogni anno di esperienza
interventi assistenziali e/o riabilitative rivolte agli (fino ad un max di 6 punti)
alunni con disabilita

- Non saranno valutati titoli non specifici.

Art. 5 — MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINE DI
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Tutti i soggetti interessati dovranno presentare:

- la domanda di partecipazione (da redigere secondo il fac-simile modello A allegato) debitamente

compilata e sottoscritta;

- la fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

- il curriculum vitae sottoscritto dal soggetto interessato a svolgere 1’attivita, redatto possibilmente
in formato europeo ed attestante in particolare: - i titoli culturali, la specifica formazione e ogni
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altra competenza certificata utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione (fornire una
descrizione dettagliata);
- le esperienze pregresse specifiche.

La domanda, dovra pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del 15/04/2021, consegnata a mano, presso
la segreteria sita in Via Cassala, 10 — 42124 Reggio Emilia (RE), o all’indirizzo di posta elettronica:
icgalilei.re@galileire.istruzioneer. it

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel
presente avviso di selezione.

Le domande di partecipazione prive dei requisiti richiesti nel presente avviso di selezione non saranno
prese in considerazione.

Non saranno, inoltre, ritenute ammissibili le domande ricadenti anche in uno solo dei seguenti casi: -
pervenute all” Ufficio Protocollo dell’ Istituto oltre il termine previsto nel presente avviso;

- prive del curriculum vitae e/o della fotocopia del documento d’identita;

Art. 6 - PERFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando di selezione, sard invitato a presentarsi presso
I'Ufficio di Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico o la stipula del contratto di
prestazione d’opera. Il compenso sara soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente
normativa.

Si fa presente che i dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno essere autorizzati dall’Ente di
appartenenza prima dell’inizio delle attivita a norma del Decreto Legislativo 165/2001 art. 53, coma 10.

Art. 7- COMPENSO PREVISTO :

L’importo dell’offerta economica complessiva lorda ¢ predeterminata in € 385,00 (omnicomprensiva
anche di eventuali oneri a carico dell’Amministrazione).

Nello specifico il compenso corrisposto sara di € 35.00/ora, comprensivo delle ritenute assistenziali e
previdenziali previste dalla normativa vigente.

I suddetto compenso comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico.

Non sono previsti rimborsi di spese (es. spese di trasporto, vitto, ecc.).

Il compenso sara corrisposto in un’unica soluzione entro 30 giomni dal termine della prestazione previa
presentazione di una relazione dettagliata sull’attivita svolta e regolare nota compenso o fattura/parcella
per il personale esterno in possesso di partita iva.

ORE COSTO ORARIO COSTO COMPLESSIVO

11 € 35.00 € 385.00

Art. 8§ - APERTURA DELLE BUSTE
L’apertura delle buste verra effettuata dalla Commissione preposta, composta da D.S., D.S.G.A., e
docente vicario.

Art. 9- VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONEDELL’INCARICO
Sulla base dei criteri stabiliti, la Commissione provvedera all’aggiudicazione provvisoria dell’incarico e
qualora non vi fossero reclami entro 5 giorni la stessa diventera definitiva.

Art. 10 — RECLAMI E RICORSI
E’ ammessa la presentazione dei reclami e/o ricorsi entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del
“provvedimento provvisorio sul sito della scuola.
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Art. 11 — MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI
L'accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti delle Legge n. 241/1990, del D.Lgs. n.
184/2006 e del D.M. dell'ex MPI n. 60/1996, solo e soltanto a conclusione di tutte le operazioni.

Art. 12 - TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I'Istituto Comprensivo Matteo Ricci entrera in possesso saranno trattati, nel rispetto del
D. Lgs n. 196/2003 e successive integrazioni e/o modifiche, esclusivamente per le finalita di gestione
della presente procedura di selezione e del successivo conferimento di incarico.

Il trattamento dei dati avverra attraverso 1’utilizzo di sistemi informatizzati e mediante archivi cartacei.

Art. 13 — PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE

Il presente avviso di selezione viene pubblicato sul sito web e all’albo dell’Istituto Comprensivo
“Galileo Galilei” di Reggio Emilia;

La pubblicazione del presente avviso non costituisce per I’Istituto alcun obbligo a concludere, specie se
in ragione di fatti e impedimenti sopravvenuti si rendesse necessario revocare e¢/o annullare la procedura
di selezione indetta col medesimo.

Art. 14 — NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente disposto dal presente avviso di selezione, si rinvia alle norme di legge e
regolamentari vigenti in quanto applicabili.

Reggio Emilia, 29/03/2021

Il Dirigente Scolastico

Prof. Stefano Delmonte
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ai sensi dell’art.3 comma 2, D.L.vo 39/93
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER L’ AFFIDAMENTO DELL’INCARICO di n. 1 Esperto
PER LA REALIZZAZIONE DELLINTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI
DIVERSAMENTE ABILI '

(Avviso prot. N.815/C14-e del 02/02/2021)

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo “Galileo Galilei”
Via Cassala, 10 — 42124 Reggio Emilia (Re)

Oggetto: Avviso di selezione per lindividuazione di n. 1 Esperto per la realizzazione
dell'integrazione degli alunni diversamente abili” — P.O.F. “UINDACO FASE 2”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/La
sottoscritto/a
Codice fiscale nato/a a
Il e residente inVia n° citta
Prov Tel cellulare indirizzo mail
In qualita di (barrare la voce che interessa)
Odocente a tempo indeterminato in servizio presso
Odocente a tempo determinato presso (indicare ['ultima sede di
servizio)
Odipendente di altra pubblica amministrazione
(specificare)
Lesperto esterno
Oesperto esterno (Legale rappresentante della ditta/ass.ne
Partita IVA sita in Via
a )
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l'individuazione di
O esperto in materia di realizzazione dell'integrazione degli alunni diversamente abili per
lo svolgimento di n. 11 ore;
Richiesta economica omnicomprensiva = (in

lettere )
e a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita
in caso di mendaci dichiarazioni (artt. 75 - 76 D.P.R. n. 445/2000);

dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti (barrare le caselle):
o essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune  di

o essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri del’'Unione Europeag;
o godere dei diritti civili e politici;

o (solo per il personale appartenente all’Amministrazione Scolastica) essere retribuito dalla
Ragioneria territoriale dello stato (ex DPT) sede di
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numero  partita , fissa

o non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penall

o essere laureato/a in strumento presso il Conservatorio
o di aver preso visione e di accettare integralmente ed mconduzmnatamente quanto previsto
dall'avviso di selezione in oggetto, dichiara inoltre di possedere i seguenti titoli ed esperienze
specifiche:

1.

2.

3.

4.

dichiara inoltre:

- che i titoli e le esperienze elencate in sintesi trovano riscontro nel curriculum vitae allegato;

- di essere informato/a che i dati dei quali I'lstituto Comprensivo “Galileo Galilei di Reggio
Emilia” entrera in possesso saranno trattati, nel rispetto del D. Lgs n. 196/2003 e s.m.i.,
esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di selezione e dell’eventuale
conferimento di incarico.

ll/La sottoscritto/a allega:

1) curriculum vitae, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto:
2) fotocopia del documento d'identita in corso di validita.

3) Dichiarazione resa ai sensi dell’ex art. 80 D.lgs 50/2016;

Luogo e data

Firma leggibile

AVVERTENCZE: Ai sensi dell' art. 75 D.P.R. n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.



