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ALLEGATOA

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA - A.S. 2023/24

quote assegnate al lordo oneri Dipendenti

Economie

ass. MIUR 2022/23 totale
Fondi Istituzione Scolastica 39.978,70 5.631,63 45.610,33
Funzioni Strumentali 3.356,39 3.356,39
Incarichi Specifici 2.044,43 2.044,43
Ore ecgedenti §ostituzione 1.674,99 227,68 1.902.67
colleghi assenti
Attivita complementari di
educazione fisica 705,09 2.310,02 3.015,11
Ar'ee a ri_schio forte processo 1.208.39 4333 1.341.72
migratorio art. 9
Valorizzazione del personale 9.678,76 9.678,76
Totale eco.nomie anni 8.212,66
precedenti
IMOF a_nno scol. 2023/24 al 58.736,75
ordo dipendente
totale MOF a.s. 2023/24 66.949,41
Economie anno precedente
FIS Docenti 3223,68
FIS ATA 2407,95
Attivita sportiva 2310,02
Ore eccedenti 227,68
Incarichi specifici
Aree a rischio forte processo migratorio 43,33
Valorizzazione docenti
TOTALE ECONOMIE 8.212,66
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FONDO ISTITUTO ANNO 2023-24

ASSEGNAZIONE FONDO ISTITUTO a.s. 2023-24 € 39.978,70
compenso dsga quota variabile (n. personale * € 30+750,00) € 3.330,00
compenso dsga quota fissa [1,984,20 - 961,20 (80,10*12)]/12*4 € 341,00
compenso dsga quota fissa [2,764,20 - 961,20 (80,10*12)]/12*8 € 1.202,00
Totale indennita Dsga €4.873,00
IMPORTO CONTRATTAZIONE € 35.105,70
compenso Primo Collaboratore DS- art. 88 c.2 lett. F. € 3.300,00
compenso secondo Collaboratore DS- art. 88 c.2 lett. F. € 2.600,00
IMPORTO DA SUDDIVIDERE TRA DOCENTI E ATA € 29.205,70
SUDDIVISIONE FONDO DOCENTI E ATA (n.86)
IMPORTO 2023-24 LORDO DIPENDENTE
DOCENTI n. 68 ECONOMIE TOTALE
€ 23.092,88 € 3.223,68 Referente Infanzia
Economie Attivita Carpineti/Casina- art. 88
Complementari Ed. fisica e lhe €28.626,58 c.2 lett. K. € 950,00
ATAn. 18 ECONOMIE TOTALE
€6.112,82 € 2.407,95 € 8.520,77
FUNZIONI STRUMENTALI
DOCENTI ECONOMIE TOTALE
€ 3.356,39 € 3.356,39
INCARICHI SPECIFICI
ATA ECONOMIE TOTALE
€ 2.044,43 € 2.044,43 Q.
ORE ECCEDENTI & = b
SOSTITUZIONE COLLEGHI ECONOMIE LORDO DIPENDENTE X =™ :
ASSENTI Q) S -
€ 1.674,99 € 227,68 € 1.902,67 0 &
AREE A RISCHIO E FORTE 5 p
PROC. IMMIIGRATORIO ECONOMIE TOTALE : -
€ 1.298,39 € 43,33 € 1.341,72
ATTIVITA' COMPLEMENTARI
DI ED. FISICA ECONOMIE TOTALE
€ 705,09 € 705,09
VALORIZZAZIONE ECONOMIE TOTALE O
€ 9.678,76 €9.678,76 Ny
DOCENTI (79,07%) € 7.652,97
ATA (20,93%) €2.025,79 e/
Ll
MOF a.s. 2023-24 58.736,75 € - S
TOTALE ECONOMIE 8.212,66 € Nl
Totale MOF 66.949,41 € N
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Ripartizione dei fondi dei docenti (Lordo oneri dipendenti)
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Totale disponibilita progetti

RIPARTIZIONE RISORSE PER PROGETTI TRA | DIVERSI ORDINI DI SCUOLA*

conferma delle percentuali di ripartizione dello scorso anno

SCUOLA DELL'INFANZIA 18,36 % 2.785,212
SCUOLA PRIMARIA 46,91 % 7.116,248
SCUOLA SEC.1° GRADO 34,73 % 5.268,542

15.170,00

DOCENTI € 28.626,58
VALORIZZAZIONE € 7.652,97
€ 36.279,55
Flessibilita didattica (art.19) 0,00]art.88 c.2 lett.a
h/progr.
PtOF
Mensa
Continuita
Commissioni Inclusione
a rendicontazione Gli
(n. componenti escluso Nucleo di valutazione
referente) Team Digitale
Educazione Civica
Ambiente
Borse di studio
Totale ore Commissioni 310 5.967,50| artssc2lettk
Referente Infanzia Carpineti/Casina- art. 88 c.2 lett. K. 950,00
Infanzia Carpineti 450,00
Infanzia Casette 350,00
Infanzia Casina 500,00
Infanzia Paullo 350,00
Responsabili di plesso Primaria Carpineti 1.175,00
(forfait) Primaria Casina 1.175,00
Primaria Paullo 500,00
Primaria Valestra 450,00
Scuola Secondaria Casina 1.150,00
Scuola Secondaria Carpineti 1.150,00 |
Totale responsabili 7.250,00] art8sc.2 lettk | é{
Stesura Ptof 400,00
Attivita sportiva 350,00
Educazione stradale 179,00
Aggiornamento Sito Web 1.400,00
Responsabili di attivita Educazione civica 179,00
(forfait) Formazione sicurezza e salute 179,00
Stesura orario Carpineti 270,00
Orientamento 525,00
Distrettuale 0-6 270,05
11 Coordinatori secondaria 2.090,00
Totale ore responsabili attivita 5.842,05| artssc2lettk
Tutor per neoassunti (180€ x 3) +560€ referente FORFAIT| 1.100,00] art.88 c.2 lettk
I
TOTALE generale 21.109,55
Disponibilita progetti 15.170,00] artssc2lettk
Economie anni precedenti per progetti
50% da Valorizzazione del personale
15.170,00
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FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA - A.S. 2022/23

Ripartizione dei fondi personale ATA (Lordo oneri dipendente)

art. 88 c.2 lett. e

art.88 c.2 lett.e

art. 88 c.2 lett. e

art. 88 c.2 lett. E

art. 88 c.2 lett. e

art. 88 c.2 lett. e

Quota FIS (Fondo Istituzione Scol.) ATA € 8.520,77
Valorizzazione del personale € 2.025,79
TOTALE € 10.546,56

ore €/h
Lavoro straordinario ASSISTENTI AMM. 53 15,95 845,35
Disabili (1) 650,00
Servizio sede di Casina al Sabato (da dividere per 4 persone) forfait 800,00
Gestione amministrativa privacy, PNRR e rete ata forfait 400,00
Supporto amm. rapporti esterni D.S. e DSGA 250,00
Collaborazione con Dsga per acquisti forfait 200,00
Referente Area Personale operazioni complesse (1) forfait 650,00
TOTALE ASS. AMM.VI 3.795,35
:szferentl per segnalazioni assenze e prodotti pulizie forfait 1.200,00
Intensificazione per spalata neve (a rendi tazione per tutti .
118 CS,) forfait 1.800,00
Straordinario 83 13,75 1.141,25
Disagio per servizio su due sedi e con orario prolungato forfait 400,00
Disagio per servizio su due sedi con orario spezzato 400,00
Aggravio per sostituzione colleghi 10 €
Distanza plesso superiore 5 KM 15€
per giorno (se si supera il max si paga a forfait) 1 809596

Totale Collababoratori scolastici

6.751,21

Totale Fis Ata

10.546,56

FONDI Art. 47 del CCNL Incarichi specifici

Assegnazione 2.044,43
AA (non titolari art. 7) per supporto procedure di comparazione e selezione 251,97
AA (non titolari art. 7) per supporto complessita sicurezza Dlgs 82 251,96
COLLABORATORI SCOLASTICI non titolari art.7
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - 1 249,81
ore 36/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - 1 249,81
ore 36/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - 1 249,81
ore 36/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - 1 249,81
ore 36/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - 1 249,81
ore 36/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso - ore

p p 1 166,54
24/36
Compenso per Diversamente Abili e Primo Soccorso -
ore 18/36 1 124,91

TOTALE RIPARTITO 2.044,43

Collaboratori scolastici art. 7

Collaboratori scolastici art. 7

Canovi Fosca Primo soccorso

Montecchi Francesca |Assistenza D.A.

Fontanesi Caterina Primo soccorso

Parisoli Manuela

Collaborazione segreteria

Margini Antonella Primo soccorso

Penserini Luigina Assistenza D.A.

Rossi Paola Primo soccorso

Di Gaetano Antonina  |Assistenza D.A.

Cassinadri Viviana Primo Soccorso

Saccaggi Bianca Assistenza D.A.

Collaboratori scolastici (non titolari art.7)

i ativi - art.7

Cilloni Barbara (36/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Gatti Cristina - gestione complessita didattica

Priolo Anna (36/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Bandiera Rosalia (36/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Minei Elvira (36/36 ore) Primo soccorsol 1za D.A.

i- art.2

Barone Paola (36/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Manfredini Santina (24/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Mortara Letiza (18/36) Primo soccorso/Assistenza D.A.

Migliari Dorotea - supporto ita giuridica

Assistenti Amministrativ (non titolari art. 7)

Esposito Francesco |per supporto compl

a sicurezza Dlgs 81 e manutenzioni

Villano Giovanni Luigi

[per supporto procedure di comparazione e selezione




