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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’l.C "G. Gregori"
Carpineti/Casina

REGGIO EMILIA

OGGETTO: Autorizzazione proroga contratto a tempo determinato anno scolastico 2025/2026 — Personale
ATA.

VISTA la nota della Direzione Generale per il personale scolastico prot. n. 12049 del 7 maggio 2026;
prot. n.18501 del 7.05.2026 del Ministero dell’Istruzione e del Merito — Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e di formazione;

VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico per I’'Emilia-Romagna — Ufficio | prot. n. 19522 del 15 maggio 2026;

VISTA la nota dell’Ambito Territoriale per la Provincia di Reggio Emilia - Ufficio XI prot. n. 5921 del
19.05.2026;

VISTA la richiesta avanzata dalla S.V. prot. n.4171 del 20.05.2026 e tenuto conto delle motivazioni

addotte, si da I'assenso alla proroga dei Contratti distinti per profilo, scadenza e tipologia di cui in
tabella sottostante,

N. POSTI PROFILO PROROGA CONTRATTO ORE PROROGABILI
CONCESSI FINO AL
1 Coll. Scolastico 31.08.2026 36 h
Il Dirigente

Daniele Cottafavi
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale
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