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ISTITUTO COMPRENSIVO CADELBOSCO DI SOPRA
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Via G. Pascoli, 10 - 42023 Cadelbosco Sopra (RE)

Tel. 0522/917536 - FAX n. 0522/915924
reic827002@jistruzione.it - reic827002@pec.istruzione.it
Codice fiscale 80017210354
www.iccadelboscosopra-re-edu.it

Agli Atti
Al Sito WEB

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.41 — Sotto azione ESO4.6.A1.B — interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 9 settembre 2025, n. 176 — Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 — “Agenda
Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 .

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-369

CUP: E14D26000920007

OGGETTO: DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI
DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE SUL PROGETTO “AGENDA NORD -
COSTRUIRE COMPETENZE: RECUPERO E POTENZIAMENTO PER IL SUCCESSO
FORMATIVO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del
Governo, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all'istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTA lalegge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;
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VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni per 1’adeguamento della
normativa nazionale al regolamento (UE) 2016/679;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi europei,

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 1’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito e finanziato tramite fondi FESR e FSE+;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176, recante la
destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito del PN “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO 1I’Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026, relativo all’adesione all’iniziativa
didattica “Agenda Nord” per gli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;

VISTO che I’intervento si colloca nell’ambito dell’Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1,
Sotto azione ESO4.6.A1.B, finalizzata al potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il primo ciclo;

VISTA la delibera n. 34 del Collegio dei Docenti del 12/05/2026 di adesione all’iniziativa “Agenda
Nord”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di adesione all’iniziativa “Agenda Nord” n.71 del 13
maggio 2026;

VISTA la candidatura dell’Istituzione scolastica presentata nell’ambito dell’Avviso prot. n. 55669
del 10 marzo 2026 n.24392 dell’01/04/2026;

VISTA la nota di autorizzazione al progetto Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio delle risorse assegnate al progetto prot. 0004064
dell’11/05/2026;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n.34 del Consiglio di Istituto del
12/02/2026;

CONSIDERATO che ¢ stato generato il Codice CUP E14D26000920007;

CONSIDERATO che le risorse autorizzate nell’ambito dell’Avviso prot. n. 55669 del 10 marzo
2026 consentono la realizzazione delle attivita previste dal progetto “Agenda Nord”;
CONSIDERATO che il progetto dovra concludersi entro il 31 agosto 2027, secondo quanto previsto
dall’ Avviso pubblico;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la
ricognizione del personale docente interno all’Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto;
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CONSIDERATA 1Ia necessita di adottare un sistema di contabilita separata o una codificazione
contabile adeguata e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto, assicurando la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del FSE+;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del
procedimento, il Dirigente Scolastico Dott.ssa Silvia Filippini, in qualita di Dirigente Scolastico, che
risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico;

VISTO [P’art. 6-bis della legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO lo schema di avviso allegato, da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

VISTO il Regolamento dell’Istituzione Scolastica contenente criteri e limiti per lo svolgimento
dell’attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico ai sensi dell’art. 45 del decreto 28 agosto
2018, n. 129, approvato con n.50 del 27 agosto 2025;

VISTA la necessita, per la realizzazione del progetto, di reclutare tra il personale interno all’Istituto
le figure di esperti e tutor per i moduli previsti dal progetto “Agenda Nord”.

DECRETA
per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di avviare una procedura di selezione rivolta al personale docente interno all’Istituzione scolastica
finalizzata all’individuazione delle figure professionali di esperti e tutor necessarie all’attuazione dei
seguenti moduli previsti dal progetto “Agenda Nord — COSTRUIRE COMPETENZE: RECUPERO
E POTENZIAMENTO PER IL SUCCESSO FORMATIVO.”

Titolo Modulo Importo autorizzato
English in action -alunni classi quarte Sopra € 5.295,00
Fun with English!- alunni classe seconda TP Sotto € 5.295,00
Let’s Talk! — alunni classe terza TP Sotto € 5.295,00
English in action — alunni classe quinta TP Sotto € 5.295,00
Let’s Talk! — alunni classe terza TN Sotto €5.295,00
English Alive! — alunni classi quinte Sopra € 6.060,00
English in action - alunni classe quarta TP Sotto € 5.295,00
English Alive! — alunni classi quinte Sopra € 6.060,00
English in action — alunni classe quinta TN Sotto € 5.295,00
Missione matematica — scuola secondaria €5.295,00
Fun with English! - alunni classe prima TP Sotto € 5.295,00

Per lo svolgimento dell’incarico di Esperto sara corrisposto il compenso orario previsto dal Piano
Finanziario autorizzato e dalla normativa vigente, nei limiti delle risorse disponibili e delle ore
effettivamente svolte e documentate;
Per lo svolgimento dell’incarico di Tutor sara corrisposto il compenso orario previsto dal Piano
Finanziario autorizzato e dalla normativa vigente, nei limiti delle risorse disponibili e delle ore
effettivamente svolte e documentate;
I compensi saranno liquidati nei limiti dell’effettiva erogazione del finanziamento del Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+), secondo le modalita previste dalla normativa e dalla piattaforma di gestione
del PN “Scuola e competenze” 2021-2027,
Gli incarichi avranno durata dalla data della nomina fino alla conclusione delle attivita progettuali
previste e comunque nel rispetto del termine ultimo del 31 agosto 2027,
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Il compenso sara corrisposto a conclusione delle attivita, previo espletamento da parte dell’incaricato
di tutti gli obblighi previsti dall’incarico e previa verifica della documentazione delle attivita svolte;
Il compenso orario si intende lordo omnicomprensivo degli oneri previsti dalla normativa vigente e
sara erogato nei limiti del massimale di spesa autorizzato, in rapporto alle ore di effettiva attivita
registrate nella piattaforma di gestione;

La selezione per i moduli si svolgera attraverso apposito avviso di selezione;

I medesimi soggetti potranno essere destinatari, sulla base della posizione ricoperta in graduatoria,
della disponibilita e compatibilmente con le esigenze organizzative della scuola, di piu incarichi su
moduli diversi;

di approvare lo schema di avviso allegato, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

Il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo online dell’Istituzione Scolastica, sul sito internet
istituzionale nella sezione dedicata al PN “Scuola e competenze” / Agenda Nord e nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi della normativa vigente.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Silvia Filippini

Firmato digitaimente da SILVIA FILIPPINI
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