
                       

ISTITUTO COMPRENSIVO CADELBOSCO DI SOPRA
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Via G. Pascoli, 10 - 42023 Cadelbosco Sopra (RE)
Tel. 0522/917536 - FAX n. 0522/915924

reic827002@istruzione.it -  reic827002@pec.istruzione.it
Codice fiscale 80017210354

www.iccadelboscosopra-re-edu.it

Agli Atti
Al Sito WEB

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01
– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B – interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 9 settembre 2025, n. 176 – Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 – “Agenda
Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”.
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-369
CUP: E14D26000920007

OGGETTO:  ELENCO  PARTECIPANTI  ALLA  SELEZIONE  DI  DOCENTI  ESPERTI  E
TUTOR A VALERE SUL PROGETTO “AGENDA NORD – COSTRUIRE COMPETENZE:
RECUPERO E POTENZIAMENTO PER IL SUCCESSO FORMATIVO.”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008, 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di
prestazione  d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati, 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo  Nazionale  (CCNL)  dell’Area  Istruzione  e  Ricerca  2016-2018  del  19  aprile  2018 e  il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Regolamento per l’attività negoziale approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 50
del 27/08/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5.1 del 12/12/2023 con la quale è stata approvata
 l’adesione dell’Istituto agli  avvisi  relativi  al  Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-

2027”;

VISTO  il  Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
 approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1 dicembre 2022,
concernente l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità
del Ministero dell’istruzione de del merito;

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
 “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  in  particolare  l’Obiettivo  Specifico  ESO4.6  del  Programma  Nazionale  “Scuola  e
competenze”

 2021-2027, finalizzato a promuovere la parità di accesso e di completamento di un’istruzione e un
 formazione inclusive e di qualità;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 9 settembre 2025, n. 176, recante
 disposizioni relative all’iniziativa “Agenda Nord”, finalizzata a realizzare interventi integrati di
 riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del Centro-Nord;

VISTO  l’Avviso  pubblico  prot.  n.  55669  del  10/03/2026,  avente  ad  oggetto  “Adesione  Piano
‘Agenda

 Nord’ – Interventi integrati  di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle
regioni 

del Centro-Nord”, a valere sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo
 Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO che il suddetto Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 si inserisce nell’ambito dell’Obiettivo
 Specifico ESO4.6 e prevede, nell’ambito dell’Azione ESO4.6.A1 – Sotto-azione ESO4.6.A1.B,
 interventi  di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base per il I ciclo, tra cui la

“Lingua
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 straniera per gli allievi di scuola secondaria di primo grado”;

VISTA la Delibera n. 34 del Collegio Docenti del 12/05/2026 di adesione al progetto;

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 13/05/2026 di adesione al progetto; 

VISTA la nota di autorizzazione al progetto Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026; 

VISTO  il  Decreto  di  assunzione  a  bilancio  delle  risorse  assegnate  al  progetto  prot.  0004064
dell’11/05/2026;

VISTO il proprio Decreto prot. n.6853 del 14/09/2026 per l’avvio di procedura di selezione di esperti
e tutor interni a valere sull’ “Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 – “Agenda Nord –
Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”.;

VISTA  la necessità  di  individuare docenti  in qualità  di  “ESPERTI” e “TUTOR”, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto; 

PUBBLICA

l’elenco dei partecipanti all’avviso di selezione prot. n. 6859/IV.5 del 14/09/2026: 

MODUL
O

TITOLO MODULO Esperto Tutor

1 Fun with English!-  alunni classe
seconda TP Sotto

nessuna candidatura SASSI MASSIMO

2 Let’s Talk! – alunni classe terza
TP Sotto

nessuna candidatura MARIA MUTO

3 English in action – alunni classe
quinta TP Sotto

nessuna candidatura SASSI MASSIMO 

4 Let’s Talk! – alunni classe terza
TN Sotto

nessuna candidatura ANGELA
CARANDENTE 

5 English in action - alunni  classe
quarta TP Sotto

nessuna candidatura ESTERITA
DE MIGLIO

6 English in action – alunni classe
quinta TN Sotto

nessuna candidatura STEFANIA 
CASELLA

7 Fun with English!  -alunni classe
prima TP Sotto

nessuna candidatura KELLY
MARANI

8 English  in  action  -alunni  classi
quarte Sopra

nessuna candidatura BARBARA REPETTI

9 English  Alive!  –  alunni  classi
quinte Sopra

nessuna candidatura FRANCESCA
CORRADI

10 English  Alive!  –  alunni  classi
quinte Sopra

nessuna candidatura ERICA LETIZIA

11 Missione  matematica  –  scuola
secondaria 

STEFANO
GIOVANNI

FILIGHEDDU – 15H

GILDA ASCIONE –
15H

STEFANO
GIOVANNI

FILIGHEDDU – 15H

GILDA ASCIONE –
15H

Il Dirigente Scolastico 
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                     Silvia Filippini 
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