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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 19 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni;

VISTI il C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica, sottoscritto in data 11/04/2006, con particolare
riferimento all’art 10, il C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica sottoscritto in data 15/07/2010,
il C.C.N.L. dell’Area Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 08/07/2019 e il C.C.N.L. dell’Area
Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 07/08/2024;

VISTO il D.D.G n. 1259 del 23/11/2017, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 4/ serie speciale, n. 90 del
24/11/2017, con il quale & stato indetto il Corso-Concorso nazionale, per titoli ed esami,
finalizzato al reclutamento di Dirigenti Scolastici presso le Istituzioni Scolastiche Statali;

VISTI i Decreti Dipartimentali n. 1205 del 1/08/2019 e n. 1229 del 7/08/2019 con i quali & stata
approvata la graduatoria generale nazionale per merito e titoli del concorso per Dirigenti
Scolastici indetto con il D.D.G. n. 1259/2017 sopra citato e le successive rettifiche di cui ai
Decreti Dipartimentali n. 1461 del 09/10/2019, nn. 977 e 978 del 4/08/2020, n. 986 del
6/08/2020, n. 988 del 14/08/2020 e n. 1357 del 12/08/2021;

VISTO il D.M n. 107 dell'8/06/2023 recante la modalita di partecipazione al corso intensivo di
formazione e della relativa prova finale, ex articolo 5, commi da 11- quinquies a 11- novies, del
decreto - legge 29 dicembre 2022, n. 198 convertito con modificazioni con legge 24 febbraio
2023, n. 14, per l'inserimento in coda alla graduatoria di merito del concorso di cui al DDG n.
1259/2017 dei soggetti che abbiano titolo a parteciparvi ai sensi dell’articolo 5, comma 11-
septies del medesimo decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198 e che sostengano la prova finale
del corso intensivo di formazione;

VISTO il Decreto Legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni nella legge 29 luglio 2024,
n. 106, articolo 12 comma 1 bis che recita: “Dopo il comma 11-septies dell'articolo 5 del
decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 febbraio
2023, n. 14, e inserito il seguente: «11-septies.1. Esclusivamente per l'anno scolastico
2024/2025 e fermo restando quanto previsto dall'articolo 19-quater del decreto-legge 27
gennaio 2022, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2022, n. 25, nelle regioni
in cui le procedure del concorso ordinario indetto con decreto direttoriale del Ministero
dell'istruzione e del merito n. 2788 del 18 dicembre 2023 non si concludono in tempo utile per
le immissioni in ruolo, alle stesse si provvede attingendo alla graduatoria di cui al comma 11-
quinquies del presente articolo, in deroga alle percentuali di posti assegnabili di cui al comma
11-septies del medesimo articolo”;

VISTI il Decreto Dipartimentale n. 2187 del 9/08/2024 ed il successivo di rettifica n. 2206 del
19/08/2024, con i quali & stata approvata la graduatoria generale nazionale della procedura di
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reclutamento riservata di Dirigenti Scolastici di cui al D.M. n. 107 del 2023, sulla base del
punteggio complessivo conseguito dai candidati ai sensi dell’articolo 9 del DM n. 107 del 2023 e,
a parita di punteggio complessivo, delle preferenze di cui all’articolo 5, comma 4, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 177 del 13/08/2024 con il quale & stato
ripartito fra gli Uffici Scolastici Regionali il contingente per le assunzioni a tempo indeterminato
di dirigenti scolastici per I'a.s. 2024/2025, autorizzato dal Ministero delle Economia e delle
Finanze con gli atti richiamati nelle premesse al citato Decreto;

VISTI i decreti monocratici TAR Lazio, resi tra il 14 ed il 26 agosto 2024, di sospensione della
graduatoria pubblicata con DPIT n. 2187 del 09.08.2024, successivamente rettificata con DPIT n.
2206 del 19.08.2024;

VISTA la nota MIM-DGPER - prot. n. 127624 del 21/08/2024, avente ad oggetto: “Procedura di
reclutamento riservata di cui al DM n. 107/2023. Assegnazione ai ruoli regionali e scelta delle
sedi — attivita propedeutiche” con cui sono state fornite prime indicazioni per procedere con le
immissioni in ruolo, con decorrenza 01/09/2024, dei candidati inseriti nella Graduatoria finale
della procedura di reclutamento riservata di cui al DM n. 107/2023, nelle more della definizione
della fase cautelare dei contenziosi amministrativi a quella data pendenti in riferimento alla
procedura concorsuale in oggetto;

VISTO I'allegato alla nota sopra citata prot. n. 127624 del 21/08/2024, contenente I’elenco nominativo
dei 34 candidati assegnati all’Emilia-Romagna per I'anno scolastico 2024/2025;

VISTA la propria nota prot. n. 27620 del 22/08/2024 con la quale sono state rese note ai candidati le
sedi disponibili e sono state altresi fornite indicazioni ai fini dell’acquisizione delle preferenze di
sede da parte dei candidati assegnati all’Emilia-Romagna, precisando il carattere meramente
preparatorio di tale attivita;

VISTA la rinuncia di uno dei suddetti 34 candidati alla nomina in parola;

VISTO il proprio Decreto n. 745 del 28/08/2024 con cui sono state disposte le reggenze annuali sulle
sedi libere per I'a.s. 2024/2025;

VISTE le ordinanze rese dal TAR per il Lazio alle udienze del 5 settembre 2024 e dell’8 ottobre 2024,
con cui il Giudice ha caducato gli effetti sospensivi disposti con i predetti decreti monocratici,
nonché la sentenza n. 17363 del 9 ottobre 2024, favorevole all’amministrazione;

VISTE le ordinanze n. 3849/2024 e n. 3850/2024 con cui il Consiglio di Stato ha respinto gli appelli
avverso le ordinanze cautelari del Tribunale Amministrativo Regionale per il Lazio favorevoli
all’amministrazione;

VISTA la nota dipartimentale MIM prot. n. 169737 del 18/10/2024 avente ad oggetto “Procedure
concernenti l'assegnazione degli incarichi ai Dirigenti scolastici neoassunti a.s. 2024/2025 -
vincitori della procedura di reclutamento riservata di cui al DM n. 107/2023. Conferimento degli
incarichi e stipula dei contratti”;
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RAVVISATA l'opportunita di procedere tempestivamente all’affidamento degli incarichi al fine di
cessare il ricorso all'istituto della reggenza per contenere “le gravose ricadute sulle procedure
organizzative e gestionali delle medesime scuole”, come evidenziato dallo stesso G.A.;

VISTA la propria nota prot. n. 36884 del 24/10/2024 con la quale sono stati resi noti i criteri che
verranno utilizzati da questo Ufficio per I'individuazione della sede di primo incarico, come gia
anticipati ai candidati interessati con la propria nota prot. n. 27620 del 22/08/2024 sopra citata,
e con la quale & stato aggiornato I'elenco delle sedi disponibili;

ACCERTATO che il Dott. SILVIA FILIPPINI, nato a REGGIO EMILIA (RE) il 20/01/1976
C.F.FLPSLV76A60H223S e incluso nella graduatoria generale nazionale della procedura di
reclutamento riservata di Dirigenti Scolastici di cui al D.M. n. 107 del 2023 approvata con
Decreto Dipartimentale n. 2187 del 9/08/2024 e successivo di rettifica n. 2206 del 19/08/2024
sopra citati ed assegnato alla regione Emilia-Romagna;

RILEVATO che l'interessato, per effetto della posizione occupata nella citata graduatoria, ha titolo ad
essere individuato quale destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro per
I’assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente scolastico di questa regione;

DECRETA

Per le ragioni esposte in premessa, il Dott. SILVIA FILIPPINI & individuato quale destinatario di
proposta di contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato, con decorrenza
giuridica 01/09/2024 ed economica 04/11/2024, in qualitd di Dirigente Scolastico, nel ruolo
del’ Amministrazione scolastica periferica della regione Emilia-Romagna, fatto salvo l'esito dei
contenziosi di cui ai provvedimenti giurisdizionali in premessa, tuttora pendenti.

Nello specifico, il contratto che accede al presente provvedimento verra stipulato sotto condizione
risolutiva espressa per la quale, in caso di esito negativo del giudizio di merito per mancato
accoglimento delle ragioni del’Amministrazione, il contratto medesimo, essendone venuti meno i
presupposti, si intendera risolto di diritto.

Il Direttore Generale
Bruno E. Di Palma
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BRUNO EUPREMIO DI PALMA |
Direttore Generale |

|
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
Con il presente atto

FRA

Il Dott. Bruno E. Di Palma, Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-
Romagna - C.F. 80062970373

Il Dott. SILVIA FILIPPINI, nato a REGGIO EMILIA (RE) il 20/01/1976, C.F. FLPSLV76A60H223S

PREMESSO

Che il Dott. SILVIA FILIPPINI & stato individuato, con clausola risolutiva espressa, quale
destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro per l'assunzione a tempo
indeterminato in qualita di Dirigente Scolastico, nel ruolo della amministrazione scolastica
periferica della regione Emilia-Romagna con decorrenza giuridica dal 01/09/2024 ed economica
dal 04/11/2024;

ai sensi dell’art. 10 del C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica, sottoscritto in data 11/04/2006 e
dell’art 12 c. 1 del C.C.N.L. Area Istruzione e Ricerca — Triennio 2016-2018, sottoscritto in data
08/07/2019, non disapplicati dal C.C.N.L. Area Istruzione e Ricerca — Triennio 2019-2021,
sottoscritto in data 07/08/2024

SI STIPULA QUANTO SEGUE

La premessa costituisce parte integrante del presente contratto

Art. 1
Natura e oggetto del contratto

Il Dott. SILVIA FILIPPINI & assunto in prova in qualita di Dirigente Scolastico, nel ruolo della
amministrazione scolastica periferica della regione Emilia-Romagna, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato con decorrenza giuridica dal 01/09/2024 ed economica dal 04/11/2024,
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con conferimento d’incarico dirigenziale e correlato contratto individuale di lavoro a tempo
determinato, da stipularsi nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001 e successive
modifiche ed integrazioni.

Il periodo di prova ha la durata di un anno scolastico ed & regolato dall’art. 14 del C.C.N.L. - Area
V - Dirigenza Scolastica dell’11/04/2006, non disapplicato. La mancata assunzione in servizio
senza giustificato motivo alla data di decorrenza economica prevista dal presente contratto,
costituisce causa risolutiva del contratto stesso, ai sensi dell’art. 15 comma 4 del D.D.G. del
23/11/2017 n. 1259.

Art. 2
Trattamento economico

Al Dott. SILVIA FILIPPINI compete il trattamento economico relativo alla predetta qualifica
prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e dalle normative vigenti.

Art. 3
Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita

Il Dott. SILVIA FILIPPINI dichiara, sottoscrivendo il presente contratto e sotto la propria
responsabilita:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o collaborazione continuativa o di
consulenza con altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati
dall’ Amministrazione;

b) dinon trovarsiin alcuna delle situazioni di inconferibilita di cui al D.lgs. n.39/2013;

c) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.
Igs. n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 4
Risoluzione del contratto

Il rapporto di lavoro & regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per quanto
concerne le cause di risoluzione del contratto di lavoro e i relativi termini di preawviso;
costituisce in ogni modo causa di risoluzione del contratto, senza obbligo di preawviso,
I'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Il presente contratto viene stipulato sotto condizione risolutiva espressa per la quale, in caso di
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esito negativo del giudizio di merito per mancato accoglimento delle ragioni
dell’Amministrazione, il contratto medesimo, essendone venuti meno i presupposti, si
intendera risolto di diritto.

Art. 5
Foro competente
Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto ¢ il Foro di REGGIO EMILIA.

Il presente contratto & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto
Bologna, v. data del decreto di individuazione

Il Direttore Generale Il Dirigente Scolastico

Bruno E. Di Palma Silvia Filippj

™

Dirigente: Giovanni Desco 3
Responsabile del procedimento: Angela Trovato Tel. 051/3785258 e-mail: a.trovato@istruzione.it

Via de’ Castagnoli, 1 — 40126 — BOLOGNA - Tel: 051/37851 Fax: 051/4229721
e-mail: direzione-emiliaromagna@istruzione.it  Sito web: www.istruzioneer.it



		2024-11-04T16:05:44+0100
	Bologna


		2024-11-04T17:13:46+0100
	protocollo




