
ISTITUTO COMPRENSIVO NOVELLARA
Via Novy Jicin 2, 42017 Novellara (RE)

Tel. 0522654218 Mail: reic83100n@ISTRUZIONE.it - PEC: reic83100n@PEC.istruzione.it – sito: icnovellara.edu.it

Codice Fiscale: 81000500355 - C.M.: REIC83100N

Codice univoco: UFHUB3

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2025
La  presente  relazione  viene  proposta  alla  Giunta  Esecutiva,  in  allegato  al  Programma  Annuale

modello “A” per l’esercizio finanziario 2025, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo

5, comma 7 e 8 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129.

Fonti: ● il Decreto Interministeriale 129/2018 (Regolamento di contabilità delle 

Istituzioni Scolastiche);

● le Circolari Ministeriali n. 173 del 10 dicembre 2001, n. 118 del 30 ottobre 

2002;

● la Legge 27 dicembre 2006 (legge finanziaria 2007), l’art. 1, comma 601;

● il Decreto Ministeriale n. 21 del 1° marzo 2007;

● la nota n. 151 del 14.03.2007 emanata dalla Direzione Generale per la Politica

Finanziaria e per il Bilancio;

● Nota MIM- Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse

Umane, Finanziarie e Strumentali – Ufficio IX – prot. n. 36704 del 30/09/2024:

“A.S. 2024/2025 – Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2025 –

periodo gennaio-agosto 2025”.

Relazione: ● Relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico con

collaborazione del Direttore dei servizi generali ed amministrativi;

Modulistica
:

● Modello A - Programma Annuale 2025;

● Modello B – Schede illustrative finanziarie;

● Modello C – Situazione amministrativa presunta al 18/11/2024;

● Modello D - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto;

● Modello E – Riepilogo per tipologia spesa.
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Proposta: ● Alla Giunta Esecutiva il 22 novembre 2024

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire ad ogni progetto i

costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in

debita valutazione i seguenti elementi:

● Coerenza con le previsioni del P.T.O.F.  d’Istituto per il triennio 2022/2025

● Le risorse disponibili provenienti dal finanziamento del MIM e da fondi di soggetti privati;

● Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse 

finalità;

● I bisogni specifici dell’istituzione scolastica;

● la risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare;

● gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto.

Il  P.A. deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di

orientamento stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri

di efficacia, efficienza ed economicità.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le famiglie, ad inizio anno, versano alla scuola un contributo per stipulare l’assicurazione infortunio

e R.C. ed un contributo volontario che viene utilizzato, esclusivamente, per l’acquisto di materiale di

consumo  per  le  classi,  per  le  fotocopie  e  per  l’acquisto  di  materiale  per  i  laboratori  esistenti

nell’istituto.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo

delle risorse disponibili e sono distinte in attività amministrative e didattiche, nonchè progetti.

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE

● Garantire la continuità della erogazione del servizio scolastico.

● Garantire l'efficienza del servizio scolastico attraverso l'utilizzo razionale e flessibile delle 

risorse umane e didattiche.

● Rendere operativi gli obblighi sulla sicurezza

● Operare per il miglioramento della qualità dell'offerta formativa attraverso:

○ il potenziamento dei sussidi necessari e dell’innovazione tecnologica,

○ la realizzazione efficace ed efficiente dei progetti curricolari ed extracurricolari,
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○ la progettazione collegiale della didattica e per ambiti disciplinari,

○ la ricerca relativa alle varie discipline, oggetto d’insegnamento/apprendimento e la 
formazione e la valorizzazione del Personale,

○ aiutare gli studenti a superare le difficoltà nell’inserimento scolastico o nel prosieguo

degli studi e superamento di difficoltà adolescenziali;

● potenziare le apparecchiature multimediali (Digital Board, tablet, computer) per favorire le

nuove metodologie di insegnamento.

La  gestione  finanziaria  ed  amministrativo-contabile  si  esprime  in  termine  di  competenza  ed  è

improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si conforma ai principi di trasparenza,

annualità,  universalità,  integrità,  unità,  veridicità,  chiarezza,  pareggio,  armonizzazione,

confrontabilità e monitoraggio.

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è

allegata una scheda illustrativa finanziaria,  predisposta del D.S.G.A.,  nella quale sono indicate le

fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua

realizzazione.

LA POPOLAZIONE SCOLASTICA

Gli alunni iscritti all’Istituto nel corrente anno scolastico sono 1010 ripartiti come segue:

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2024
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente:

Numero sezioni con
orario

ridotto (a)

Numero sezioni
con orario

 normale (b)

Totale sezioni
(c=a+b)

Bambini iscritti
al 1°

settembre

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario ridotto 
(d)

Bambini
frequentanti
sezioni con

orario normale 
(e)

Totale
bambini

frequentanti
(f=d+e)

Di cui
diversam
ente abili

0 3 3 67 0 67 67 4

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2024
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente:

Numero
classi

funzionanti
con 24 ore

(a)

Numero
classi

funzionan
ti a

tempo
normale
(da 27 a
30/34

ore) (b)

Numero classi
funzionanti a

tempo
pieno/prolungat

o (40/36 ore)
(c)

Totale
classi

(d=a+b+c)

Alunni
iscritti al 1°
settembre 

(e) 

Alunni
frequentan

ti classi
funzionanti
con 24 ore 

(f) 

Alunni
frequentan

ti classi
funzionanti

a tempo
normale (da
27 a 30/34

ore) 
(g)

Alunni
frequenta
nti classi

funzionan
ti a

tempo
pieno

/prolunga
to (40/36
ore) (h)

Totale
alunni

frequenta
nti

(i=f+g+h)

Di cui
div.
abili

Differenza
tra alunni

iscritti al 1°
settembre e

alunni
frequentan

ti (l=e-i)

Prime 0 2 3 5 97 0 36 65 101 6 -4

Seconde 0 2 3 5 109 0 34 75 109 7 0

Terze 0 2 3 5 111 0 39 70 109 11 2

Quarte 0 2 3 5 122 0 43 79 122 4 0

Quinte 0 2 4 6 117 0 34 83 117 7 0

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Totale 0 10 16 26 556 0 186 372 558 35 -2

Prime 0 6 0 6 119 0 120 0 120 6 -1

Seconde 0 6 0 6 139 0 139 0 139 1 0

Terze 0 5 0 5 126 0 126 0 126 5 0

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 17 0 17 384 0 385 0 385 12 -1

IL PERSONALE 

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio nell’Istituto è costituito da 161 dipendenti 
così suddivisi: 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità 
del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 75

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 12

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 2

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 5

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 18

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 2

Insegnanti di religione incaricati annuali 3

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 4

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2

*da censire solo presso la 1ͣ  scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia 
più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 126

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 11

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
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Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 9

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
annuale

0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
fino al 30 Giugno

0

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 9

TOTALE PERSONALE ATA 35

La situazione edilizia e il contesto sociale

L’Istituto, con tutti i suoi plessi, è dotato di n. 4 edifici, di cui 3 forniti di palestra.

Sono presenti nell’Istituto aule attrezzate per informatica, diverse aule attrezzate per pittura e arte,

aule attrezzate per tecnologia, aule attrezzate per la musica e aula attrezzate per cucina. In tutte le

aule sono presenti i  Monitor Interattivi, fissi o mobili,  n. 4 LIM fisse e n.1  Monitor interattivo sono

presenti anche alla scuola dell’infanzia. Dette lavagne sono state fornite dal MIM-Progetti PON/PNRR,

altre acquistate con fondi provenienti da sponsorizzazioni, da donazioni di privati e associazioni, per

partecipazione a concorsi o raccolta punti.

La scuola primaria D. Milani  ospita l’ufficio del Dirigente e tutti gli uffici amministrativi.

Verifica Situazione Amministrativa

Si ipotizza che l’avanzo di  amministrazione ammonti a €   419.336,78 interamente utilizzato come

indicato in modo dettagliato nel Mod. D.

Oltre all’avanzo di amministrazione i fondi indicati nel Programma Annuale 2025 sono:

- Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM)

Fondi assegnati per il funzionamento “Dotazione Ordinaria” € 15.526,66;

Le  risorse  economiche  esposte  in  entrata  dovranno  permettere  all’Istituto  di  mantenere  un

adeguato funzionamento amministrativo, didattico ed una buona qualità del servizio scolastico.

Inoltre esse permetteranno di realizzare le linee programmatiche e gli itinerari didattici, formativi e

culturali quali quelli proposti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto. Dette risorse

saranno integrate nel corso dell’esercizio 2025 con ulteriori fondi che perverranno.

- Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni Pubbliche

Fondi  assegnati  dal  Comune  a  saldo  “Funzioni  Miste” €  1.000,00;

Le risorse economiche esposte in entrata dovranno permettere all’Istituto la coperture delle spese

del personale ATA relative alla dispensa del pasto e nei plessi delle Scuole Primarie e della scuola
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dell’Infanzia e del servizio pre-scuola del plesso della Scuola Primaria “D. Milani”.

- Contributi da imprese vincolati

Fondi assegnati da S.A.B.A.R. Spa quale “Contributo progetto di educazione ambientale” € 4.602,57;

Le risorse assegnate in entrata dovranno permettere all’Istituto di realizzare le attività progettuali

legate al tema ambientale.

Determinazione delle spese

La determinazione delle spese è stata effettuata tenendo conto dei finanziamenti a disposizione. Per

ogni attività e per ogni progetto è stata predisposta una scheda di spesa allegata al mod. A ove

vengono elencate in maniera analitica le esigenze di spesa relative ad ognuna di essa.

Il fondo di riserva viene determinato in € 500,00

Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sono indicati i singoli stanziamenti di spesa correlati

all’utilizzo dell’avanzo amministrazione e ai finanziamenti 2025.

PROGRAMMA ANNUALE 2025 MOD. A

   Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:
ENTRATE

01-Avanzo di amministrazione presunto € 419.336,78

02-Finanziamenti dall’Unione europea € 0,00

03-Finanziamenti dello Stato € 15.526,66

04-Finanziamenti della Regione € 0,00

05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche € 1.000,00

06-Contributi da privati € 4.602,57

07-Proventi da gestioni economiche € 0,00

08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00

09-Alienazione di beni materiali € 0,00

10-Alienazione di beni immateriali € 0,00

11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00

12-Altre entrate € 0,00

13-Mutui € 0,00

TOTALE ENTRATE € 440.466,01

SPESE

Attività € 336.710,30

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 24.163,35

A02-Funzionamento amministrativo € 22.009,59

A03-Didattica € 287.212,22
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A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 1.976,01

A06-Attività di orientamento € 1.349,13

Progetti € 103.255,71

P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” € 17.389,60

P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” € 79.857,05

P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” € 0,00

P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” € 6.009,06

P05-Progetti per “Gare e concorsi” € 0,00

Gestioni economiche € 0,00

G01-Azienda agraria € 0,00

G02-Azienda speciale € 0,00

G03-Attività per conto terzi € 0,00

G04-Attività convittuale € 0,00

R98-Fondo di Riserva € 500,00

D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00

TOTALE SPESE € 440.466,01 

Z101-Disponibilità finanziaria da programmare € 0,00

TOTALE A PAREGGIO € 440.466,01

A ATTIVITÀ € 336.710,30

A 01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA                                          €   
24.163,35

A.A01.001 Funzionamento generale e decoro della scuola € 13.500,00

L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 8.000,00
“Dotazione Ordinaria” € 5.500,00
L’importo stanziato è utilizzato per:
Materiale Cass. Pronto Soccorso € 2.000,00 
Materiale di pulizia  € 9.000,00
Dispositivi di protezione lavoratori € 2.500,00

A.A01.002 Sicurezza - Privacy - Medico competente € 6.604,97  

L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 6.078,31
“Dotazione Ordinaria” € 526,66
L’importo stanziato è utilizzato per:
DPO (Privacy) € 1.350,00
RSPP € 2.000,00
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Compenso Preposti € 2.554,97
Medico Competente e visite periodiche € 700,00

A.A01.007 PNRR 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici" € 3.946,00  
L'importo stanziato, proviene da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 3.946,00
L’importo stanziato è utilizzato per:
Licenze d'uso per software € 3.946,00

A.A01.008 PNRR 1.2 "Abilitazione al Cloud per le PA Locali" € 112,38  
L'importo stanziato, proviene da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 112,38
L’importo stanziato è utilizzato per:
Licenze d'uso per software in Cloud € 112,38

A 02  FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO                                                         € 22.009,59  

A.A02.001 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 22.009,59  
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” per € 17.009,59
“Dotazione Ordinaria” € 5.000,00
L’importo stanziato è utilizzato per:
Gestione sito e aggiornamenti € 2.000,00
Carta e materiale consumo € 2.549,59 
Cancelleria Ufficio € 1.600,00
Riviste e giornali € 700,00
Materiale informatico € 3.700,00
Materiale vario € 1.700,00
Assistenza tecnica informatica € 3.800,00 
Noleggio fotocopiatore € 1.600,00 
Spese bancarie € 960,00 
Spese postali € 500,00 
Licenze D’uso € 2.300,00
Rimborsi Revisori € 600,00

A 03 DIDATTICA                                                                                                                 €   
287.212,22

A.A03.001 didattica € 27.201,66
L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 24.201,66
“Dotazione Ordinaria” € 3.000,00

L’importo stanziato è utilizzato per:
Carta € 4.700,00
Cancelleria € 5.800,00
Stampati € 1.700,00
Libri e pubblicazioni € 1.000,00
Generi alimentari (giornata del pane) € 900,00 
Materiale informatico € 3.200,00

REIC83100N - AQJ80BK - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010555 - 22/11/2024 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da GIOVANNI STRAGAPEDE



Materiale vario per laboratori € 1.700,00 
Noleggio fotocopiatore € 1.500,00 Licenze
d’uso € 2.500,00 
Hardware € 3.601,66
Borse di studio € 600,00

A.A03.005 FUNZIONI MISTE € 6.214,00
L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 5.214,00
“Finanziamenti da Enti locali vincolati” € 1.000,00

L’importo stanziato è utilizzato per:
Compensi ATA per funzioni miste  € 6.214,00

A.A03.006 PNRR DIDATTICA DIGITALE INTEGRATIVA E FORMAZIONE DEL PERSONALE € 1.586,80
“Avanzo amm.ne vincolato” € 1.586,80

L’importo stanziato è utilizzato per:
Compenso formatore € 1.586,80

A.A03.007 PNRR “Piano Scuola 4.0” - Azione 1- Next generation EU € 11.034,85
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 11.034,85
L’importo stanziato è utilizzato per:

Compensi spese di progettazione € 11.034,85

A.A03.008 Compente STEM e multilinguistiche nelle scuole statali PNNR D.M. 65/2023 € 96.638,27
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 96.638,27
L’importo stanziato è utilizzato per:

Compensi netti per esperti e tutor € 68.962,27
Formazione professionale specifica rivolta al personale docente € 13.664,00
Spese di gestione € 14.012,00

A.A03.009  Didattica  Digitale  Integrata  e  formazione  alla  transizione  digitale  del  personale
scolastico D.M. 66/2023 € 54.516,56

L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 54.516,56

L’importo stanziato è utilizzato per:
Compensi netti per esperti e tutor € 30.320,00
Compensi netti per gruppo di progetto € 11.092,56
Spese di gestione € 13.104,00

A.A03.010 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica D.M.
19/2024 € 90.020,08

L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 90.020,08

L’importo stanziato è utilizzato per:
Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie € 1.990,80
Attività tecnica del team per la prevenzione della dispersione scolastica € 4.449,28
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento € 
26.544,00
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari € 28.476,00
Percorsi di mentoring e orientamento € 28.560,00
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 A 05  USCITE DIDATTICHE                                                                                                      €   
1.976,01

 A.A05.001 Viaggi d’istruzione
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” € 1.976,01
L’importo stanziato è utilizzato per: 
uscite didattiche € 1.976,01

A 06 ORIENTAMENTO                                                                                                            €   
1.349,13 

A.A06.001 Attivita 001  
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” € 1.349,13
L’importo stanziato è utilizzato per: 
uscite didattiche per attività di Orientamento € 700,00
compensi netti docente referente Orientamento € 649,13

 

P
PROGETTI € 103.255,71

P01 PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO TECNICO PROFESSIONALE                                   €   
17.389,60 

P.P01.P04 Progetto Attività Sportive a Scuola € 389,60  
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 389,60
L’importo stanziato è utilizzato per:

Acquisto magliette con logo “progetto un logo per noi” L. Orsi € 389,60

P.P01.P06 Siti naturali UNESCO e ZEA - EDUCAZIONE AMBIENTALE € 17.000,00  
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 17.000,00
L’importo stanziato è utilizzato per:

Compensi per laboratori a scopo sensibilizzazione ambientale € 14.000,00
Acquisto materiale di cancelleria € 3.000,00

P02  PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO E SOCIALE                                                        € 79.857,05

P.P02.p01 PON FSE-Rook&Stage-Creativa-Mente € 6.637,44
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 6.637,44
L’importo stanziato è utilizzato per:

Compensi personale € 6.637,44
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P.P02.P01 Progetto Inclusione-Ed. Civica € 2.302,98
L’importo stanziato, proveniente da:

Avanzo amm.ne vincolato € 2.302,98
L’importo stanziato è utilizzato per:

Materiale vario per progetto “Accoglienza” € 600,00
Materiale vario  per progetto “Psicomotricità multisensoriale” € 250,00
Materiale vario per progetto “Eventi inclusivi e socio-culturali” € 400,00
Materiale vario per progetti “Inclusione di istituto” € 652,98
Materiale vario per progetto “Piccole mani grandi mani” € 400,00

P.P02.P02 Progetto Lettura € 360,33
L’importo stanziato, proveniente da:

“Avanzo amm.ne vincolato” € 360,33
L’importo stanziato è utilizzato per:

Materiale vario per progetto lettura € 360,33

P.P02.P03 Progetto Trinity - Delf € 2.174,60
L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 2.174,60
L’importo stanziato è utilizzato per:
Compensi netti Progetto DELF € 1.074,60
Compensi netti Progetto Trinity € 1.100,00

P.P02.P04 Progetto Continuità-Orientamento € 500,00  
L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 500,00
L’importo stanziato è utilizzato per:
Materiale vario per progetto “Accoglienza” € 500,00

P.P02.P05 Progetto Ambiente € 14.486,16  
L’importo stanziato, proveniente da:
“Avanzo amm.ne vincolato” € 9.883,59
Contributo da imprese vincolate € 4.602,57
L’importo stanziato è utilizzato per:
Compensi netti docenti € 9.000,00
Materiale vario per progetto “Ambiente” € 4.486,16
Materiale informatico € 1.000,00

P.P02.P07 Progetto potenziamento motorio € 400,00
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” € 400,00
L’importo stanziato è utilizzato per: 
Materiale sportivo per progetto “Lo sport a scuola primaria” € 400,00

P.P02.P08 Fondi per i ristori educativi-rif.D.M.-150/2022, art.2, comma 1, let.b € 45,54
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” € 45,54
L’importo stanziato è utilizzato per: 
Compensi netti progetto “Recupero degli apprendimenti scuola Secondaria di I grado”  

€45,54

P.P02.P14 Piano Estate - ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-294 € 52.950,00
L’importo stanziato, proveniente da: 
“Avanzo amm.ne vincolato” € 52.950,00
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L’importo stanziato è utilizzato per: 
Compensi per esperti, tutor e costi di gestione € 52.950,00

P04 – PROGETTI PER FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO                                                 €   
6.009,06

 P-P04.001 Formazione personale docente ATA € 6.009,06

L’importo stanziato, proveniente da:
Avanzo amm.ne vincolato € 5.009,06
Dotazione ordinaria € 1.000,00

L’importo stanziato è utilizzato per:
Formazione e aggiornamento € 6.009,06

Aggregato Z
Non si scrive alcuna somma dell’aggregato Z

Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti.

Si  è  ritenuto  fondamentale  investire  le  risorse  al  fine  di  produrre  un  ampliamento  dell’offerta

formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualità interna.

Tutte  le  proposte  didattiche  sono  state  oggetto  di  delibere  dei  singoli  Consigli  di  classe,  di

interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle

famiglie. I Progetti in fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal

Consiglio di Istituto.

In  particolare,  pur  nella  differenziazione delle  diverse attività,  si  possono individuare all’interno

dell’identità  scolastica  alcune  linee  comuni  che  caratterizzano  le  scelte  formative  dell’istituto.

L’offerta formativa triennale dell’ Istituto è pianificata coerentemente con le Indicazioni Nazionali

per il curricolo e con i seguenti obiettivi formativi individuati tra quelli elencati dall’ art. 1, comma 7,

della  legge  107/2015  e  precisamente:

Potenziamento dell’inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi

speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati, anche con il supporto e la collaborazione

dei  servizi  socio-sanitari  ed  educativi  del  territorio  e  delle  associazioni  di  settore;

Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo,

anche informatico, mediante l’inserimento organico e coerente nell’offerta formativa delle azioni di

prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica finanziate con le risorse del PNRR e dei PN 21-27.

OSSERVAZIONI PERSONALI
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Il  nostro  istituto  riesce  grazie  ai  finanziamenti  PNRR  e  FSE+  21-27  ai  contributi  da  imprese  e

all’avanzo  presunto  di  Amministrazione ad  attivare  tutti  i  progetti  previsti  nel  Piano  Triennale

dell’Offerta Formativa.

Il Programma annuale dell’Istituto che si propone, se approvato, sarà pubblicato sul sito web della

scuola e potrà essere visionato dalle famiglie o da chi vi abbia interesse a conoscere l’andamento

gestionale della scuola.

  Il Dirigente Scolastico 

Prof. Giovanni Stragapede
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