
ALLEGATO B - Griglia di valutazione 
Oggetto: Avviso di Selezione Interno per il reclutamento di Docenti interni all’Istituto 

Scolastico “Istituto Comprensivo di Novellara (RE)” per la realizzazione di n. 1 

Percorso di formazione  del personale scolastico per la transizione digitale. 

AVVISO INTERNO PROT.N.10926 Del 29/11/2024 

 

Avviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 

2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-41848 

titolo:"In.da.co."  

CUP: F34D23003840006 

Titoli di studio  Punteggio  Punti 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

Fino al 100: 10 punti  

Da 101 a 109 :12 punti  

110 e 110 con lode:15 punti  

 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Fino al 100: 8 punti  

Da 101 a 109 :9  punti  

110 e 110 con lode:10 punti 

 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e 

A2) 
5 punti 

 

Altri Titoli di studio e/o formazione attinenti 

ai temi della didattica e/o 

dell’organizzazione scolastica  

Altra laurea, dottorato di ricerca, 

master universitario, 

specializzazione:  2 punti per titolo 

corso di perfezionamento 

universitario: 1 punto per titolo 

Max 10 punti  

 

Corsi di formazione seguiti su temi 

attenenti alla didattica e/o 

dell’organizzazione scolastica   

1 punto per ciascun corso  

Max 4 punti  

 

Competenze informatiche 

certificate/attestazioni  

2 punti per certificazione  

Max 6 punti  

 

Esperienza lavorativa come Tutor in 

progetti PON/PNSD/PNRR/ISTITUTO 

attinenti alla figura richiesta 

5 punto per ogni esperienza  

Max 20 punti  

 

Esperienza lavorativa come Esperto in 

progetti PON/PNSD/PNRR/ISTITUTO 

attinenti alla figura richiesta 

5 punto per ogni esperienza  

Max 20 punti 

 

Incarico di Funzione Strumentale 
1 punto per ogni anno di incarico 

Max 5 punti 

 

Incarico di Animatore Digitale 
2 punti per ogni anno di incarico 

Max 10 punti 

 

Membro di Nucleo Interno di Valutazione 
1 punto per ogni anno di incarico 

Max 5 punti 

 

Membro di Team per l’Innovazione 
1 punto per ogni anno di incarico 

Max 5 punti 

 

 
 
Data ___________________                                 Firma ___________________________________________ 


