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Al personale docente
della scuola dell'infanzia,
primaria e secondaria di primo grado

Circolare n.81

a. s. 2025/26

Oggetto: ferie del personale docente a tempo determinato con contratto al 30-06-2026 e a tempo
indeterminato.

Il personale docente a tempo determinato con contratto fino al 30/06/2026 & invitato a presentare
domanda di ferie entro il 24/05/2026 pianificandole sulla base del piano annuale delle attivita del
mese di giugno.

Ai suddetti docenti verra inviata una email personale con il residuo dei giorni di ferie.

La mancata fruizione delle ferie maturate, cosi come ha stabilito una recente sentenza
della Corte di Cassazione (Ordinanza 17/06/2024, n. 16715) - a fronte dell’'informazione
adeguata della scuola fa perdere il diritto all’indennita sostitutiva. L’istituto non é tenuto
a corrispondere tale indennita in assenza di una formale richiesta di fruizione.

Tale sentenza non riguarda i docenti della scuola dell’infanzia, per ovvi motivi, finendo il loro
servizio al 30/06 di ogni anno.

Il personale docente a tempo determinato con contratto fino al 31/08/2026 e a tempo indeterminato &
invitato a presentare le domanda di ferie dal 25-05-2026 al 20-06-2026.

Il dirigente scolastico
Prof. Carlo Bruno

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lg. 39/93)

A.A. Albanese Annalivia
email:ufficiopersonalel@icluzzara.edu.it
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