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VERBALE VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE COME DOCENTE E TUTOR PERVENUTE
PER MODULO “ORCHESTRA D’ISTITUTO”

Il giorno 05/03/2022 alle ore 9.00 presso la segreteria dell’lstituto Comprensivo di
Casalgrande, alla presenza del Dirigente Scolastico Giacomo Lirici, dell'Assistente
Amministrativo Carmine Zennaiter e del docente Andrea Zanni, si & proceduto alla
valutazione delle candidature pervenute per la realizzazione del modulo “Orchestra
d’Istituto” del progetto PON “Apprendimento e socialita”.

n.1 candidatura per Pincarico di Docente Esperto

Candidata Irene Bonfrisco

Il Dirigente scolastico procede alla visione dell’allegato 2 presentato dalla candidata.
Considerata corretta la documentazione dell’allegato 2, si procede alla valutazione
dei titoli culturali e professionali contenuti nell'allegato 3.

Si da lettura dei titoli e delle esperienze dichiarate e la commissione procede
contestualmente all’assegnazione dei punteggi relativi ai titoli culturali e
professionali dichiarati dalla candidata.

La candidata Irene Bonfrisco ottiene n.22 punti per titoli culturali e n.21 punti per
esperienze professionali, per un totale generale di n.43 punti.

n. 1 candidatura per I'incarico di Docente Tutor

Candidata Debbi Maria Cristina.

Il Dirigente scolastico procede alla visione dell’allegato 2 presentato dalla candidata.
Considerata corretta la documentazione dell’allegato 2, si procede alla valutazione
dei titoli culturali e professionali contenuti nell'allegato 3.

Si da lettura dei titoli e delle esperienze dichiarate e la commissione procede
contestualmente all’assegnazione dei punteggi relativi ai titoli culturali e
professionali dichiarati dalla candidata.

La candidata Debbi Maria Cristina ottiene n.10 punti per titoli culturali e n.32 punti
per esperienze professionali, per un totale generale di n.42 punti.
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Essendo arrivata solo una candidatura come Docente e una sola candidatura come Tutor
non & necessario definire una graduatoria, pertanto il Dirigente Scolastico provvedera
direttamente a formalizzare i rispettivi incarichi.
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Alle ore 9.?0 la riunione termina con lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale. |
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