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Casalgrande, 18 Settembre 2025

Al’Albo on line - sezione Graduatorie
Ad Amministrazione Trasparente - sezione Provvedimenti Dirigente
Al sito web della scuola - sezione PN Orientamento

Oggetto:Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-116
Cup: H14D25000870007
Titolo: Competenze per I'orientamento

pubblicazione graduatorie provvisorie incarichi di esperto, tutor e figure aggiuntive.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO l'articolo 53 del Dligs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati.
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VISTO la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e
FSE+;

VISTO il Decreto del MIM del 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060".

VISTA la delibera n. 38 del Consiglio di Istituto del 26/06/2024 e la delibera n. 6 del
Collegio Docenti del 14.05.2025 di ratifica di Adesione all’avviso pubblico Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, nel’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”

VISTA la nota Prot. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione progetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 -
Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado;

VISTO il PTOF di Istituto triennio 2025/2028, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n.52 del 25/11/2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 14/01/2025 di approvazione del
Programma Annuale per I’'Esercizio finanziario 2025;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli
atti con prot. n. 0010451 del 24/06/2024 ;
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VISTA la nomina, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.5 della Legge 241/1990,
del Responsabile Unico del Progetto (RUP), assunta agli atti con prot. n.n. 0010778 del
28/06/2025, individuato nella figura del Dirigente Scolastico Giacomo Lirici;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione del progetto, prot. n.0011401 del 22/07/2025

VISTO il decreto di avvio delle attivita necessarie per I'attuazione del suddetto progetto,
acquisito agli atti con il prot. n. 0012017 del 28/08/2025

CONSIDERATA la necessita di avvalersi delle figura di docente esperto, tutor e figura
aggiuntiva per la realizzazione dei seguenti moduli formativi:

80018 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado
(Fare comunita)

| 90020 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado 15 30 v
(Scuola Green)

90022 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado 15 30 v
(MatematicaMente)

90905 - Orientamento per scuole secondarie di primo grado 17 30 v
(Per non perdere la Bussola)

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non
possono essere assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere
espletate dal personale dipendente dell’'lstituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che [lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
attraverso le seguenti procedure:

Q

) ricognizione del personale docente interno all’lstituzione;

) ricognizione di personale docente di altre Istituzioni Scolastiche;
) ricognizione di personale di altre pubbliche amministrazioni;

) ricognizione di soggetti esterni;

o O T

CONSIDERATO che nel caso in cui all’esito della procedura vengano individuati i soggetti
idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i
suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale docente interno all’lstituzione di una Lettera di
Incarico;

b) in caso di ricognizione di personale docente di altre istituzioni scolastiche tramite
incarico di collaborazione plurima;



REIC833009 - A0735F0 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013028 - 19/09/2025 - 1.11 - |

c) in caso di ricognizione di personale appartenente ad altre pubbliche amministrazioni o
esterno mediante contratto di prestazione d’opera ai sensi degli artt. 2222 e segg. del
Codice Civile.

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto PN in oggetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento il Dirigente Scolastico pro tempore Giacomo Lirici che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo
di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Giacomo Lirici ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Decreto avviso interno per la selezione di personale docente per ricoprire incarichi
di esperto, tutor, figura aggiuntiva prot.n.12170 del 01/09/2025;

VISTO I'Avviso di selezione personale per ricoprire incarichi di docente, tutor e figura
aggiuntiva PN Orientamento prot. n.12171 del 01/09/2025;

CONSIDERATE le candidature pervenute alle date di scadenza del suddetto Avviso;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle candidature prot.n.12970 del
17/09/2025;

VALUTATE da parte della Commissione le candidature pervenute nei termini stabiliti come da
verbale del prot.n.13015 del 18/09/2025,

APPROVA e PUBBLICA

le seguenti graduatorie provvisorie.

Incarico di ESPERTO per il modulo formativo 90018 Fare Comunita:

N. | CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 LIO ANTONELLA 1 34 34

GIUSEPPINA
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Incarico di ESPERTO per il modulo formativo 90905 Per non perdere la bussola:

N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 MARCELLA GRULLI 11/ 54 54
Incarico di ESPERTO per il modulo formativo 90022 Matematicamente:
N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 FEDERICA BORSATTI 11/ 42 42
2 JESSICA TORELLI 11/ 28 28
Incarico di ESPERTO per il modulo formativo 90020 Scuola Green:
N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 ALESSANDRO ROMANO 11/ 34 34
GHIRARDINI
Incarico di TUTOR per il modulo formativo 90018 Fare Comunita:
N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 LAURA SALERNO 2 18 20

Incarico di TUTOR per il modulo formativo 90905 Per non perdere la Bussola:

N.

CANDIDATA/O

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO
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TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 NATALIA BONACINI 1/ 12 12
Incarico di TUTOR per il modulo formativo 90022 Matematicamente:
N. | CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 ANGELO IAPICHINO /17 8 8
Incarico di TUTOR per il modulo formativo 90020 Scuola Green:
N. | CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 PATRIZIA CILLONI 1 18 18

Incarico di FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo formativo 90020 Scuola Green:

N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE

1 Marcella Grulli 11/ 54 54

2 Alice Bianco 1 2 3

Incarico di FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo formativo 90022 Matematicamente:

N. CANDIDATA/O PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI ESPERIENZE TOTALE

1 Marcella Grulli 11/ 54 54

2 Alice Bianco 1 2 3

Avverso le presenti graduatorie & possibile fare ricorso al Dirigente Scolastico entro e non oltre il

23/09/2025.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giacomo Lirici

Firmato digitalmente da GIACOMO LIRICI
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