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Casalgrande, 09/09/2025

Agli Atti della Scuola Al Sito web della Scuola - Sezione PN 2021-27
Ad Amministrazione trasparente sezione Bandi di gara e contratti
Al personale ATA Assistenti Amministrativi

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE AD OPERA DEL DS PER INCARICO FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE DEI PARTECIPANTI ALL’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE ATA PROT. N° 0012155 DEL

01/09/2025 a valere su:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-116
Cup: H14D25000870007
Titolo: Competenze per l'orientamento

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente  autorizzati.

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio
2024

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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VISTO il Decreto del MIM del 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell'abbandono scolastico, nell'ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060".

VISTA la delibera n. 38 del Consiglio di Istituto del 26/06/2024 e la delibera n. 6 del Collegio Docenti del
14.05.2025 di ratifica di Adesione all’avviso pubblico Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione
della dispersione e dell'abbandono scolastico, nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”

VISTA la nota Prot. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado;

VISTO il PTOF di Istituto triennio 2022/2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.59 del 18/12/2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 14/01/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli atti con prot. n. 0010451
del 24/06/2024

VISTA la nomina, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.5 della Legge 241/1990, del Responsabile
Unico del Progetto (RUP), assunta agli atti con prot. n.n. 0010778 del 28/06/2025, individuato nella figura del
Dirigente Scolastico Giacomo Lirici;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
n.0011401 del 22/07/2025

VISTO il decreto di Avvio delle attivita necessarie per I'attuazione del suddetto progetto, acquisito agli atti con il prot.
n. 0012017 del 28/08/2025

VISTA la determina di Avviso di procedura per la selezione di n. 1 Assistente Amministrativa, prot. 0012113 del
01/09/2025

VISTO I'avviso interno per la selezione di personale ATA, acquisito agli atti con il prot. n. 0012155 del 01/09/2025
CONSIDERATO essere pervenuta una sola istanza di partecipazione per la figura richiesta dal suddetto avviso
VISTO il CV allegato all’ istanza di partecipazione per la figura di Assistente Amministrativa

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia il CV della candidatura
pervenuta

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso il CV della seguente candidata:

e Aliberti Mariagrazia (candidatura prot. 0012278 del 03/09/2025)

CONSIDERATA la necessita di avvalersi del supporto del personale ATA per I'espletamento delle procedure
inerenti le fasi di realizzazione del progetto;

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati
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DECRETA

Di redigere e pubblicare apposita graduatoria relativa all’ istanza pervenuta;

Di ritenere definitiva la suddetta graduatoria in quanto pervenuta una sola candidatura e pertanto non &
prevedibile la presentazione di istanze di ricorso;

di redigere decreto di incarico con successiva lettera di incarico alla figura di cui sopra;

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.n.196/03, in materia di protezione dei dati personali, cosi come aggiornato
dal D.Lgs.n.101/2018 codice della privacy, e del regolamento U.E. 679/2016 che i dati personali saranno
oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad
adempimenti richiesti ai soli fini di gestione della selezione e stesura dell’eventuale incarico;

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito dell’lstituzione Scolastica all’indirizzo
www.iccasalgrande.edu.it nella sezione all’'uopo dedicata, allAlbo on line e in Amministrazione trasparente
sezione Bandi di gara e concorsi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Giacomo Lirici

Firmato digitalmente da GIACOMO LIRICI
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