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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU

MISSIONE Codice Avviso CODICE PROGETTO cup
COMPONENTE Titolo Avviso Decreto IMPORTO
ASSEGNATO
Interventi di tutoraggio
M4C1-1.4 M4C111.4-2024-1322 | e formazione per la M4C111.4-2024-1322- € 86.435,53 H54D21000520006
riduzione dei divari P-50958
negli apprendimenti e il
contrasto alla

dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19)

Linea M4C1l.1.4
investimento “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica”

Accordo di REICB33009 - M4C111.4-2024-1322-P-50958 prot. n. 0138422 del 12/10/2024 - Assunto in atti Prot. n. 0017413 del
concessione 30/10/2024

Titolo Progetto | Insieme per Crescere: Orientamento e Benessere per Contrastare la Dispersione

Al Dirigente Scolastico
Agli Atti della Scuola

Oggetto: Verbale di valutazione delle candidature pervenute a seguito dell’avviso prot. 18046 per il
conferimento di n. 2 incarichi di attivita di supporto tecnico ed organizzativo al RUP a valere sul progetto:

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

Il giorno 26 novembre 2024 alle ore 10:00 nell’Ufficio di Direzione dell'Istituto Comprensivo di Casalgrande, si &
riunita la Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in esito all’avviso di selezione prot. n. 18046
del 7/11/2024, nelle persone di;
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Presidente: Andrea Zanni

Componente: Mariagrazia Aliberti

Componente; Eleonora Bufalino

E’ presente il Dirigente Scolastico Giacomo Lirici, con funzione di segretario verbalizzante dei lavori della
Commissione.

PREMESSO che con decreto prot. n. 017952 del 7/11/2024, il Dirigente Scolastico ha definito l'avvio di una
procedura di selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali per il supporto tecnico ed organizzativo al
Rup per il progetto suindicato;

CONSIDERATO che con Decreto prot. n. 0019077 del 25/11/2024, il Dirigente Scolastico ha costituito la
Commissione per la valutazione delle candidature per il conferimento degli incarichi in oggetto;

Tutto cid premesso, il Presidente da atto che sono pervenute n. 2 candidature per gli incarichi in parola.

Candidata Giuseppina Sanna

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione assegnando contestualmente i punteggi relativi ai titoli culturali e professionali dichiarati dalla
candidata.

La candidata Giuseppina Sanna ottiene 3 punti per titoli culturali e 8 punti per esperienze specifiche, per un totale
di 11 punti

Candidata Rosa Colafemmina

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione assegnando contestualmente i punteggi relativi ai titoli culturali e professionali dichiarati dalla
candidata.

La candidata Rosa Colafemmina ottiene 8 punti per titoli culturali e 4 punti per esperienze specifiche, per un totale
di 12 punti

Si procede guindi a stilare la graduatoria provvisoria da proporre al Dirigente Scolastico, che provvedera alla
pubblicazione

Alle ore 11:00 Il presidente dichiara chiusa la seduta.

CANDIDATA TITOL! ESPERIENZE PUNTEGGIO TOTALE
Colafemmina Rosa 8 4 12
Sanna Giuseppina 3 8 11

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto confermato, sottoscritto e protocollato agli atti della
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