
 
 
 
 
 
 
 

                              Al personale docente dell’IC LIGABUE 

                                                                                                                Al sito web, sezione albo online 

                                                                                                                                           e p. c. al Dsga 

 

ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L’AGGIORNAMENTO DEL 

PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA. 

 

PREMESSA: 

Il Dirigente formula il presente atto di indirizzo rivolto al Collegio Docenti al fine di fornire una 
traccia degli obiettivi essenziali a cui deve fare riferimento tutto il Personale dell’Istituto 
impegnato nella pianificazione e nell’attuazione delle attività educativo-didattiche. 
La legge 107/2015 conferma l’attribuzione al Collegio dei Docenti della funzione di elaborazione 
del Piano dell’Offerta formativa che deve essere basato sugli “indirizzi per le attività della scuola” 
e le “scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente scolastico” (art.1 – comma  14). 
L’atto di indirizzo è formulato nel pieno rispetto della Costituzione ed ispirato ai principi e ai valori 
da Essa riconosciuti. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Carta Costituzionale; 

VISTA la l. 107/2015; 

VISTO il D. Lgs. 297/94; 

VISTO il DPR 275/99; 

VISTI i DPR 81 e 89 del 2009; 

VISTI il CCNL Comparto scuola 2007 ed il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018;  

VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

VISTI i decreti legislativi attuativi della l.107/2015, ed in particolare il 60, 62, 63 e 66 del 2017, ivi 

compreso il D. Lgs. 96/2019; 

VISTA la l. 104/1992; 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

“ANTONIO LIGABUE” 
Via Rivoluzione d’Ottobre, 27 - 42123 REGGIO EMILIA 

Tel. 0522/585813 – Fax 0522/283346 – C.F.: 80016430359 

e-mail: reic834005@pec.istruzione.it – reic834005@istruzione.it   

sito internet: www.icligabue-re.gov.it 
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VISTA la l.170/2010; 

VISTA la Direttiva Bes n. 27 del dicembre 2012;  

VISTE le Linee Guida, CM 4233 del 2014; 

VISTE le note USR-ER “A.S. 20-21, materiali per la ripartenza” a cura del Direttore generale; 

 VISTA la Nota Congiunta – USR e REGIONE Emilia Romagna Prot. n. 15520 del 10 settembre 2020; 

VISTO il Patto educativo di corresponsabilità; 

VISTA l’emergenza sanitaria causata dal Covid 19;  

VISTO il Protocollo di Sicurezza per la ripartenza a.s. 2020-2021 sottoscritto e condiviso in data 

6 agosto 2020 dal MI e dalle OO.SS.;  

VISTO il verbale CTS n. 94 del 7 luglio 2020;  

VISTO Il Piano Scuola 2020-2021 Decreto Ministeriale n. 39 del 26 giugno 2020;  

VISTO il Protocollo ISS del 21 agosto 2020;  

VISTI i verbali del Comitato Tecnico Scientifico; 

 VISTO il Protocollo di Gestione caso Covid a scuola Regione Emilia Romagna n. 16201 del 21 

settembre 2020;  
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VISTO il Protocollo di Sicurezza IC Ligabue n. 6340 del 27 settembre 2020; 

TENUTO CONTO della documentazione vigente in materia di contrasto alla diffusione del Virus 

COVID-19 prodotta dai Ministeri della Salute e dell’Istruzione, dalla Regione ER, dall’USR ER, 

dal CTS, dall’ISS;  

TENUTO CONTO che il COVID-19 rappresenta attualmente un rischio biologico generico, per il 

quale occorre adottare misure uniformi per tutta la popolazione, tali che seguano la logica della 

precauzione ed attuino le prescrizioni del legislatore e le indicazioni dell’Autorità sanitaria;  

CONSIDERATA l’importanza di informare tutto il personale scolastico, le famiglie degli alunni 

e gli alunni stessi in merito alle regole fondamentali di igiene che devono essere adottate in ogni 

ambiente della scuola, attraverso informazioni dirette, lezioni, cartellonistica e una costante e 

aggiornata pubblicazione di documenti e circolari all’albo online del sito web;  

VISTO l’atto di nomina con cui la Scrivente, ad anno scolastico avviato, ovvero dal 21 settembre 

2020, è designata Dirigente Scolastico in reggenza presso l’IC Ligabue di Reggio Emilia;  

TENUTO CONTO delle Indicazioni Nazionali per il Curricolo-DM 254/2012;  

TENUTO CONTO del documento Indicazioni Nazionali e Nuovi Scenari del 2018; 

TENUTO CONTO delle Raccomandazioni europee del 2006 e del 2018 sulle competenze chiave; 
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TENUTO CONTO del Decreto Ministeriale 89 del 2020 - Scuola, adozione Linee guida sulla Didattica 

Digitale Integrata; 

TENUTO CONTO del decreto n.35 del 2020, in applicazione della l. 92/2019 (educazione civica);  

TENUTO CONTO dell’OM n.11 / 2020, (PAI e PIA); 

 

RIVOLGE AL COLLEGIO DEI DOCENTI IL SEGUENTE 

 

              ATTO DI INDIRIZZO 

 

Per il corrente anno scolastico si richiama l’attenzione del Collegio sui seguenti punti: 

 

EDUCARE GLI ALUNNI AL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI ANTI-COVID 

ATTRAVERSO UN’ATTENTA E RIPETUTA LETTURA di quanto pubblicato all’albo online “ 

Gestione Covid 19 a.s. 2020-2021”. 

 

COINVOLGERE GLI STUDENTI NELL’APPOSIZIONE DELLA SEGNALETICA IN OGNI 

AULA COSI’ DA SENSIBILIZZARE COSTANTEMENTE LA LORO COSCIENZA 

SULL’IMPORTANZA DI OSSERVARE LE MISURE ANTI-COVID. 

. 

 

AGGIORNARE IL PTOF ED EVENTUALMENTE GLI ALTRI DOCUMENTI STRATEGICI 
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DELLA SCUOLA (es. RAV e PDM) anche alla luce dei recenti aggiornamenti normativi, sulle seguenti 

tematiche: 

 

• l’educazione civica nel curricolo 

• piano Didattica Digitale Integrata 

• alunni fragili ai tempi del Covid 19 

• PIA e PAI: modalità di recupero 

• normativa per la gestione dell’emergenza sanitaria 

 

PROMUOVERE AZIONI RIVOLTE AL RECUPERO DEI LIVELLI DI 

APPRENDIMENTO NON ADEGUATAMENTE RAGGIUNTI. 

 

Si elencano gli obiettivi da perseguire per il conseguimento del successo formativo:  

➢ Potenziamento delle metodologie laboratoriali legate alla didattica per competenze e alla valutazione autentica 

entro percorsi di sperimentazione e innovazione della didattica. 

 ➢ Sviluppo delle competenze digitali degli studenti in particolare come strumento per la ricerca e l’organizzazione 

di informazioni, la progettazione, il problem solving.  

➢ Potenziamento delle competenze degli alunni nell’ambito delle attività sportive e creative, in particolare nella 

pratica e nella cultura musicali, nell’arte, nella storia dell’arte, nelle tecniche della diffusione multimediale di 

informazioni, immagini, suoni, nella pratica e cultura sportive.  

➢ Organizzazione dell’orientamento come un percorso di lungo respiro che porti a scelte in uscita consapevoli, 

coerenti con gli elementi emersi in itinere in un contesto dialogante con le famiglie, favorendo uno stile valutativo 

entro le discipline che abbia uno spiccato significato orientante (valutazione autentica).  

➢ Alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano come seconda lingua per gli alunni stranieri. 
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➢ Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche con particolare riferimento alle lingue dell’Unione 

europea, anche mediante l’utilizzo della metodologia Content language integrated learning (CLIL).  

➢ Valorizzazione della scuola come comunità attiva che svolge un ruolo importante nella costruzione del tessuto 

formativo e culturale del territorio.  

➢ Sviluppo di comportamenti consapevoli e responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 

memoria storica, della sostenibilità ambientale (agenda 2030), dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività 

culturali. Attenzione particolare alla cittadinanza attiva (più che mai attuale ai tempi del Covid), alla pratica di vita 

democratica, all'avvicinamento degli alunni alle istituzioni, alle tematiche di rilevanza sociale, al rispetto dell'altro, 

alla responsabilità nell'uso dei social network e nella navigazione in rete (incontri con le forze dell'ordine e con esperti).  

➢ Intensificazione dei percorsi formativi personalizzati, con l’intento di rendere la scuola sempre più inclusiva e 

capace di dare espressione alle potenzialità differenti degli alunni, ivi compresa la valorizzazione delle eccellenze con 

attività di potenziamento.  

 

Il potere di promozione del Dirigente e la sua facoltà di indicare gli indirizzi dell’Istituzione scolastica si pongono 

come funzione di guida e di orientamento. Il potere di coordinamento non ha funzione meramente procedurale, ma si 

esplica soprattutto come azione di coordinamento, coerente e integrata, di tutte le fasi decisionali e dei rispettivi organi 

a cui le stesse competono (Collegio dei Docenti, Dipartimenti disciplinari, C.d.C.,  CdI). 

 

Si ricorda che eventuali modifiche al PTOF richiedono l’approvazione del CdI entro il 31 ottobre 2020, salvo diverse 

comunicazioni. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Barbara Masocco 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 co. 2 D. Lgs. 39/1993 
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