
ISTITUTO COMPRENSIVO 
“ANTONIO LIGABUE” 

Via Rivoluzione d’Ottobre, 27 - 42123 REGGIO EMILIA 
Tel. 0522/585813 – Fax 0522/283346 

C.F.: 80016430359 
e-mail: reic834005@pec.istruzione.it – reic834005@istruzione.it - 

sito internet: www.icligabue-re.gov.it 

 

All’Albo online 

All’Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA 

Laboratorio “MUSICA INSIEME 6” 

Oggetto: Procedura graduata per il conferimento dell’incarico. Al personale interno dell’Istituto – alle 
collaborazioni plurime con personale di altre istituzioni scolastiche – al personale dipendente di altre 
pubbliche amministrazioni – agli esperti esterni 
 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-634 
CUP: F54D25006250007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59, e il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 

275, recanti disposizioni sull’autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare gli articoli 7, commi 6 e 6-bis, 53 e 70, 

comma 8; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, in materia di procedimento amministrativo e di accesso ai documenti 

amministrativi; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il codice dei contratti pubblici, per quanto 

applicabile all’affidamento di servizi e prestazioni professionali aventi natura negoziale; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, e in particolare gli articoli 43, 44 

e 45; 

VISTO il regolamento d’Istituto per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture e per il conferimento di incarichi 

individuali, ove adottato; 

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa dell’Istituto; 

VISTA la programmazione didattico-educativa delle classi coinvolte; 
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CONSIDERATA la necessità di realizzare il laboratorio musicale “MUSICA INSIEME 6” presso la 
Scuola primaria “Don Milani”; 

CONSIDERATO che il conferimento a soggetti esterni di incarichi individuali di lavoro autonomo è 
subordinato all’accertamento preliminare dell’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane 
disponibili all’interno dell’Istituto o reperibili mediante le forme di collaborazione previste dalla 
normativa vigente; 

RENDE NOTO 

che è indetta una procedura di selezione comparativa, articolata in fasi successive e condizionate, per 
il conferimento di un incarico relativo alla progettazione e realizzazione del laboratorio musicale 
denominato “MUSICA INSIEME 6”, secondo quanto previsto dal presente avviso. 
La procedura sarà svolta nel seguente ordine: 
prima fase: personale interno in servizio presso l’Istituto; 
seconda fase: personale dipendente di altre istituzioni scolastiche statali, mediante collaborazione 
plurima e previa autorizzazione dell’istituzione scolastica di appartenenza; 
terza fase: personale dipendente di altre pubbliche amministrazioni, previa autorizzazione 
dell’amministrazione di appartenenza; 
quarta fase: esperti esterni all’amministrazione pubblica, mediante incarico individuale di lavoro 

autonomo. 
Le fasi successive saranno avviate esclusivamente qualora la fase precedente non abbia consentito 
di individuare un candidato in possesso dei requisiti richiesti, disponibile allo svolgimento 
dell’incarico e valutato idoneo sulla base dei criteri indicati nel presente avviso.  

L’eventuale passaggio alla fase successiva sarà formalizzato con apposito provvedimento del 
Dirigente scolastico. 

1. Oggetto e caratteristiche dell’incarico 
L’incarico ha ad oggetto la progettazione e la realizzazione di un percorso laboratoriale di 
educazione musicale, coerente con la programmazione delle classi e con il Piano triennale 
dell’offerta formativa dell’Istituto. 

L’incaricato dovrà: 

predisporre, prima dell’avvio delle attività, una proposta progettuale articolata in obiettivi, 
contenuti, metodologie, attività e risultati attesi; 

raccordare il percorso con la programmazione didattico-educativa delle classi coinvolte; 
adeguare tempi, contenuti e modalità di intervento alle esigenze organizzative e didattiche 

dell’Istituto; 
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utilizzare metodologie laboratoriali e strategie didattiche idonee a coinvolgere attivamente gli 
alunni; 

favorire la partecipazione inclusiva degli alunni, valorizzandone le diverse attitudini e abilità; 
collaborare con i docenti delle classi interessate; 
osservare le disposizioni dell’Istituto in materia di sicurezza, vigilanza, accesso ai locali, tutela dei 

minori e protezione dei dati personali; 
fornire, al termine del percorso, una breve relazione sulle attività svolte e sugli esiti conseguiti. 
L’attività sarà svolta senza vincolo di subordinazione, nei limiti e secondo le modalità stabilite 
nell’eventuale contratto o atto di incarico. L’incarico non comporta in alcun caso l’instaurazione di 
un rapporto di lavoro subordinato con l’Istituto. 

2. Destinatari, durata e sede 

Progetto Destinatari Impegno 
previsto 

Periodo Sede 

MUSICA 
INSIEME 6 

n. 7 classi della 
Scuola 
primaria “Don 
Milani” 

Max 
complessivo 80 
ore 

Novembre 
2026 – maggio 
2027 

Locali della 
Scuola 
primaria “Don 
Milani” 

 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario concordato con l’Istituto e compatibile con le 
esigenze didattiche e organizzative delle classi. 

L’Istituto si riserva di rimodulare il calendario, il numero degli interventi e la distribuzione delle ore, 
senza superare il monte ore complessivo autorizzato, in relazione a sopravvenute esigenze 
organizzative, sospensioni delle attività didattiche o altre circostanze non imputabili all’incaricato. 

3. Requisiti di partecipazione 
Alla data di scadenza della domanda, il candidato deve possedere, a pena di esclusione, i seguenti 
requisiti generali: 

-cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero possesso dei requisiti 
previsti dalla normativa vigente per i cittadini di Paesi terzi; 
-godimento dei diritti civili e politici; 
-assenza di condanne penali incompatibili con lo svolgimento di attività a contatto con minori e 

assenza di procedimenti penali ostativi, secondo la normativa vigente; 
-non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e non 

trovarsi in situazioni che impediscano, secondo la normativa vigente, il conferimento 
dell’incarico; 

-possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento dell’attività; 
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-assenza di situazioni di incompatibilità, inconferibilità o conflitto di interessi, anche potenziale; 
-disponibilità allo svolgimento delle attività secondo il calendario concordato con l’Istituto; 
-possesso di un diploma di scuola secondaria di secondo grado e/o di una laurea, nonché di titoli 

culturali e professionali attinenti all’educazione musicale e all’attività oggetto dell’incarico. 
Costituiscono elementi di valutazione, da documentare nel curriculum vitae: 

- titoli di studio e di specializzazione in ambito musicale, pedagogico, didattico o affine; 
- diplomi, attestati e certificazioni relativi alla musica, alla propedeutica musicale, alla didattica 

laboratoriale o alla formazione dei minori; 
- esperienza professionale documentata nella conduzione di laboratori musicali presso scuole, 

enti pubblici, istituzioni educative o soggetti privati; 
- esperienza specifica nella scuola primaria; 
- esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi inclusivi e interdisciplinari; 

 

Per le fasi relative a dipendenti di altre istituzioni scolastiche o di altre pubbliche amministrazioni è 
indispensabile l’acquisizione della preventiva autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, 
ai sensi della normativa vigente. L’autorizzazione dovrà essere prodotta prima della sottoscrizione 
dell’atto di incarico e, ove necessario, già richiesta unitamente alla candidatura. 

4. Modalità di svolgimento della procedura graduata 

4.1 Prima fase: personale interno 
La prima fase è riservata al personale docente e al personale in servizio presso l’Istituto, in possesso 
dei requisiti previsti dal presente avviso e disponibile a svolgere l’attività secondo le modalità 
indicate. 

L’attività del personale interno potrà essere remunerata esclusivamente nei limiti e secondo le 
modalità previste dalla contrattazione collettiva, dalla disciplina sul trattamento accessorio e dalle 
risorse del progetto, ove utilizzabili. 

Qualora sia individuato un candidato interno idoneo, non si procederà alle fasi successive. 

4.2 Seconda fase: collaborazioni plurime 
Qualora la prima fase si concluda senza l’individuazione di un candidato idoneo, la procedura sarà 
estesa al personale dipendente di altre istituzioni scolastiche statali. 

Il conferimento avverrà mediante collaborazione plurima o altro istituto previsto dalla disciplina del 
comparto istruzione e ricerca, previa autorizzazione dell’istituzione scolastica di appartenenza e nel 
rispetto degli obblighi di servizio del dipendente. 
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La collaborazione plurima non determina la costituzione di un rapporto di lavoro con l’Istituto che 
conferisce l’incarico. 

4.3 Terza fase: dipendenti di altre pubbliche amministrazioni 
Qualora anche la seconda fase si concluda senza l’individuazione di un candidato idoneo, l’Istituto 
potrà valutare candidature provenienti da dipendenti di altre pubbliche amministrazioni. 

Il conferimento sarà subordinato: 

alla preventiva autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza; 
alla verifica dell’assenza di incompatibilità e di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 
alla compatibilità dell’incarico con l’orario di servizio e con gli obblighi istituzionali del dipendente; 
alla definizione preventiva dell’oggetto, della durata e del compenso. 
4.4 Quarta fase: esperti esterni 
Soltanto in caso di esito negativo delle fasi precedenti l’Istituto procederà alla valutazione delle 
candidature di esperti esterni. 

L’incarico sarà conferito esclusivamente a un esperto di particolare e comprovata specializzazione, 
anche universitaria, ovvero a un soggetto operante nel campo dell’arte o della didattica musicale 
per il quale sia comunque documentata la maturata esperienza nel settore. 

Il ricorso all’esperto esterno sarà motivato nel provvedimento di conferimento con riferimento 
all’esito delle verifiche svolte nelle fasi precedenti e alla valutazione comparativa delle candidature 
pervenute. 

5. Criteri di valutazione e griglia dei punteggi 
Le candidature saranno esaminate da una commissione o da un gruppo di valutazione nominato dal 
Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle domande. 

La valutazione sarà effettuata sulla base dei criteri e dei punteggi predeterminati nel presente 
avviso. I criteri saranno applicati esclusivamente agli elementi dichiarati e documentati dal 
candidato entro il termine di scadenza. Non saranno attribuiti punteggi per titoli, servizi o 
esperienze non pertinenti all’oggetto del laboratorio o non adeguatamente documentati. 

Il punteggio massimo conseguibile è pari a 80 punti, così ripartiti: 

N. Criterio di 
valutazione 

Sottocriterio e 
modalità di 
attribuzione 

Punteggio 
massimo 

1 Titolo di studio 
principale 

Laurea magistrale, 
specialistica o 
vecchio 

25 
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ordinamento 
attinente alla 
musica, 
musicologia, 
discipline musicali, 
scienze della 
formazione o 
discipline 
pedagogiche: 25 
punti; altra laurea: 
8 punti; diploma 
accademico di I o II 
livello presso 
istituzioni AFAM 
attinente: 25 punti. 
Il punteggio non è 
cumulabile per 
titoli di pari livello e 
si considera il titolo 
più favorevole 

2 Esperienza 
specifica nella 
conduzione di 
laboratori musicali 

2 punti per ciascun 
laboratorio 
musicale concluso 
presso istituzioni 
scolastiche, fino a 
10 laboratori; 2 
punti per ciascun 
ulteriore 
laboratorio svolto 
presso enti 
pubblici, enti del 
terzo settore o 
soggetti privati, 
fino a 5 laboratori. 
Sono valutabili 
soltanto attività 
documentate, con 
indicazione di 
committente, 

20 
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periodo, destinatari 
e monte ore 

3 Esperienza nella 
scuola primaria 

4 punti per ogni 
anno scolastico, 
anche non 
continuativo, di 
attività musicale o 
didattica musicale 
nella scuola 
primaria, per 
almeno 20 ore 
complessive 
nell’anno; 2 punto 
per ogni incarico di 
durata inferiore, 
fino al limite 
massimo. Il servizio 
deve essere 
specificamente 
descritto e 
documentato 

15 

4 Esperienza con 
gruppi-classe e 
attività inclusive 

Esperienza 
documentata in 
attività musicali 
rivolte a gruppi-
classe numerosi o a 
classi eterogenee: 2 
punto per incarico, 
fino a 10 punti; 
esperienza 
documentata in 
percorsi musicali 
inclusivi o rivolti ad 
alunni con disabilità 
o bisogni educativi 
speciali: 2 punti per 
incarico, fino a 5 
punti 

20 

 Totale  80 
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5.1 Regole di attribuzione dei punteggi 
Per ciascun sottocriterio il punteggio sarà attribuito secondo quanto indicato nella tabella. Il 
punteggio relativo alla proposta progettuale sarà espresso con motivazione sintetica nel verbale 
della commissione, indicando gli elementi concreti presi in considerazione. 

Ai fini del calcolo dell’esperienza professionale: 

non saranno conteggiate due volte attività coincidenti svolte nel medesimo periodo; 
le frazioni di mese o di anno saranno valutate proporzionalmente soltanto quando il periodo e il 

monte ore risultino documentati; 
le esperienze prive di indicazione del committente, del periodo, dell’attività svolta o del monte ore 

non saranno valutate; 
le attività svolte nell’ambito del medesimo progetto saranno considerate una sola volta, salvo che il 

candidato documenti distinti incarichi o distinti percorsi rivolti a destinatari diversi; 
i titoli e le esperienze devono essere pertinenti alle attività musicali, educative o didattiche oggetto 

dell’incarico. 
La commissione potrà richiedere chiarimenti o documentazione integrativa sui titoli e sulle 
esperienze dichiarate esclusivamente nei limiti consentiti dalla normativa vigente e senza 
consentire l’integrazione sostanziale della candidatura o la presentazione tardiva di nuovi titoli 
valutabili. 

5.2 Soglia di idoneità e formazione della graduatoria 
La graduatoria sarà formata, per ciascuna fase della procedura, in ordine decrescente di punteggio 
complessivo. Il conferimento dell’incarico seguirà l’ordine delle fasi indicato nel presente avviso: 
personale interno, collaborazioni plurime, dipendenti di altre pubbliche amministrazioni ed esperti 
esterni. 

Il punteggio conseguito in una fase non sarà confrontato con quello dei candidati appartenenti a 
una fase successiva, poiché l’accesso alla fase successiva sarà possibile soltanto in caso di mancata 
individuazione di un candidato idoneo nella fase precedente. 

In caso di parità di punteggio sarà preferito, nell’ordine: 

il candidato con il punteggio più elevato nella voce 2, relativa all’esperienza specifica nella 
conduzione di laboratori musicali; 

il candidato con il punteggio più elevato nella voce 3, relativa all’esperienza nella scuola primaria; 
il candidato più giovane di età, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, 

come modificato dalla legge 16 giugno 1998, n. 191. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento anche in presenza di una sola candidatura valida, 
purché il candidato raggiunga la soglia di idoneità e risulti adeguato alle esigenze progettuali. 
L’Istituto potrà altresì non procedere al conferimento qualora nessuna candidatura risulti idonea o 
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conveniente in relazione all’oggetto dell’incarico, dandone motivazione nel provvedimento 
conclusivo. 

La scelta del candidato sarà formalizzata con provvedimento motivato del Dirigente scolastico, nel 
quale saranno indicati l’esito della fase procedurale, i punteggi attribuiti, la posizione in graduatoria 
e le ragioni della preferenza accordata al candidato individuato. 

Il compenso è stabilito in € 54,83 lordi per ciascuna ora di attività, in misura omnicomprensiva e 
senza ulteriori oneri, rimborsi o maggiorazioni a carico dell’Istituto. L’incarico potrà riguardare un 
massimo di 80 ore. 

Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività, previa: 

verifica della regolare esecuzione della prestazione; 
presentazione della relazione finale; 
acquisizione della documentazione fiscale e previdenziale necessaria; 
accertamento della disponibilità delle risorse e degli adempimenti contabili prescritti. 
Per il personale dipendente di pubbliche amministrazioni il trattamento economico sarà corrisposto 
secondo il regime applicabile all’istituto giuridico utilizzato e nel rispetto delle autorizzazioni 
rilasciate dall’amministrazione di appartenenza. 

Non saranno riconosciuti compensi ulteriori, rimborsi o maggiorazioni non espressamente 
autorizzati per iscritto dall’Istituto. 

7. Presentazione della candidatura 
La candidatura dovrà essere trasmessa all’indirizzo di posta elettronica istituzionale dell’Istituto, 
reic834005@istruzione.it entro le ore 14:00 del 30/10/2026. 

L’oggetto della comunicazione dovrà riportare la seguente dicitura: 

“Candidatura – Laboratorio MUSICA INSIEME 6 NOME E COGNOME. 

La candidatura dovrà contenere: 

domanda di partecipazione sottoscritta; 
dati anagrafici e codice fiscale; 
recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica; 
curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con autorizzazione al trattamento dei 

dati personali; 
copia di un documento di identità in corso di validità; 
dichiarazione dei titoli culturali, delle certificazioni e delle esperienze professionali; 
proposta progettuale; 
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compenso previsto, se richiesta per la specifica fase della procedura; 
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la veridicità delle dichiarazioni e del curriculum 
vitae; 

dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interessi, anche 
potenziale; 

dichiarazione di disponibilità allo svolgimento dell’incarico, anche in orario pomeridiano; 
per i dipendenti pubblici, richiesta o provvedimento di autorizzazione dell’amministrazione di 

appartenenza, secondo quanto previsto dalla normativa vigente; 
per gli esperti esterni, indicazione del regime fiscale e previdenziale applicabile e ogni documento 

necessario alla verifica della regolarità contributiva, ove dovuto. 
La domanda dovrà essere presentata secondo le modalità previste per la fase di volta in volta 
aperta. Le candidature trasmesse per una fase successiva prima dell’apertura della relativa fase non 
saranno valutate, salvo che l’Istituto disponga diversamente con apposito provvedimento 
pubblicato sul proprio sito istituzionale. 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato, prive della 
sottoscrizione, non corredate dalla documentazione essenziale o presentate con modalità diverse 
da quelle previste dal presente avviso. 

8. Conferimento dell’incarico 
L’esito della procedura sarà formalizzato con provvedimento del Dirigente scolastico, pubblicato sul 
sito istituzionale e all’albo online, nel rispetto della normativa in materia di trasparenza e 
protezione dei dati personali. 

Il candidato individuato sarà convocato per la sottoscrizione del contratto o dell’atto di incarico. Il 
mancato perfezionamento dell’atto per causa imputabile al candidato comporterà la possibilità di 
procedere allo scorrimento della graduatoria o alla riapertura della fase procedurale, secondo la 
valutazione dell’Istituto. 

L’efficacia dell’incarico è subordinata alla verifica dei requisiti dichiarati, all’acquisizione delle 
eventuali autorizzazioni necessarie, alla disponibilità delle risorse finanziarie e agli ulteriori 
adempimenti previsti dalla legge. 

Il contratto dovrà indicare almeno l’oggetto della prestazione, la durata, il luogo di svolgimento, le 
modalità operative, il compenso, gli obblighi dell’incaricato, le cause di risoluzione e gli obblighi in 
materia di riservatezza, sicurezza e tutela dei minori. 
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9. Obblighi dell’incaricato 
L’incaricato si impegna a: 

svolgere personalmente le attività affidate, salvo preventiva autorizzazione scritta dell’Istituto per 
eventuali collaborazioni consentite; 

rispettare il calendario concordato; 
coordinarsi con il Dirigente scolastico, con il referente del progetto e con i docenti delle classi; 
mantenere la riservatezza sui dati e sulle informazioni riguardanti l’Istituto e gli alunni; 
non acquisire né utilizzare immagini, registrazioni o dati degli alunni per finalità diverse da quelle 

autorizzate dall’Istituto; 
rispettare la normativa in materia di sicurezza e le disposizioni organizzative dell’Istituto; 
segnalare tempestivamente eventuali impedimenti o situazioni di conflitto di interessi; 
consegnare la relazione finale e ogni ulteriore documentazione richiesta. 

10. Trattamento dei dati personali 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’Istituto, in qualità di titolare del 
trattamento, esclusivamente per la gestione della procedura di selezione, per il conferimento e la 
gestione dell’incarico e per gli adempimenti amministrativi, contabili, fiscali, previdenziali, di 
trasparenza e di legge. 

Il trattamento sarà effettuato nel rispetto del regolamento (UE) 2016/679 e del decreto legislativo 
30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101. 

L’informativa completa ai sensi dell’articolo 13 del regolamento (UE) 2016/679 è resa disponibile 
unitamente al presente avviso e sul sito istituzionale dell’Istituto. Il conferimento dei dati richiesti è 
necessario per la partecipazione alla procedura; il mancato conferimento dei dati essenziali 
comporta l’impossibilità di procedere alla valutazione della candidatura. 

11. Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico dell’Istituto, salvo diversa individuazione 
formalizzata con successivo provvedimento. 

12. Pubblicità dell’avviso 
Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto e all’albo online, secondo le 
modalità previste dalla normativa vigente. 

L’Istituto pubblicherà, con modalità compatibili con la tutela dei dati personali, gli atti conclusivi 
della procedura e l’eventuale provvedimento di conferimento dell’incarico. 
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13. Disposizioni finali 
La partecipazione alla procedura implica l’accettazione integrale delle disposizioni contenute nel 
presente avviso. 

L’Istituto si riserva di sospendere, modificare, prorogare o revocare la procedura, in tutto o in parte, 
per sopravvenute esigenze organizzative, didattiche o finanziarie, senza che i candidati possano 
vantare pretese o diritti di sorta. 

Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni vigenti in materia di 
procedimento amministrativo, pubblico impiego, conferimento di incarichi individuali, contabilità 
delle istituzioni scolastiche, trasparenza, prevenzione della corruzione e protezione dei dati 
personali. 

Reggio Emilia, 15/10/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Francesca Spadoni 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, 
                                                                            del decreto legislativo 12 febbraio 1993, n. 39. 
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