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Testo email

Al personale ATA
All’Albo sindacale dell’Istituto Loro sedi

Gentilissimi in allegato la locandina

Anche il personale Ata con disabilità e con "mansioni ridotte" ha
diritto a prestare lavoro straordinario.

Politeia Scuola

www.politeiascuola.com

N.B.: *Il Consiglio di Stato, con la sentenza n° 4580 del 9 settembre
u.s. ha riconosciuto il diritto all'informazione "funzionale alla
necessità di esercitare le funzioni primarie che spettano a qualsiasi
sindacato per la tutela dei diritti dei propri iscritti", anche alle
organizzazioni sindacali non rappresentative.
*il giudice del lavoro del Tribunale di Cuneo Dott.ssa Rispoli il giorno
27 giugno 2019, ha dichiarato il carattere antisindacale della condotta
della D.S. consistente nella mancata pubblicazione delle comunicazioni
sindacali.
Si chiede cortesemente ai Dirigenti Scolastici in indirizzo di darne
massima diffusione a tutto il personale tramite affissione all’Albo
sindacale e trasmissione via mail a tutto il personale in indirizzo.


