. Periodo | TipoPersonale 'Numero dipendenti
Da 01/07/2025 a 30/09/2025 Ata 42
Da 01/07/2025 a 30/09/2025 ~Docente 251
Da 01/07/2025 a 30/09/2025 | Dirigente Scolastico 0
Totale periodo 293

| Totale giorni lavorativi | Totale assenze nel periodo

2.453
14.691
0
17.144

Tassi Assenza Personale

Da 01/07/2025 a 30/09/2025

393
202

0

595

Percentuale Assenza ' Totale presenze nel periodo

16,02% 2.060

1,39% 14489
N/D 0

3.47% 16.549

Percentuale Presenza
83,98%
98,61%
~ N/ID
96,53%



' 'Tassylv Assenza Personélé‘ -
Da 01/04/2025 a 30/06/2025

i Periodo | Tipo Personale | Numero dlpendentl Totale giorni lavorativi | Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo | Percentuale Presenza
Da 01/04/2025 a 30/06/2025 Ata 38 2.738 581 o ‘ 21,22% 2.157 i 78, 78%

VDa 01/04/2025 a 30/06/2025 Docente 231 ) 17.305 i1z 6,47% 16188 93, 53% o
Da 01/04/2025 a 30/06/2025 Dlrlgente Scolastico 0 0 0 N/D 0 ] ] N/D

Totale periodo 269 20.043 1.698 8.47% 18.345 / 91,53%



Tassi Assenza Personale
Da 01/01/2025 a 31/03/2025

~_ Periodo | Tipo Personale | Numero dipendénti Totale giorni lavorativi ' Totale assenze nel periodo | Percentuale Assenza ' Totale presenze nel periodo ' Percentuale Presenza
Da 01/01/2025a31/03/2025  Ata 9 2815 o a8 1592% 2367 8408%
Da 01/01/2025 a 31/03/2025 | Docente 232 ~17.354 ) 1.484 , 8,56% 15.870 - 91,44%
Da 01/01/2025 a 31/03/2025 | Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0 N/D

Totale periodo 271 2069 182 958% 18237 | 9042%



